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ชื่อสถาบันอุดมศึกษา มหาวิทยาลัยบูรพา 
คณะ/ภาควิชา คณะวิทยาศาสตร์ ภาควิชาคณิตศาสตร์  
                   คณะวิทยาการสารสนเทศ  
 

หมวดที ่1  
ชื่อปริญญา ประกาศนียบัตรบัณฑิต ประกาศนียบัตรบัณฑิตขั้นสูง และสาขาวิชา 

 

1.1 รหัสและช่ือหลักสูตร 
รหัส    25650194001028 
ภาษาไทย:  หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาวิทยาการข้อมูลและ 
                     การวิเคราะห์ข้อมูล 
ภาษาอังกฤษ:  Bachelor of Science Program in Data Science and  
                     Data Analytics 
 

1.2 ชื่อปริญญาและสาขาวิชา 
 ชื่อปริญญาภาษาไทย:  วิทยาศาสตรบัณฑิต (วิทยาการข้อมูลและการวิเคราะห์ข้อมูล) 
 ชื่อปริญญาภาษาอังกฤษ:  Bachelor of Science (Data Science and Data Analytics) 
 อักษรย่อภาษาไทย:  วท.บ. (วิทยาการข้อมูลและการวิเคราะห์ข้อมูล) 
 อักษรย่อภาษาอังกฤษ:  B.Sc. (Data Science and Data Analytics) 
 

1.3 วิชาเอก    ไม่มี 
 

1.4 ประเภทของหลักสูตร   
 หลักสูตรปริญญาตรีทางวิชาการ 
  ปริญญาตรีทางวิชาการ 
  ปริญญาตรีแบบก้าวหน้าทางวิชาการ 

           หลักสูตรปริญญาตรีทางวิชาชีพ 
  ปริญญาตรีทางวิชาชีพ 
  ปริญญาตรีแบบก้าวหน้าทางวิชาชีพ 
 หลักสูตรปริญญาตรีปฏิบัติการ 
  ปริญญาตรีปฏิบัติการ 
  ปริญญาตรีแบบก้าวหน้าปฏิบัติการ 
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1.5 สถานภาพของหลักสูตรและการพิจารณาอนุมัติ/เห็นชอบหลักสูตร 
 หลักสูตรใหม่ พ.ศ. เปิดสอน ภาคการศึกษา ปีการศึกษา   

  หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2569 เปิดสอน ภาคการศึกษาต้น ปีการศึกษา 2569 
  ปรับปรุงจากหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาวิทยาการข้อมูลและ 
  การวิเคราะห์ข้อมูลหลักสูตรใหม่ พ.ศ. 2565 
  สภาวิชาการให้ความเห็นชอบหลักสูตรในการประชุม ครั้งที่  ....................... 
  วันที่...................  เดือน...................    พ.ศ. ...................  
  สภาวิชาชีพ.................เห็นชอบหลักสูตรในการประชุม ครั้งที่  ....................... 
  วันที่...................  เดือน...................    พ.ศ. ...................  
  สภามหาวิทยาลัยให้ความเห็นชอบหลักสูตรในการประชุม ครั้งที่  ....................... 
  วันที่...................  เดือน...................    พ.ศ. ...................  
 
1.6 อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร 
 (1) นางสาวอารยา วิวัฒน์วานิช          เลขประจำตัวประชาชน 3-2001-0092X-XX-X  
  ปร.ด. (คณิตศาสตร์) มหาวิทยาลัยบูรพา พ.ศ. 2559 
  วท.ม. (วิทยาการคณนา) จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย พ.ศ. 2547 
  วท.บ. (คณิตศาสตร์) มหาวิทยาลัยบูรพา พ.ศ. 2544 
  ตำแหน่งทางวิชาการ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ 
  ผลงานทางวิชาการในรอบ 5 ปีย้อนหลัง (พ.ศ. 2564-2568) จำนวน 2 เรื่อง 
 
 (2) นางสาวสาธินี เลิศประไพ             เลขประจำตัวประชาชน 3-1199-0038X-XX-X 
  ปร.ด. (คณิตศาสตร์) มหาวิทยาลัยมหิดล พ.ศ. 2548  
  วท.ม. (คณิตศาสตร์ประยุกต์) มหาวิทยาลัยมหิดล พ.ศ. 2541  
  วท.บ. (คณิตศาสตร์) มหาวิทยาลัยบูรพา พ.ศ. 2537 
  ตำแหน่งทางวิชาการ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ 
  ผลงานทางวิชาการในรอบ 5 ปีย้อนหลัง (พ.ศ. 2564-2568) จำนวน 2 เรื่อง 
 
 (3) นางสาวสินีนาฏ ศรีมงคล              เลขประจำตัวประชาชน 3-7704-0055X-XX-X 
  ปร.ด. (คณิตศาสตร์) มหาวิทยาลัยมหิดล พ.ศ. 2551  
  วท.ม. (คณิตศาสตร์ประยุกต์) มหาวิทยาลัยมหิดล พ.ศ. 2547 
  วท.บ. (คณิตศาสตร์) มหาวิทยาลัยศิลปากร พ.ศ. 2545 
               ตำแหน่งทางวิชาการ ผู้ช่วยศาสตราจารย์   
  ผลงานทางวิชาการในรอบ 5 ปีย้อนหลัง (พ.ศ. 2564-2568) จำนวน 4 เรื่อง 
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 (4) นางสาวปรียานุช เชื้อสุข               เลขประจำตัวประชาชน 1-5099-0111X-XX-X 

     ปร.ด. (คณิตศาสตร์) มหาวิทยาลัยนเรศวร พ.ศ. 2561 
                วท.บ. (คณิตศาสตร์) มหาวิทยาลัยนเรศวร พ.ศ. 2556 
  ตำแหน่งทางวิชาการ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ 
  ผลงานทางวิชาการในรอบ 5 ปีย้อนหลัง (พ.ศ. 2564-2568) จำนวน 2 เรื่อง 
   

(5) นางสาวดวงกมล ผลเต็ม             เลขประจำตัวประชาชน 3-1601-0029X-XX-X 
 ปร.ด. (คณิตศาสตร์) มหาวิทยาลัยมหิดล พ.ศ. 2549 
 วท.บ. (คณิตศาสตร์) มหาวิทยาลัยมหิดล พ.ศ. 2544 

     ตำแหน่งทางวิชาการ ผู้ช่วยศาสตราจารย์  
  ผลงานทางวิชาการในรอบ 5 ปีย้อนหลัง (พ.ศ. 2564-2568) จำนวน 2 เรื่อง 
 
1.7 สถานที่จัดการเรียนการสอน 

 ในสถานที่ตั้ง  
 นอกสถานที่ตั้ง 

 
1.8 สถานการณ์ภายในและภายนอกซ่ึงเป็นการเปลี่ยนแปลงที่สำคัญอันส่งผลกระทบหรือความ
เสี่ยงท่ีมีต่อหลักสูตร 

ตามยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี (พ.ศ. 2561 – พ.ศ. 2580) ซึ่งเป็นการกำหนดเป้าหมายในการ
พัฒนาประเทศไทย เพื่อให้บรรลุวิสัยทัศน์ของประเทศคือ “ประเทศไทยมีความมั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน 
เป็นประเทศที่พัฒนาแล้ว ด้วยการพัฒนาตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง” โดยจะมุ่งเน้นการ
สร้างสมดุลระหว่างการพัฒนาเศรษฐกิจ สังคม และสิ่งแวดล้อม ให้เติบโตควบคู่กันไปอย่างยั่งยืน 
โครงการเขตพัฒนาพิเศษภาคตะวันออก (EEC) เป็นหนึ่งในยุทธศาสตร์สำคัญในการขับเคลื ่อน
เศรษฐกิจของประเทศ ตามแผนแม่บท “นโยบายและแผนระดับชาติว่าด้วยการพัฒนาดิจิทัลเพ่ือ
เศรษฐกิจและสังคม” ที่กำหนดทิศทางการขับเคลื่อนการพัฒนาประเทศที่ยั่งยืนโดยใช้เทคโนโลยี
ดิจิทัล 

การพัฒนาเศรษฐกิจในยุคดิจิทัลที่ข้อมูลถือเป็นทรัพย์สินที่มีค่านั้น วิทยาการข้อมูล (Data 
Science) และการวิเคราะห์ข้อมูล (Data Analytics) เป็นศาสตร์ที่มีบทบาทสำคัญ โดยเฉพาะอย่าง
ยิ่งในอุตสาหกรรมเป้าหมายของ EEC เช่น อุตสาหกรรมดิจิทัล อุตสาหกรรมยานยนต์สมัยใหม่ และ
อุตสาหกรรมโลจิสติกส์ ซึ่งมีการใช้ข้อมูลจำนวนมากในการดำเนินงาน นอกจากนี้ การเติบโตของ 
Data Center ซึ ่งเป็นโครงสร้างพื ้นฐานสำคัญของเศรษฐกิจดิจิทัล ก็เป็นอีกปัจจัยที่ทำให้ความ
ต้องการบุคลากรด้านวิทยาการข้อมูลเพิ่มสูงขึ้น เนื่องจาก Data Center เป็นแหล่งรวบรวมและ
ประมวลผลข้อมูลขนาดใหญ่ อันมาจากการบูรณาการกระบวนการผลิตเข้ากับการเชื่อมต่อทาง
เครือข่ายในรูปแบบ Internet of Things (IoT) ซึ่งต้องอาศัยผู้เชี่ยวชาญในการจัดการและวิเคราะห์
ข้อมูลเหล่านั้น 
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จากภาวะการณ์เปลี่ยนแปลงไปอย่างรวดเร็วของเทคโนโลยีดิจิทัล จึงจำเป็นต้องมีการพัฒนา
หลักสูตรในเชิงรุกที ่มีศักยภาพและสามารถปรับเปลี ่ยนได้ทันตามวิวัฒนาการของเทคโนโลยี
สารสนเทศและวิทยาการข้อมูล ภาควิชาคณิตศาสตร์ คณะวิทยาศาสตร์ และ คณะวิทยาการ
สารสนเทศ จึงร่วมกันพัฒนาหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาวิทยาการข้อมูลและการวิเคราะห์
ข้อมูล เพื่อผลิตบุคลากรที่มีความรู้ความสามารถในการประยุกต์หลักการทางคณิตศาสตร์ สถิติ 
คอมพิวเตอร์ และแนวคิดเชิงธุรกิจ ในการวิเคราะห์และจัดการข้อมูลได้อย่างมีประสิทธิภาพ  

อย่างไรก็ตามหลักสูตรได้ตระหนักถึงการแข่งขันที่สูงขึ้นจากสถาบันการศึกษาอื่นทั้งในและ  
ต่างประเทศที ่เป ิดสอนหลักสูตรในสาขาใกล้เคียงกัน  ประกอบกับประเด็นยุทธศาสตร์ของ
มหาว ิทยาล ัยบ ูรพา ที ่ต ้องการยกระดับค ุณภาพการศึกษาและการพัฒนาบุคลากรให ้ได้
มาตรฐานสากล สนองความต้องการของพื้นที่ภาคตะวันออกทำให้หลักสูตรเร่งแสวงหาความร่วมมือ 
กับสถานประกอบการช ั ้นนำใน  เขตพัฒนาพิเศษภาคตะว ันออก (EEC) ที ่กำลังกลายเป็น 
หมุดหมายสำคัญของอุตสาหกรรมดิจิทัลและกำลังเติบโตเป็น  "Data Center Hub" ของภูมิภาค 
อย่างแท้จริง เพื่อร่วมกันพัฒนาทั้งรายวิชาและกระบวนการปฏิบัติการสหกิจศึกษา ให้สอดคล้องกับ 
ความต้องการมากขึ ้น อีกทั ้งนิส ิตจะได้ทำโครงงาน โดยใช้ข ้อมูลจริงจากภาคอุตสาหกรรม 
ในพ้ืนทีอี่กด้วย  

ท่ามกลางโอกาสและปัจจ ัยสนับสนุนดังกล่าว  หลักส ูตรย ังตระหนักถึงความเสี ่ยง 
จากการขาดแคลนอาจารย ์ผ ู ้ เช ี ่ยวชาญเฉพาะด้านและความผันผวนในตลาดแรงงานด้าน
วิทยาการข้อมูล อีกทั้งความเสี่ยงด้านงบประมาณในการจัดหา เทคโนโลยี ซอฟต์แวร์ และอุปกรณ์ 
ที ่ทันสมัยเพื ่อใช้ในการเรียนการสอน ซึ ่งปัจจัยเหล่านี ้จำเป็นต้องมีการวางแผนเพื ่อติดตาม  
และบริหารจัดการความเสี่ยงอย่างใกล้ชิดต่อไป 

ทั้งนี้ หลักสูตรมุ่งเน้นการพัฒนาทักษะที่จำเป็นสำหรับการทำงานในยุคดิจิทัล เช่น การใช้
เทคโนโลยีสารสนเทศที่ทันสมัย การทำงานเป็นทีม และการสื่อสารอย่างมีประสิทธิภาพ เพื่อให้
บัณฑิตสามารถนำความรู ้ไปประยุกต์ในการทำงานจริง และเป็นกำลังสำคัญในการขับเคลื ่อน
เศรษฐกิจและสังคมของประเทศ นอกจากนี้ยังให้ความสำคัญกับการปลูกฝังให้คนรุ่นใหม่สามารถ
ปรับตัวเข้ากับสถานการณ์การทำงานได้ มีจิตสำนึกที่ดี พัฒนาตนเองอยู่เสมอและเป็นผู้ขับเคลื่อน
เศรษฐกิจและสังคมในภาคตะวันออก ซึ่งเป็นส่วนหนึ่งของพันธกิจมหาวิทยาลัยบูรพา 

 
1.9 ความโดดเด่นของหลักสูตร (หลักสูตรใหม่/หลักสูตรปรับปรุง มีความโดดเด่นหรือแตกต่าง
จากหลักสูตรเดิมหรือหลักสูตรที่มีความคล้ายคลึงกันของสถาบันอื่นอย่างไร)  

หลักสูตรวิทยาการข้อมูลและการวิเคราะห์ข้อมูล (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2569) 
ได้รับการออกแบบให้มีความโดดเด่นและแตกต่างจากหลักสูตรอื่นอย่างชัดเจน ผ่านเสาหลัก 3 
ประการดังนี้ 

1. รากฐานทฤษฎีที่แข็งแกร่ง ต่อยอดสู่ความเชี่ยวชาญเฉพาะทาง 
หลักสูตรมุ่งสร้างความเข้าใจในแก่นทฤษฎีทางคณิตศาสตร์และสถิติอย่างลึกซ้ึง เมื่อประกอบ

ก ั บท ั กษะทางด ้ านคอมพ ิ ว เ ตอร ์ ท ี ่ ไ ด ้ ร ั บ กา รฝ ึ กฝนมาอย ่ า งด ี แล ้ ว  จะ ทำ ให ้ น ิ สิ ต 
มีความสามารถในการเรียนรู ้และประยุกต์ใช้ เครื ่องมือหรือเทคโนโลยีใหม่ ๆ ที ่เปลี ่ยนแปลง 
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อย่างรวดเร็วได้อย่างไร ้รอยต่อ นอกจากนี ้ น ิส ิตยังได้ร ับการเสริมสร้าง ทักษะความเข้าใจ 
ในบริบททางธุรกิจ ตั้งแต่ชั้นปีต้น ๆ เพื่อนำไปต่อยอดในชั้นปีสูง โดยนิสิต จะสามารถเลือกเรียน 
ในกลุ ่มว ิชาเลือกที ่สอดคล้องกับความต้องการของอุตสาหกรรมเป้าหมายที ่ตน สนใจ เช่น 
อุตสาหรรมการท่องเที่ยว อุตสาหกรรมโลจิสติกส์ อุตสาหกรรมการเกษตร เป็นต้น ซึ่งจะทำให้นิสิต 
มีความรู้เชิงลึกในอุตสาหกรรมนั้น ๆ  เพ่ือสร้างความได้เปรียบในการแข่งขันต่อไป 

2. สหกิจศึกษารูปแบบเข้มข้น  
หลักสูตรเปิดโอกาสให้นิสิตปฏิบัติสหกิจศึกษาในสถานประกอบการเป็นระยะเวลา 2 

ภาคการศึกษาต่อเนื่อง (สูงสุด 10-12 เดือน) ซึ่งแตกต่างจากการฝึกงานระยะสั้นทั่วไปอย่างสิ้นเชิง  
การปฏิบัติสหกิจศึกษาในลักษณะนี้เปิดโอกาสให้นิสิตได้ทำงานใน "ตำแหน่งงานจริง" และรับผิดชอบ 
"โครงการระยะยาว" ทำให้เกิดการเรียนรู้ที่ลึกซึ้ง ได้สร้างผลงานที่เป็นรูปธรรม และเพิ่มโอกาสสูงสุด  
ในการได้รับการจ้างงานทันทีหลังสำเร็จการศึกษา 

3. ระบบนิเวศการเรียนรู้ที่เชื่อมโยงกับ EEC อย่างเป็นรูปธรรม  
หลักสูตรใช้ประโยชน์จากที่ตั้งของมหาวิทยาลัยสร้างความเชื่อมโยงกับเขตพัฒนาพิเศษภาค  

ตะวันออก (EEC) อย่างเป็นรูปธรรมผ่านกิจกรรมต่อไปนี้ 
• มีการลงนามความร่วมมือ (MOU) กับบริษัทเทคโนโลยีและ Data Center ในพื้นที่ 

เพ่ือพัฒนาโจทย์วิจัยและโครงงานที่ใช้ข้อมูลจริงจากภาคอุตสาหกรรม 
• เชิญผู ้เชี ่ยวชาญตัวจริงจากบริษัทใน EEC มาเป็นอาจารย์พิเศษและที่ปร ึกษา 

โครงงาน  เพื่อให้นิสิตได้รับความรู้ที่ทันสมัยและตรงกับความต้องการของตลาด 
• จัดกิจกรรมเย ี ่ยมชม Data Center และนิคมอุตสาหกรรมดิจ ิท ัลในพื ้นที่  

เพ่ือสร้างแรงบันดาลใจและเปิดมุมมองให้นิสิตเห็นภาพการทำงานจริง  
ด้วยจุดเด่นทั ้งสามนี ้ ทำให้บัณฑิตที ่จบการศึกษาจากหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต 

สาขาวิชาวิทยาการข้อมูลและการวิเคราะห์ข้อมูล ฉบับปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๖๙ จะไมไ่ด้เป็นเพียงบัณฑิต 
ที่มีความรู้และความเชี่ยวชาญในศาสตร์ของตน แต่ยังเป็นผู ้ “มีภูมิคุ ้มกันต่อการเปลี ่ยนแปลง" 
"พร้อมทำงาน" และ "เข้าใจบริบท" ของอุตสาหกรรมดิจิทัลในภาคตะวันออกอย่างแท้จริง 

 
1.10 ความร่วมมือกับสถาบันอ่ืน/หน่วยงานอ่ืน (ภาครัฐ ภาคเอกชน หรือชุมชน)  

  เป็นหลักสูตรของสถาบันโดยเฉพาะ 
  เป็นหลักสูตรที่ได้รับความร่วมมือสนับสนุนจากสถาบันอื่น/หน่วยงานอื่น 
  ชื่อสถาบัน/หน่วยงาน บริษัทไอบอทน้อย จำกัด บริษัทโทมิ เทค 24 จำกัด  
  บริษัทแอคโคล่ 36 จำกัด 
  รูปแบบของความร่วมมือสนับสนุน 
   EEC model  
   CWIE 
   อ่ืน ๆ ระบุ .............................................................   
  เป็นหลักสูตรร่วมกับสถาบันอ่ืน/หน่วยงานอื่น  
  ชื่อสถาบัน..........ESIEE-IT.........ประเทศ.........ฝรั่งเศส................. 
  รูปแบบของการร่วม 
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  ร่วมมือกัน โดยมหาวิทยาลัยบูรพา เป็นผู้ให้ปริญญา 
  ร่วมมือกัน โดยสถาบันอ่ืน เป็นผู้ให้ปริญญา 
  ร่วมมือกัน โดยผู้ศึกษาอาจได้รับปริญญาจากสองสถาบัน  
                        (หรือมากกว่า 2 สถาบัน) 
  เป็นหลักสูตรบูรณาการข้ามศาสตร์  

1.11 การให้ปริญญาแก่ผู้สำเร็จการศึกษา  
  ให้ปริญญาเพียงสาขาวิชาเดียว 
  ให้ปริญญามากกว่า 1 สาขาวิชา (เช่น ทวิปริญญา) 
  อ่ืน ๆ (ระบุ)............................................... 
 

1.12  อาชีพที่สามารถประกอบได้หลังสำเร็จการศึกษา 
(1) นักวิทยาศาสตร์ข้อมูล (Data Scientist)  
(2) นักวิเคราะห์ข้อมูล (Data Analyst)  
(3) นักวิเคราะห์ด้านทางธุรกิจ (Business Analyst)  
(4) นักพัฒนาธุรกิจอัจฉริยะ (Business Intelligence Developer) 
(5) นักสร้างแบบจำลองข้อมูล (Data Modeler) 
(6) นักวิจัยวิทยาการข้อมูล (Data Science Researcher) 
(7) ผู้จัดการฝ่ายพัฒนาทรัพยากรบุคคลดิจิทัล (HR Digital Transformation Manager) 
(8)  ผู้ประกอบการรับให้คำปรึกษาด้านการวิเคราะห์ข้อมูล (Data Analytics Consultant)  
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หมวดที ่2 
ปรัชญาของหลักสูตร วัตถุประสงคข์องหลักสูตร และผลลัพธ์การเรียนรู้ที่คาดหวัง 

 
2.1 ปรัชญาของหลักสูตร 

เพ ื ่อสนองตอบต ่อว ิส ัยท ัศน ์  "ข ุมป ัญญาตะว ันออก ( Wisdom of the East)" 
และพันธกิจของมหาวิทยาลัยบูรพา ในการเป็นกลไกหลักขับเคลื ่อนอุตสาหกรรมเป้าหมาย 
หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาวิทยาการข้อมูลและการวิเคราะห์ข้อมูล ฉบับปรับปรุง พ.ศ. 
๒๕๖๙ มุ่งสร้างบุคลากรด้านวิทยาการข้อมูลที่มีรากฐานทางทฤษฎีด้านคณิตศาสตร์และสถิติที่ 
ลึกซึ ้งเป็นแกนหลัก ประกอบกับทักษะด้านคอมพิวเตอร์และความเข้าใจในบริบททางธ ุรกิจ 
เพื่อให้สามารถประยุกต์และเรียนรู้เทคโนโลยีสมัยใหม่ได้อย่างไร้รอยต่อ  พร้อม "ฝังตัวและเรียนรู้" 
ในระบบนิเวศอุตสาหกรรมดิจิทัลของเขตพัฒนาพิเศษภาคตะวันออก (EEC) อย่างเป็นรูปธรรม 
ผ ่ า นสหก ิ จ ศ ึ กษ า ร ู ป แบบ เ ข ้ ม ข ้ น และคว ามร ่ ว มม ื อ ก ั บ สถ านประกอบกา รช ั ้ นนำ 
เป็นผู้ใฝ่เรียนรู้ตลอดชีวิต พร้อมด้วยความรับผิดชอบต่อสังคมและยึดมั่นในจรรยาบรรณข้อมูล เพ่ือ
เ ป ็ น ก ำล ั ง ส ำค ัญ ในกา รยกร ะด ั บ ข ี ด ค ว าม  ส าม า รถทา งก า ร แข ่ ง ข ั น ขอ งป ระ เทศ 
และมีส่วนร่วมในการพัฒนาคุณภาพชีวิตของชุมชน ภาคตะวันออกอย่างยั่งยืน  

2.2 วัตถุประสงค์ของหลักสูตร (Program Education Objective: PEOs)   
(1) เพื่อผลิตบัณฑิตที่มีความรู้ความสามารถในการเชื่อมโยงหลักการทางคณิตศาสตร์ สถิติ 

คอมพิวเตอร ์ และแนวคิดเช ิงธ ุรก ิจ ในการว ิเคราะห์และจัดการข้อมูลอย ่างมี
ประสิทธิภาพ  

(2) เพื่อพัฒนาบัณฑิตให้มีความสามารถในการออกแบบและพัฒนาโซลูชันด้านวิทยาการข้อ
มูลที ่ตอบสนองความต้องการเฉพาะของอุตสาหกรรมเป้าหมายในภาคตะวันออก 
และยุทธศาสตร์ชาติด้านการพัฒนาดิจิทัล    

(3) เพ่ือส่งเสริมบัณฑิตให้มีคุณลักษณะความเป็นผู้นำ มีความรับผิดชอบ และสามารถทำงาน
ร่วมกับผู้อื่นได้อย่างมีประสิทธิภาพ บนพื้นฐานของจริยธรรม พร้อมทั้งพัฒนาตนเอง
อย่างต่อเนื่อง  

(4) เพื ่อสร้างบัณฑิตที ่มีความสามารถในการวิจัยหรือพัฒนานวัตกรรมต้นแบบด้าน
วิทยาการข้อมูลที่สามารถปรับตัวตามการเปลี่ยนแปลงของเทคโนโลยีและสร้างองค์ความ
รู้ใหมส่ำหรับแก้ ไขปัญหาและสร้างคุณค่าให้กับเศรษฐกิจและสังคม 
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2.3 ผลลัพธ์การเรียนรู้ (Program Learning Outcomes: PLOs)  
 2.3.1 ผลลัพธ์การเรียนรู้ของหมวดวิชาศึกษาทั่วไป (General Education Learning 
Outcomes: GELO) 
 GELO1 ใช้ภาษาอังกฤษในการสื่อสารได้อย่างเหมาะสม 
 GELO2 วิเคราะห์สถานการณ์จากข้อมูลหรือหลักฐานเพื่อแก้ปัญหาอย่างสร้างสรรค์ 
 GELO3 เลือกใช้และนำเสนอข้อมูลทางดิจิทัลได้อย่างเหมาะสมตามหลักจริยธรรม 
 GELO4 วางแผน จัดการ สร้างสมดุลชีวิตและการทำงานเพ่ือความเป็นอยู่ที่ดี 
 GELO5 จัดการอารมณ์ของตนเองและเข้าใจผู้อื่นสร้างสัมพันธภาพที่ดี อยู่ร่วมในสังคมและ 
                       วัฒนธรรมที่หลากหลาย (Global citizen) 
 GELO6 วางแผนการบริหารการเงินและเศรษฐกิจโดยประยุกต์หลักการของความเป็น 
                       ผู้ประกอบการ 
 GELO7 มีภาวะผู้นำและการจัดการทีมสำหรับผู้ประกอบการยุคใหม่ที่มีแนวคิดที่ 
                       หลากหลาย เพ่ือบรรลุเป้าหมายร่วมกัน 
 
ความเชื่อมโยงระหว่างผลลัพธ์การเรียนรู้ของหมวดวิชาศึกษาทั่วไป (GELOs) กับผลลัพธ์การ
เรียนรู้ตามมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา พ.ศ. 2565 
           ผลลัพธ์การ
เรียนรู้   
                หมวดวิชา 
                    ศึกษา
ทั่วไป 

GELOs 
 

ความรู้ ทักษะ จริยธรรม ลักษณะบุคคล 

GELO1 ✓ ✓ ✓  
GELO2 ✓ ✓ ✓ ✓ 
GELO3 ✓ ✓ ✓ ✓ 
GELO4 ✓ ✓ ✓ ✓ 
GELO5 ✓ ✓ ✓  
GELO6 ✓ ✓ ✓  
GELO7 ✓ ✓ ✓ ✓ 
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ผลลัพธ์การเรียนรู้ของ Module 
Module 1 สื่อสารภาษาอังกฤษที่เหมาะสมกับบริบททางสังคมและวัฒนธรรมที่หลากหลาย 
Module 2 ปรับตัวต่อการเปลี่ยนแปลงในสังคมและเทคโนโลยีของศตวรรษที่ 21 และสามารถ

แก้ปัญหา 
ได้อย่างสร้างสรรค์ในยุคดิจิทัล โดยยึดหลักคุณธรรม จริยธรรม 

Module 3 สร้างสมดุลชีวิตและการทำงานบนพื้นฐานความหลากหลายทางสังคมและวัฒนธรรม  
 ตามหลักคุณธรรมและจริยธรรม  
Module 4 มีความเป็นผู้ประกอบการ สามารถทำงานเป็นทีม และใชภ้าวะผู้นำในการนำทีมให้บรรลุ 
 เป้าหมาย 
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2.3.2 ผลลัพธ์การเรียนรู้หมวดวิชาเฉพาะ (Program Learning Outcomes: PLOs) 
PLOs Domain Level 

PLO1 ประย ุกต์ หล ักการทางคณ ิตศาสตร ์  สถ ิติ  
คอมพิวเตอร์ และแนวคิดเช ิงธ ุรก ิจ  ในการ
อธิบายกระบวนการแก้ปัญหาทางวิทยาการ 
ข้อมูลตามโจทย์ที่กำหนด 

Cognitive Applying 

PLO2 กำหนดปัญหาทางธุรกิจและตั ้งสมมติฐานที่
สามารถทดสอบได้ด ้วยข้อมูล โดยใช ้กรอบ
แนวคิดทางวิทยาการข้อมูล 

Cognitive Analyzing 

PLO3 ดำเนินการเตรียมข้อมูลดิบให้อยู ่ในรูปแบบที่
พร้อมใช้งาน โดยใช้เทคนิคการจัดการข้อมูลที่
สอดคล้องกับลักษณะของข้อมูลและเป้าหมาย
ของการวิเคราะห์ 

Psychomotor 
 

Precision 

PLO4 เลือกใช้แบบจำลองทางสถิติหรือการเรียนรู้ของ
เคร ื ่องเพ ื ่ อว ิ เคราะห ์ข ้อม ูล และประเมิน
ประสิทธิภาพของแบบจำลองโดยใช้ตัวชี้วัดที่เป็น
มาตรฐาน 

Cognitive Analyzing 

PLO5 สร ้ างโซล ูช ันต ้นแบบ (Prototype) สำหรับ
แก้ป ัญหาขององค์กร โดยใช ้เคร ื ่องม ือและ
เทคโนโลยีทางวิทยาการข้อมูลที่ทันสมัย 

Psychomotor Precision 

PLO6 วิเคราะห์สถานการณ์ที่เกี่ยวข้องกับประเด็นทาง
จริยธรรมข้อมูล และเสนอแนวทางปฏิบัติที่
สอดคล้องกับกรอบจรรยาบรรณวิชาชีพ 

Affective Characterization 

PLO7 บริหารจัดการบทบาทและความรับผิดชอบของ
ตนเองในการทำงานร ่วมก ับผ ู ้อ ื ่นให ้บรรลุ
เป้าหมายของโครงการที่กำหนด 

Affective Organization 

PLO8 นำเสนอผลการวิเคราะห์และข้อค้นพบจากข้อมูล 
ให้แก่ผู้ฟังทั้งในสายเทคนิคและสายบริหารธุรกิจ
เข้าใจได้ ด้วยภาษาไทยและภาษาอังกฤษ 

Psychomotor Precision 

PLO9 สังเคราะห์องค์ความรู้จากแหล่งข้อมูลที่ ได้จาก
การติดตามความก้าวหน้าทางเทคโนโลยีและ
นวัตกรรมใหม่ ๆ ในสาขาวิทยาการข้อมูล 

Cognitive Applying 
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PLO 
รายละเอียดผลลัพธ์การเรียนรู้ 

ด้านความรู้ ด้านทักษะ ด้านจริยธรรม ด้านคุณลักษณะ 
PLO1 ✓    
PLO2 ✓    
PLO3 ✓ ✓   
PLO4 ✓ ✓   
PLO5  ✓   
PLO6   ✓ ✓ 
PLO7   ✓ ✓ 
PLO8  ✓  ✓ 
PLO9 ✓   ✓ 

 
ผลลัพธ์การเรียนรู้ราย Module 
M1: Data Science Foundation 
MLO1.1  อธิบายความสำคัญของวิทยาการข้อมูลต่อการกำหนดทิศทางธุรกิจและระบุปัญหาทาง 

 ธุรกิจที่สามารถแก้ไขด้วยวิธีการทางวิทยาการข้อมูลในอุตสาหกรรมได้อย่างถูกต้อง  
MLO1.2 อธิบายหลักการพื้นฐานทางคณิตศาสตร์ สถิติ และการเขียนโปรแกรมคอมพิวเตอร์ที่ 
 จำเป็นสำหรับงานด้านวิทยาการข้อมูลพร้อมทั้งแสดงการเชื่อมโยงระหว่างแต่ละศาสตร์ 
 ในการแก้ปัญหาเฉพาะด้านได ้  
 
M2: Data Handling and Preparation 
MLO2.1 ออกแบบโมเดลข้อมูลตามหลักการออกแบบและบริหารจัดการฐานข้อมูลได้ทั้งข้อมูล  

แบบมีโครงสร้างและไม่มีโครงสร้าง ให้พร้อมสำหรับการเขียนโปรแกรมนำเข้า สืบค้น 
และวิเคราะห์ข้อมูลทางธุรกิจเบื้องต้นได้ 

MLO2.2 ทำความสะอาดและเตรียมข้อมูลจากแหล่งต่าง ๆ ให้อยู่ในรูปแบบที่เหมาะสมสำหรับ  

 การวิเคราะห์ โดยใช้เทคนิคมาตรฐานในการจัดการข้อมูลที่ขาดหายไป ข้อมูลผิดปกติ  

 และการแปลงข้อมูลตามหลักวิชาการ พร้อมทั้งคำนึงถึงหลักการคุ้มครองข้อมูลส่วน  

 บุคคล 
 
M3: Descriptive Data Analyst 
MLO3.1 ใช้โปรแกรมสำเร็จรูปหรือไลบรารีในภาษาโปรแกรมในการคำนวณสถิติเชิงพรรณาและ  

 วิเคราะห์ข้อมูลเชิงลึก โดยสามารถเลือกใช้เครื่องมือที่เหมาะสมกับประเภทและขนาด  

 ของข้อมูลได้อย่างมีประสิทธิภาพ   
MLO3.2 เลือกวิธีการสร้างภาพแสดงข้อมูลที่เหมาะสมกับประเภทของข้อมูลและกลุ่มผู้รับสาร  

 โดยคำนึงถึงหลักการออกแบบที่ส่งเสริมการรับรู้และลดความคลาดเคลื่อนในการตีความ 
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MLO3.3 จัดทำรายงานการวิเคราะห์ข้อมูลที่มีโครงสร้างชัดเจน  โปร่งใส ไม่บิดเบือนข้อเท็จจริง 
 และร่วมกันนำเสนอผลการวิเคราะห์ให้เข้าใจง่ายตามระดับความรู้ของผู้ฟังทั้งในภาษา 

 ไทยและภาษาอังกฤษ 
 
M4: Data Modeler 
MLO4.1 ประยุกต์ความรู้ทางคณิตศาสตร์และสถิติในการสร้างแบบจำลองทำนายที่เหมาะสมกับ  

 ลักษณะของข้อมูลและวัตถุประสงค์ของการวิเคราะห์ได ้ 
MLO4.2 ประเมินความแม่นยำของแบบจำลองและตีความผลลัพธ์ที่จะแปลงเป็นข้อมูลเชิงลึกที่นำ 

 ไปปฏิบัติได้อย่างสมเหตุสมผล 
 
M5: Machine Learning Engineer 
MLO5.1  พัฒนาและประยุกต์อัลกอริทึมการเรียนรู้ของเครื่องที่เหมาะสมกับชุดข้อมูลจริง โดย  

 สามารถเลือกอัลกอริทึม ปรับพารามิเตอร์ และประเมินประสิทธิภาพของแบบจำลอง  

 ตามมาตรฐานทางวิชาการ 
MLO5.2 ปฏิบัติตามหลักจริยธรรมในการจัดการข้อมูลส่วนบุคคล การรักษาความลับทางธุรกิจ  

 และกฎหมายที ่เก ี ่ยวข้องกับการใช้ข้อมูล โดยร่วมกันระบุและแก้ไขประเด็นทาง 

 จริยธรรมที่อาจเกิดข้ึนในกรณีศึกษาต่าง ๆ ได้อย่างเหมาะสม 
 
M6: Career Journey Starter 
MLO6.1  ประยุกต์ทักษะทางวิชาชีพในการร่วมกันบริหารจัดการโครงการวิทยาการข้อมูลที่ 
 เชื่อมโยงกับกลยุทธ์ทางธุรกิจและเสนอแนวทางการปรับปรุงที่เป็นรูปธรรมได้้ 
MLO6.2  ติดตามและประเมินความก้าวหน้าทางเทคโนโลยีและนวัตกรรมด้านวิทยาการข้อมูลจาก 

 แหล่งข้อมูลที่เชื่อถือได้อย่างสอดคล้องกับแนวโน้มของอุตสาหกรรม 
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2.3.3 ผลลัพธ์การเรียนรู้รายช้ันป ี(Year learning outcomes: YLO) 
 

ชั้นป ี ผลลัพธ์การเรียนรู้รายชั้นป ี
ชั้นปีที่ 1 1. อธิบายหลักการพื้นฐานที่จำเป็นสำหรับงานด้านวิทยาการข้อมูล ทั้งในมิติของ 

คณิตศาสตร์ สถิติ การเขียนโปรแกรม และแนวคิดเชิงธุรกิจได้ (PLO1) 
2. ใช้เครื่องมือและเขียนโปรแกรมเบื้องต้นเพื่อจัดการ เตรียมข้อมูล และวิเคราะห์  

ข้อมูลเชิงพรรณนา โดยคำนึงถึงจริยธรรมในการใช้ข้อมูล (PLO3, PLO5, PLO6) 
3. วิเคราะห์และนำเสนอผลจากข้อมูลด้วยซอฟต์แวร์ประยุกต์ เพื่อตอบโจทย์ปัญหา 

ทางธุรกิจอย่างง่ายได้ (PLO2, PLO4, PLO8) 
ชั้นปีที่ 2 1. สร้างและประเมินแบบจำลองทางสถิติ เพื่อพยากรณ์และวิเคราะห์ความสัมพันธ์  

ของข้อมูลที่ซับซ้อนและมีขนาดใหญ่ (PLO4) 
2. ออกแบบและจัดการข้อมูลที ่ม ีโครงสร้างหลากหลาย โดยใช้สถาปัตยกรรม 

และเทคโนโลยีฐานข้อมูลสมัยใหม่ (PLO3, PLO5) 
3. สื่อสารผลการวิเคราะห์เชิงลึกผ่านการสร้างมโนภาพและการเล่าเรื่อง เพ่ือสนับสนุน 

การตัดสินใจทางธุรกิจในบริบทเฉพาะทางได้ (PLO2, PLO8) 
ชั้นปีที่ 3 1. ประยุกต์ทฤษฎีขั ้นสูงเพื ่อสร้างและเลือกใช้แบบจำลองการเรียนรู ้ของเครื ่อง 

(Machine Learning) ที่หลากหลายได้อย่างเหมาะสมกับปัญหา (PLO4, PLO1) 
2. สกัดข้อมูลเช ิงล ึกทางธุรกิจ (Business Insights) จากชุดข้อมูลที ่ซ ับซ้อน 

เพ่ือสนับสนุนการวางแผนกลยุทธ์ขององค์กร (PLO2, PLO5) 
3. บริหารจัดการโครงการวิทยาการข้อมูลตั้งแต่ต้นจนจบ พร้อมทั้งประยุกต์ทักษะทาง 

วิชาชีพและภาวะผู้นำในการทำงานร่วมกับผู้อ่ืน (PLO7, PLO6, PLO8, PLO9) 
ชั้นปีที่ 4 1. บูรณาการองค์ความรู้และทักษะในศาสตร์วิทยาการข้อมูลทั้งหมด เพ่ือแก้ปัญหาจริง 

ในสถานประกอบการหรือผ่านโครงงานที่ซับซ้อน (PLO1, PLO2, PLO3, PLO4, 
PLO5) 

2. ปฏิบัติงานในฐานะนักวิทยาศาสตร์ข้อมูลได้อย่างมืออาชีพ สามารถแก้ปัญหา 
เชิงระบบ ทำงานร่วมกับทีมข้ามสายงาน และสร้างสรรค์คุณค่าใหม่ให้แก่องค์กรได้ 
(PLO6, PLO7, PLO8, PLO9) 

 
2.4 ความสัมพันธ์ระหว่างวัตถุประสงค์ของหลักสูตร และผลลัพธ์การเรียนรู้ระดับหลักสูตร  
 
วัตถุประสงค์ของ

หลักสูตร 
ผลลัพธ์การเรียนรู้ระดับหลักสูตร 

PLO1 PLO2 PLO3 PLO4 PLO5 PLO6 PLO7 PLO8 PLO9 
(1) ✓ 

 

✓ ✓ ✓     
(2)  ✓  ✓ ✓   ✓  
(3)       ✓ ✓  ✓ 
(4)  ✓  ✓    ✓ ✓ 
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หมวดที ่3 
โครงสร้างหลักสูตรการศึกษา 

 
3.1 ระบบการจัดการศึกษา 

3.1.1 ระบบ 
   ระบบทวิภาคระบบทวิภาค โดย 1 ปีการศึกษาแบ่งออกเป็น 2 ภาคการศึกษาปกติ 

  และ 1 ภาคการศึกษาปกติมีระยะเวลาการศึกษา ไม่น้อยกว่า 15 สัปดาห์ 
3.1.2 การจัดการศึกษาภาคฤดูร้อน 

   มีภาคฤดูร้อน      จำนวน............ภาค ภาคละ............สัปดาห์  
  (มีภาคฤดูร้อนได้ โดยมีระยะเวลาการศึกษา ไม่น้อยกว่า 8 สัปดาห์/ภาค) 
   ไม่มีภาคฤดูร้อน 
3.2. การดำเนินการหลักสูตร 
 3.2.1 วัน-เวลาดำเนินการ 
   วัน – เวลาราชการปกติ 
   นอกวัน – เวลาราชการ (ระบุ)............................................. 
        ภาคการศึกษาต้น  เดือนกรกฎาคม ถึง เดือนตุลาคม      
       ภาคการศึกษาปลาย  เดือนธันวาคม ถึง เดือนมีนาคม      
    

3.2.2 ระบบการศึกษา 
       แบบชั้นเรียน ซึ่งรวมถึงการจัดการศึกษาในสถานประกอบการด้วย 
  แบบผ่านระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ 

 อ่ืนๆ (ระบุ) 
3.2.3 ภาษาที่ใช้   

            หลักสูตรจัดการศึกษาเป็นภาษาไทย 
            หลักสูตรจัดการศึกษาเป็นภาษาต่างประเทศ   
            หลักสูตรจัดการศึกษาเป็นภาษาไทยและภาษาต่างประเทศ  

3.2.4 การเทียบโอนหน่วยกิตและรายวิชา การสะสมหน่วยกิต (Credit bank)  
       และการลงทะเบียนเรียนข้ามมหาวิทยาลัย 

 การเทียบโอนหน่วยกิตและรายวิชา และการสะสมหน่วยกิต (Credit bank) เป็นไปตาม
ข้อกำหนดดังนี้ 
 1.  ประกาศคณะกรรมการมาตรฐานการอุดมศึกษา เรื่อง หลักเกณฑ์และวิธีการเทียบ
โอนหน่วยกิตและผลการศึกษาในระดับอุดมศึกษา พ.ศ. 2565  
 2.  ประกาศคณะกรรมการมาตรฐานการอุดมศึกษา เรื่อง แนวทางการดำเนินงาน 
คลังหน่วยกิต ในระดับอุดมศึกษา พ.ศ. 2565 
 3.  ข้อบังคับ ระเบียบ และประกาศของมหาวิทยาลัยบูรพาที่เก่ียวข้อง 
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3.3 รายละเอียดหลักสูตร 
3.3.1 จำนวนหน่วยกิต รวมตลอดหลักสูตร  ไม่น้อยกว่า 121 หน่วยกิต 
3.3.2 โครงสร้างหลักสูตร  

 1) หมวดวิชาศึกษาทั่วไป ไม่น้อยกว่า   24 หน่วยกิต 
 2) หมวดวิชาเฉพาะ    91  หน่วยกิต 
  2.1) วิชาเอกบังคับ   67 หน่วยกิต 
  2.2) วิชาเอกเลือก   12 หน่วยกิต 
  2.3) การบูรณาการการเรียนรู้กับการทำงาน   12 หน่วยกิต 
 3) หมวดวิชาเลือกเสรี ไม่น้อยกว่า   6 หน่วยกิต 

3.3.3 รายวิชา 
     1) รายวิชาหมวดศึกษาทั่วไป     24 หน่วยกิต 
   1.1 Module 1 การสื่อสารภาษาอังกฤษ            จำนวน 6 หน่วยกิต 
  1.1.1 ให้เรียนวิชาภาษาอังกฤษ จำนวน 1 รายวิชา            จำนวน 3 หน่วยกิต 
89510169 ภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสารในชีวิตประจำวัน   3 (2-2-5) 
  English for Everyday Communication 
 

  1.1.2 ให้เลือกเรียนวิชาภาษาอังกฤษ จำนวน 1 รายวิชา จำนวน 3 หน่วยกิต 
 จากรายวิชาดังต่อไปนี้ 
89510269 ภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสารในการทำงาน   3 (2-2-5) 
  English Communication for Workplace 
89510369 ภาษาอังกฤษสำหรับนักวิทยาศาสตร์และนวัตกร  3 (2-2-5) 
  English for Scientists and Innovators 
89510469 ภาษาอังกฤษสำหรับอุตสาหกรรมซอฟต์พาวเวอร์  3 (2-2-5) 
  English for Soft Power Industries 
89510569 ภาษาอังกฤษสำหรับผู้ปฏิบัติงานด้านสุขภาพ   3 (2-2-5) 
  English for Health Practitioners 
 

 1.2 Module 2 การแก้ไขปัญหาอย่างสร้างสรรค์ในยุคดิจิทัล จำนวน 6 หน่วยกิต 
 ให้เลือกเรียน 3 รายวิชา จากรายวิชาดังต่อไปนี้ 
89520169 การคิดแก้ปัญหาอย่างสร้างสรรค์    2 (1-2-3) 
  Creativity in Problem Solving 
89520269 ทักษะดิจิทัลและใช้ปัญญาประดิษฐ์อย่างฉลาด  2 (1-2-3) 
  Smart Digital and Artificial Intelligence Usage Skills 
89520369 การคิดเชิงระบบกับการแก้ปัญหา    2 (1-2-3) 
  System Thinking and Problem Solving 
89520469 การวิเคราะห์ข้อมูลเพื่อการตัดสินใจในยุคดิจิทัล  2 (1-2-3) 
  Data Analytics for Decision in Digital Era 
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89520569 นวัตกรรมภูมิปัญญาไทยและซอฟท์พาวเวอร์ 2 (1-2-3) 
  เพ่ือการพัฒนาที่ยั่งยืน 
  Thai Wisdom-Based Innovation and Soft Power 
  for Sustainable Development 
 
 1.3 Module 3 การจัดการชีวิตในสังคมหลากวัฒนธรรม จำนวน 6 หน่วยกิต 
 ให้เลือกเรียน 3 รายวิชา จากรายวิชาดังต่อไปนี้ 
89530169 สุขภาวะและบุคลิกภาพในยุคดิจิทัล    2 (1-2-3) 
  Wellness and Personality in Digital Age 
89530269 พลังแห่งความต่าง เสริมความสำเร็จให้ทีม   2 (1-2-3) 
  Diversity Drives Team Success 
89530369 ไลฟ์พลัส      2 (1-2-3) 
  Life Plus 
89530469 สมดุลดี ชีวีมีสุขในยุคดิจิทัล     2 (1-2-3) 
  Healthy Work-Life Balance in the Digital Edge 
89530569 แรงบันดาลใจเพ่ือสุขภาพ     2 (1-2-3) 
  Wellness Influencer 
89530669 การอยู่ร่วมกันในสังคมแห่งความหลากหลาย    2 (1-2-3) 
  Living Together in a Diverse Society 
89530769 อาหารเพื่อสุขภาพและสมดุลชีวิต    2 (1-2-3) 

Food for Health and Life Balance 
 
 1.4 Module 4 ความเป็นผู้ประกอบการยุคใหม่   จำนวน 6 หน่วยกิต 
 ให้เลือกเรียน 3 รายวิชา จากรายวิชาดังต่อไปนี้ 
89540169 การบริหารการเงินและความเป็นผู้ประกอบการสำหรับชีวิตยุคใหม่ 2 (1-2-3) 
  Financial Management and Entrepreneurship for Modern Life 
89540269 พ้ืนฐานการลงทุนและการบริหารความเสี่ยง 2 (1-2-3) 
  Fundamentals of Investment and Risk Management 
89540369 ภาวะผู้นำและการจัดการทีมสำหรับผู้ประกอบการยุคใหม่ 2 (1-2-3) 
  Leadership and Team Management for Modern Entrepreneurs 
89540469 การเงินธุรกิจและภาษีอากรสำหรับผู้ประกอบการยุคใหม่ 2 (1-2-3) 
  Business Finance and Taxation for Modern Entrepreneurs 

89540569 หลักเศรษฐศาสตร์เพ่ือความเป็นผู้ประกอบการยุคใหม่ 2 (1-2-3) 
  Principles of Economics for Modern Entrepreneurs 
89540669 การตัดสินใจทางการเงินอย่างชาญฉลาดในยุคดิจิทัล 2 (1-2-3) 
  Smart Financial Decisions in the Digital Era 
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89540769 ก้าวสู่ความเป็นผู้ประกอบการที่ขับเคลื่อนด้วยนวัตกรรม 2 (1-2-3) 
  Towards Innovation-driven Entrepreneurship 
 
ความหมายของรหัสวิชา 
 รหัสวิชาประกอบด้วยเลข 8 หลัก มีความหมายดังนี้  
 เลขรหัส 3 หลักแรก หมายถึง รหัสของรายวิชาหมวดศึกษาทั่วไป สังกัดกองบริหาร
การศึกษา สำนักงานอธิการบดี 
 เลขรหัสหลักที่ 4-6 หมายถึง ลำดับของรายวิชา 
  101-199 หมายถึง Module 1 การสื่อสารภาษาอังกฤษ 
  201-299 หมายถึง Module 2 การแก้ไขปัญหาอย่างสร้างสรรค์ในยุคดิจิทัล 
  301-399 หมายถึง Module 3 การจัดการชีวิตในสังคมหลากวัฒนธรรม 
  401-499 หมายถึง Module 4 ความเป็นผู้ประกอบการยุคใหม่ 
 เลขรหัสหลักที่ 7-8 หมายถึง ปีที่สร้างรายวิชา 
 
 2) หมวดวิชาเฉพาะ ไม่น้อยกว่า      91 หน่วยกิต 
  2.1) วิชาเอกบังคับ    67 หน่วยกิต 
กลุ่มวิชาพื้นฐาน 

32210169  จริยธรรมและธรรมาภิบาลข้อมูล     3 (3-0-6) 
Data Ethics and Governance 

32210269  เวกเตอร์และเมทริกซ์เบื้องต้น     1 (1-0-2) 
Introduction to Vectors and Matrices 

 32220169 พีชคณิตเชิงเส้นสำหรับวิทยาการข้อมูล   3 (2-2-5) 
   Linear Algebra for Data Science 
 
M1: Data Science Foundation 

32211169  วิทยาการข้อมูลเบื้องต้น      3 (2-2-5) 
Introduction to Data Science 

32211269  การวิเคราะห์เชิงธุรกิจเบื้องต้น     3 (3-0-6) 
Introduction to Business Analytics  

32211369  แคลคูลัสสำหรับวิทยาการข้อมูล     3 (3-0-6) 
Calculus for Data Science 

88559069  ตรรกะและการเขียนโปรแกรมพ้ืนฐาน    3 (2-2-5) 
  Logic and Fundamental Programming   

M2: Data Handling and Preparation 
88590269   เอสคิวแอลสำหรับการวิเคราะห์ข้อมูล    3 (2-2-5) 
  SQL for Data Analytics  
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88590269  การจัดการข้อมูลและการโปรแกรมเพ่ือวิเคราะห์ข้อมูล  3 (2-2-5) 
Data Management and Analytics Programming 

88590569  โนเอสคิวแอลสำหรับการวิเคราะห์ข้อมูลแบบเรียลไทม์  3 (2-2-5) 
NoSQL for Real-time Analytics 

 88590669  ดาต้าเลคเฮ้าส์เบื้องต้นสำหรับวิทยาการข้อมูล   3 (2-2-5) 
Data Lakehouse Fundamentals in Data Science 

M3: Descriptive Data Analyst 
31218569  สถิติเบื้องต้นสำหรับวิทยาการข้อมูล    3 (2-2-5) 

Elementary Statistics for Data Science 
32213169  ซอฟต์แวร์ประยุกต์ในการวิเคราะห์เชิงธุรกิจ   3 (2-2-5) 

Application Software Packages for Business Analytics 
32223269  การเล่าเรื่องและการสร้างมโนภาพข้อมูล    3 (2-2-5) 

Data Storytelling and Visualization 
32223369  การตลาดที่ขับเคลื่อนด้วยข้อมูล     3 (2-2-5) 

Data Driven Marketing 
M4: Data Modeler 

32224169 ความน่าจะเป็นสำหรับวิทยาการข้อมูล   3 (3-0-6) 
Probability for Data Science 

31228669  การวิเคราะห์การถดถอยสำหรับวิทยาการข้อมูล   3 (2-2-5) 
Regression Analysis for Data Science 

31228769 เทคนิคการพยากรณ์และการประยุกต์    3 (2-2-5) 
Forecasting Techniques and Application 

31228869  การวิเคราะห์หลายตัวแปรเชิงประยุกต์    3 (2-2-5) 
Applied Multivariate Analysis 

M5: Machine Learning Engineer 
32225169 การจัดการธุรกิจด้วยข้อมูลขนาดใหญ่   3 (2-2-5) 

   Business Management with Big Data 
 32235269  คณิตศาสตร์สำหรับการเรียนรู้ของเครื่อง    3 (2-2-5) 

Mathematics for Machine Learning 
88590769  การประยุกต์การเรียนรู้ของเครื่องสำหรับวิทยาการข้อมูล  3 (2-2-5) 

Machine Learning Application for Data Science 
88590469  การวิเคราะห์เชิงลึกทางธุรกิจด้วยเหมืองข้อมูล   3 (2-2-5) 

Mining Business Insights 
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  2.2) การบูรณาการการเรียนรู้กับการทำงาน 12  หน่วยกิต 
M6: Career Journey Starter 

32236169 การศึกษาเชิงลึกงานวิจัยและทักษะวิชาชีพสำหรับ  2 (1-2-3) 
วิทยาการข้อมูล 
Research Insight and Professional Skills for  
Data Science  

32236269 ภาวะผู้นำโครงการวิทยาการข้อมูล    2 (1-2-3) 
  Data Science Project Leadership 
30138169  การเตรียมความพร้อมด้านวิชาชีพ     2 (1-2-3) 

Preparation for Careers 
32246169  การเรียนรู้เชิงบูรณาการกับการทำงาน 1   6 (0-18-9) 

Cooperative and Work Integrated Learning I 
 

กรณีนิสิตไม่สามารถเรียนในรายวิชา 32246169 การเรียนรู ้เชิงบูรณาการกับการทำงาน 1 ได้
เนื่องจากคุณสมบัติไม่ตรงตามเกณฑ์ของสถานประกอบการให้นิสิตเรียนในรายวิชา ดังต่อไปนี้ 

32246269  การพัฒนาทักษะวิชาชีพด้านวิทยาการข้อมูล  6 (0-18-9) 
Data Science Professional Skill Development 
 

  2.3) วิชาเอกเลือก ไม่น้อยกว่า    12 หน่วยกิต 
กลุ่มวิชา Additional Skills in Data Science 
32247169  การเรียนรู้เชิงบูรณาการกับการทำงาน 2   6 (0-18-9) 

Cooperative and Work Integrated Learning II 
 32247269  เศรษฐศาสตร์เบื้องต้น      3 (3-0-6) 

Introduction to Economics 
32247369  การเงินและการบัญชี     3 (3-0-6) 

Finance and Accounting 
32247469  กระบวนการและวิธีการหาค่าเหมาะสมที่สุด   3 (3-0-6) 

Optimization and Algorithm 
32247569  การวิเคราะห์เชิงปริมาณ      3 (3-0-6) 

Quantitative Analysis 
32247669 ระเบียบวิธีวิจัย      3 (3-0-6) 

   Research Methodology 

32247769  หัวข้อเลือกสรรทางวิทยาการข้อมูล     3 (3-0-6) 
Selected Topics in Data Science  

32247869  หัวข้อปัจจุบันทางวิทยาการข้อมูล     3 (2-2-5) 
Current Topics in Data Science  
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 33312165 ชีววิทยาศาสตร์        3 (2-2-5) 
Life Science 

90011267  การจัดการโลจิสติกส์และโซ่อุปทาน    3 (3-0-6) 
Logistics and Supply Chain Management 

          75234369        การประมวลผลภาพดิจิทัล    3 (2-2-5) 
     Digital Image Processing 

75237269       สถาปัตยกรรมประมวลผลกลุ่มเมฆและการประยุกต์ใช้งาน    3 (2-2-5) 
Architecture of Cloud Computing and Application 

 
กลุ่มวิชา Practical Applications in Data Science 
32248169  วิทยาการข้อมูลสำหรับการวิจัยทางวิทยาศาสตร์   3 (2-2-5) 

Data Science for Scientific Research 
32248269  วิทยาการข้อมูลสำหรับการจัดการองค์กรดิจิทัล   3 (2-2-5) 

Data Science for Digital Organization Management 
32248369  วิทยาการข้อมูลสำหรับการเกษตร     3 (2-2-5) 

Data Science for Agriculture 
32248469  การวิเคราะห์ข้อมูลขั้นสูงทางการเกษตร   3 (2-2-5) 

Advanced Data Analytics for Agriculture 
32248569 วิทยาการข้อมูลสำหรับสมุทรศาสตร์    3 (2-2-5) 

Data Science for Oceanography 
32248669  วิทยาการข้อมูลสำหรับการท่องเที่ยว    3 (2-2-5) 

Data Science for Tourism 
32248769  การออกแบบวิธีการแก้ปัญหาและการวิเคราะห์ทางโลจิสติกส์ 3 (2-2-5) 

Solution Design and Logistics Analysis    
85149769  การวิเคราะห์การแข่งขันและทักษะความสามารถ  3 (2-2-5) 

   ทางการกีฬา 
   Notational and Performance Analysis in Sports 

 
 3) หมวดวิชาเลือกเสรี ไม่น้อยกว่า      6 หน่วยกิต 
  ให้เลือกเรียนรายวิชาใด ๆ จากรายวิชาที่เปิดสอนในมหาวิทยาลัยบูรพา หรือ 
 เลือกเรียนจากสถาบันอุดมศึกษาอ่ืนทั้งภายในและภายนอก ไม่น้อยกว่า 6 หน่วยกิต 
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ความหมายของรหัสวิชา 
 เลขรหัส 3 หลักแรก หมายถึง เลขรหัสวิชาของส่วนงาน 
 เลขรหัสหลักที่ 4 หมายถึง ชั้นปีที่เปิดสอน 
 เลขรหัสหลักที่ 5 หมายถึง โมดูลหรือกลุ่มวิชา ดังนี้ 
  เลข 0 หมายถึง กลุ่มวิชาพ้ืนฐาน 
  เลข 1  หมายถึง โมดูล M1: Data Science Foundation 
                        เลข 2 หมายถึง โมดูล M2: Data Handling and Preparation 
  เลข 3 หมายถึง  โมดูล M3: Descriptive Data Analyst 
     เลข 4        หมายถึง  โมดูล M4: Data Modeler 
  เลข 5 หมายถึง โมดูล M5: Machine Learning Engineer 
  เลข 6 หมายถึง โมดูล M6: Career Journey Starter 
  เลข 7  หมายถึง กลุ่มวิชา Additional Skills in Data Science 
  เลข 8  หมายถึง กลุ่มวิชา Practical Applications in Data Science 
 เลขรหัสหลักที่ 6 หมายถึง ลำดับของรายวิชาในโมดลูหรือกลุ่มวิชา 
 เลขรหัสหลักที่ 7-8 หมายถึง ปีที่สร้างรายวิชา 
 

3.3.4 ความสัมพันธ์กับหลักสูตรอื่นที่เปิดสอนในคณะ/ ภาควิชาอื่นของมหาวิทยาลัย 
  (1) รายวิชาที่เปิดสอนโดยคณะ/ภาควิชา/หลักสูตรอ่ืน 
รายวิชาหมวดวิชาศึกษาท่ัวไป 
คณะวิทยาศาสตร์ 
 30138169  การเตรียมความพร้อมด้านวิชาชีพ     2 (1-2-3) 
 31218569  สถิติเบื้องต้นสำหรับวิทยาการข้อมูล     3 (2-2-5) 
 31228669  การวิเคราะห์การถดถอยสำหรับวิทยาการข้อมูล   3 (2-2-5) 
 31228769  เทคนิคการพยากรณ์และการประยุกต์    3 (2-2-5)
 31228869  การวิเคราะห์หลายตัวแปรเชิงประยุกต์    3 (2-2-5) 
 33312165 ชีววิทยาศาสตร์        3 (2-2-5) 
คณะโลจิสติกส์ 
 90011267  การจัดการโลจิสติกส์และโซ่อุปทาน     3 (3-0-6) 
คณะวิทยาศาสตร์การกีฬา 
 85132869  การวิเคราะห์การแข่งขันและทักษะความสามารถทางการกีฬา 3 (2-2-5) 
คณะวิทยาศาสตร์และสังคมศาสตร์ วิทยาเขตสระแก้ว 
          75234369        การประมวลผลภาพดิจิทัล    3 (2-2-5) 
     Digital Image Processing 

75237269       สถาปัตยกรรมประมวลผลกลุ่มเมฆและการประยุกต์ใช้งาน    3 (2-2-5) 
Architecture of Cloud Computing and Application 
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  (2) รายวิชาที่เปิดสอนใหค้ณะ/ภาควิชา/หลักสูตรอ่ืน 
คณะวิทยาศาสตร์ 
 32211169  วิทยาการข้อมูลเบื้องต้น      3 (2-2-5) 
 32210069  การวิเคราะห์ข้อมูลเชิงสำรวจและการสร้างภาพข้อมูล  3 (2-2-5) 
  (3) การบริหารจัดการ 
  ฝ่ายวิชาการ คณะวิทยาศาสตร์ ได้จัดให้มีการสำรวจความต้องการรายวิชาบริการที่
สอนโดยสาขาวิชาอื่นที่สังกัดคณะวิทยาศาสตร์ และมีการประชุมหารือถึงความเป็นไปได้ในการเปิด
รายวิชาตามความต้องการดังกล่าว โดยสาขาวิชาวิทยาการข้อมูลและการวิเคราะห์ข้อมูล ได้เสนอ
รายวิชา 32211169 วิทยาการข้อมูลเบื้องต้น สำหรับสาขาวิชาคณิตศาสตร์ และสาขาวิชาสถิติ และ
ยังได้สร้างรายวิชา 32210069 การวิเคราะห์ข้อมูลเชิงสำรวจและการสร้างภาพข้อมูล ตามความ
ต้องการให้ก ับสาขาว ิชาจ ุลช ีวว ิทยา สาขาว ิชาช ีวเคม ี สาขาว ิชาวาร ิชศาสตร ์ สาขาว ิชา
เทคโนโลยีชีวภาพ และสาขาวิชาวิทยาศาสตร์การอาหาร โดยการจัดแผนการเรียนของแต่ละสาขาวิชา
จะคำนึงถึงภาระงานของผู้สอนและความเพียงพอของทรัพยากรการเรียนรู้  
 
   
3.4 แผนที่แสดงการกระจายความรับผิดชอบมาตรฐานผลลัพธ์การเรียนรู้จากหลักสูตรสู่รายวิชา  
 (Curriculum Mapping)  
  - Curriculum Mapping ของหมวดวิชาศึกษาทั่วไปและหมวดวิชาเฉพาะ (เอกสารแนบ
หมายเลข 3) 
 
3.5 คำอธิบายรายวิชาและผลลัพธ์การเรียนรู้ระดับรายวิชา 

- คำอธิบายรายวิชาของหมวดวิชาศึกษาทั่วไป หมวดวิชาเฉพาะและผลลัพธ์การเรียนรู้ระดับ
รายวิชา (เอกสารแนบหมายเลข 3) 
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หมวดที ่4  
กระบวนการจัดการเรียนรู ้

 

4.1 การพัฒนาและการประเมินผลลัพธ์การเรียนรู้ในแต่ละด้าน  
 4.1.1 การพัฒนาและการประเมินผลลัพธ์การเรียนรู้หมวดวิชาศึกษาทั่วไป  

ผลลัพธ์การเรียนรู้ วิธีการประเมินการบรรลุ
ผลลัพธ์การเรียนรู้ 

เครื่องมือการประเมินการ
บรรลุผลลัพธ์การเรียนรู้ 

เกณฑ์การบรรลุผลลัพธ์ 
การเรียนรู ้

กลยุทธ์การจัดการเรียนรู้ 
 

GELO1 ใช้ภาษาอังกฤษใน
การสื่อสารได้อย่างเหมาะสม 

1. การประเมินการใช้
ภาษาอังกฤษในสถานการณ์
จริง 
 1.1) ให้นิสิตนำเสนอการ
ใช้ คำนิยามและไวยากรณ์ ใน
การสื่อสารในสถานการณ์การ
ทำงาน เช่น การเขียนอีเมล
ธุรกิจ หรือการพูดในที่ประชุม 
 1.2) การประเมินการ
ออกเสียงผ่านการพูด โดยใช้
การบันทึกเสียง และการ
ประเมินจากผู้ฟัง 
2. การประเมินการเลือก
กลวิธีการสื่อสาร 
 2.1) ใช้กรณีศึกษาหรือ
สถานการณ์จำลอง เพื่อให้

1. Rubric การประเมิน
ทักษะการใช้ภาษาอังกฤษใน
สถานการณ์ต่าง ๆ 
 1.1) ประเมินการใช้ 
คำศัพท์และไวยากรณ์ท่ี
ถูกต้องในการสื่อสารใน
สถานการณ์ 
การทำงานทั่วไป  
 1.2) การเลือกกลวิธี 
การสื่อสารที่เหมาะสมกับ
สถานการณ์การทำงานและ
บริบท 
 1.3) การพัฒนาทักษะ
การเรียนรู้ภาษาอังกฤษ ด้วย
ตนเองผ่านการใช้เทคนิคต่าง 
ๆ ที่เหมาะสม 

1. คะแนนรวมจากการ
ประเมิน ไม่น้อยกว่า 70% 
2. การประเมินจะพิจารณา
จากการใช้คำศัพท์และ
ไวยากรณ์  
ที่ถูกต้องในสถานการณ์ 
การทำงาน 
3. นิสิตต้องสามารถเลือก
กลวิธีการสื่อสาร ที่เหมาะสม
กับสถานการณ์และบริบททาง
วัฒนธรรมในการทำงานได้ 
4. การประเมินจะพิจารณา
ทักษะในการ ฟัง พูด อ่าน 
และเขียน ภาษาอังกฤษได้
อย่างคล่องแคล่วใน
สถานการณ์ 

1. Active Learning 
 1.1) การใช้บทบาท
สมมติ (Role-play) ในการ
สื่อสารในสถานการณ์การ
ทำงานจริง เช่น การเจรจา
ธุรกิจ หรือการตอบคำถาม 
ในที่ประชุม 
 1.2) กิจกรรมกลุ่มที่ใช้
ภาษาอังกฤษในการพูดและ
เขียนในสถานการณ์จำลอง
ของการทำงาน เช่น  
การเขียนอีเมลธุรกิจ หรือ
การสร้างแผนธุรกิจในกลุ่ม 
2. การเรียนรู้จาก
กรณีศึกษา (Case 
Study) 
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ผลลัพธ์การเรียนรู้ วิธีการประเมินการบรรลุ
ผลลัพธ์การเรียนรู้ 

เครื่องมือการประเมินการ
บรรลุผลลัพธ์การเรียนรู้ 

เกณฑ์การบรรลุผลลัพธ์ 
การเรียนรู ้

กลยุทธ์การจัดการเรียนรู้ 
 

นิสิตเลือกใช้กลวิธีการสื่อสาร
ที่เหมาะสมตามสถานการณ์
และบริบท 
 2.2) การประเมินการ
ปรับกลยุทธ์การเรียนรู้ โดยให้
มีการสรุปผลจากการเรียนรู้
ส่วนบุคคล 
3. การประเมินทักษะการฟัง 
การพูด การอ่าน และการ
เขียน 
 3.1) การฟัง ให้นิสิตฟัง
เนื้อหาที่มีรายละเอียดและ
ตอบคำถามเกี่ยวกับเนื้อหา 
 3.2) การพูด การ
สัมภาษณ์หรือพูดในห้องเรียน 
หรือในสถานการณ์จำลอง 
 3.3) การอ่าน ให้นิสิต
อ่านบทความหรือเนื้อหาและ
สรุปสิ่งที่ได้เรียนรู้ 

2. การสัมภาษณ์และ 
การประเมินการปฏิบัติ 
 2.1) ประเมินผ่านการ 
สัมภาษณ์หรือการนำเสนอ  
ที่ใช้ภาษาอังกฤษใน
สถานการณ์จำลองการทำงาน 
 2.2) การประเมินจาก  
การทำงานกลุ่ม โดยให้ผู้เรียน
สื่อสารกันในภาษาอังกฤษใน
บริบทการทำงาน 
 

การทำงาน  2.1) ใช้กรณีศึกษาใน
การ เลือกกลวิธีการสื่อสาร
ในสถานการณ์ต่าง ๆ และ
การปรับตัวให้เหมาะสมกับ
บริบททางวัฒนธรรม 
3. การฝึกฝนด้วยการใช้
เทคโนโลยี 
 3.1) ใช้เทคโนโลยีใน
การช่วยฝึกการฟังและพูด 
เช่น การใช้อุปกรณ์ช่วยฝึก
การออกเสียง หรือการใช้ 
แอปพลิเคชันเพื่อฝึก
ภาษาอังกฤษ 
4. การสะท้อนคิด 
(Reflection) 
 4.1) ให้นิสิตสะท้อนผล
การเรียนรู้และประเมิน 
ผลการใช้ภาษาอังกฤษ ใน
ชีวิตประจำวันหรือ
สถานการณ์การทำงาน  
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ผลลัพธ์การเรียนรู้ วิธีการประเมินการบรรลุ
ผลลัพธ์การเรียนรู้ 

เครื่องมือการประเมินการ
บรรลุผลลัพธ์การเรียนรู้ 

เกณฑ์การบรรลุผลลัพธ์ 
การเรียนรู ้

กลยุทธ์การจัดการเรียนรู้ 
 

 3.4) การเขียน ให้เขียน
รายงานหรืออีเมลตาม
สถานการณ์การทำงาน 

เพ่ือพัฒนาทักษะการเรียนรู้
ด้วยตนเอง 

GELO2 วิเคราะห์
สถานการณ์จากข้อมูลหรือ
หลักฐานเพื่อแก้ปัญหาอย่าง
สร้างสรรค์ 

1. งานกลุ่มหรือรายบุคคล 
 ให้นิสิตเลือกหัวข้อ 
วิเคราะห์สถานการณ์โดยใช้
ข้อมูลหรือหลักฐานจริง พร้อม
ทั้งใช้แพลตฟอร์มดิจิทัลในการ
สืบค้น จัดการ และนำเสนอ
ข้อมูลที่สร้างสรรค์ 
2. กรณีศึกษา (Case 
Study) ให้นิสิตวิเคราะห์
สถานการณ์ พร้อมระบุ
ประเด็นด้านจริยธรรมและ
กฎหมายที่เกี่ยวข้อง 
3. โครงงาน (Project) 
 พัฒนาและนำเสนอข้อมูล
ดิจิทัลในรูปแบบสร้างสรรค์ 
เช่น อินโฟกราฟิก วิดีโอ หรือ
การนำเสนอออนไลน์ 

1. Rubric  
การประเมินที่ครอบคลุม 3 
ด้าน 1.1) ความสามารถใน
การสืบค้นและจัดการข้อมูล 
  
 1.2) ความคิดสร้างสรรค์
ในการสร้างและนำเสนอข้อมูล
ดิจิทัล  
 1.3) ความตระหนักใน
จริยธรรมและกฎหมาย  
2. แบบสอบถาม/ข้อสอบเพื่อ
วัดความเข้าใจในหลักการ
และแนวคิด 
 

1. คะแนนรวมจาก Rubric  
2. ผลงานต้องแสดงถึงการใช้
ข้อมูลหรือหลักฐานที่ถูกต้อง 
สร้างสรรค์ และมีจริยธรรม 

1. การเรียนรู้แบบ Active 
Learning 
 1.1) ใช้กรณีศึกษา และ
กิจกรรมวิเคราะห์
สถานการณ์เพ่ือให้นิสิต
เข้าใจการแก้ปัญหาจาก
ข้อมูล 
 1.2) ฝึกการใช้เครื่องมือ
ดิจิทัลผ่านการปฏิบัติเพ่ือ
พัฒนาทักษะที่เกี่ยวข้อง 
 1.3) ส่งเสริมการเรียนรู้
ร่วมกัน ด้วยการอภิปราย
กลุ่ม เพ่ือพิจารณาประเด็น
ด้านจริยธรรมและกฎหมาย 
2. การมอบหมายโครงงาน 
 2.1) ให้นิสิตออกแบบ
และนำเสนอผลงานดิจิทัล
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ผลลัพธ์การเรียนรู้ วิธีการประเมินการบรรลุ
ผลลัพธ์การเรียนรู้ 

เครื่องมือการประเมินการ
บรรลุผลลัพธ์การเรียนรู้ 

เกณฑ์การบรรลุผลลัพธ์ 
การเรียนรู ้

กลยุทธ์การจัดการเรียนรู้ 
 

ในหัวข้อที่เกี่ยวข้องกับ
ปัญหาในชีวิตจริง 
 2.2) ใช้การประเมิน
แบบ Peer Review เพ่ือ
เพ่ิมมุมมองที่หลากหลาย 

GELO3 เลือกใช้และนำเสนอ
ข้อมูลทางดิจิทัลได้อย่าง
เหมาะสมตามหลักจริยธรรม 

1. การทำโครงงานที่แสดงการ
ใช้กระบวนการคิดเชิงระบบ
และการคิดแก้ปัญหาอย่าง
สร้างสรรค์ เช่น การวิเคราะห์
ปัญหาจากสถานการณ์จริงใน
วิชาชีพ 
2. การอภิปรายกลุ่มเกี่ยวกับ
ความสัมพันธ์ของปัจจัยและ
วงจรสาเหตุแห่งปัญหา 
3. การเขียนรายงานหรือทำ
การนำเสนอเกี่ยวกับการใช้
เครื่องมือดิจิทัลสำหรับการ
วิเคราะห์ปัญหา 

1. Rubric  
 1.1) การประเมินความ
ถูกต้องของการอธิบายและ
วิเคราะห์แนวคิด กระบวนการ
คิดเชิงระบบ และคิดแก้ปัญหา
อย่างสร้างสรรค์ 
 1.2) ความสามารถในการ
เลือกใช้และนำเสนอข้อมูล
ดิจิทัลได้อย่างเหมาะสมตาม
หลักจริยธรรม 
 1.3) ความคิดสร้างสรรค์
และความเหมาะสมในการ
แก้ปัญหาในบริบทวิชาชีพ 
2. แบบสอบถาม/ข้อสอบ
วัดผล 

1. คะแนนรวมจาก Rubric 
2. ผลงานหรือคำตอบต้อง
แสดงถึงการวิเคราะห์ปัญหา 
สร้างสรรค์วิธีแก้ไข และการ
ปฏิบัติอย่างมีจริยธรรมได้อย่าง
เหมาะสม 

1. Active Learning 
 1.1) ใช้กรณีศึกษา (Case 
Study) ในบริบทที่ใกล้เคียง
กับสาขาอาชีพของนิสิต 
 1.2) จัดกิจกรรมผ่านการ
ปฏิบัติเพื่อฝึกใช้เครื่องมือ
ดิจิทัลวิเคราะห์ปัญหา 
พร้อมการสอนเทคนิคการ
แก้ปัญหา 
 1.3) ส่งเสริมการเรียนรู้
ร่วมกันด้วยกิจกรรมกลุ่ม 
เช่น การสร้างแผนผัง
ความสัมพันธ์ของปัจจัย
ปัญหา 
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ผลลัพธ์การเรียนรู้ วิธีการประเมินการบรรลุ
ผลลัพธ์การเรียนรู้ 

เครื่องมือการประเมินการ
บรรลุผลลัพธ์การเรียนรู้ 

เกณฑ์การบรรลุผลลัพธ์ 
การเรียนรู ้

กลยุทธ์การจัดการเรียนรู้ 
 

4. แบบฝึกหัดวิเคราะห์และ
ประเมินข้อมูลสารสนเทศ 
พร้อมระบุหลักจริยธรรม 

 เน้นคำถามเกี่ยวกับ
องค์ประกอบระบบ 
กระบวนการคิด และเทคนิค
การแก้ปัญหา 

2. Project-based 
Learning (PBL) 
 2.1) ให้นิสิตทำ
โครงงานที่บูรณาการทั้งการ
คิดเชิงระบบและการคิด
แก้ปัญหาอย่างสร้างสรรค์ 
 2.2) กระตุ้นให้เกิดการ
นำเสนอและแลกเปลี่ยน
ความคิดเห็นในชั้นเรียน 
3. Reflective Learning 
 3.1) ให้นิสิตเขียน 
Reflection หรืออภิปราย
ถึงความสำคัญและคุณค่า
ของการคิดเชิงระบบและ
แก้ปัญหาอย่างสร้างสรรค์ 

GELO4 วางแผน จัดการ 
สร้างสมดุลชีวิตและการ
ทำงานเพ่ือความเป็นอยู่ที่ดี 

1. การจัดทำแผนการใช้ชีวิต
สมดุลที่ครอบคลุม ทั้งด้านการ
ทำงานและการดูแลสุขภาพ 
โดยใช้เทคโนโลยีดิจิทัลในการ
ติดตามและวางแผนสุขภาพ 

1. Rubric การประเมินที่
ครอบคลุม 
 1.1) การออกแบบแผนการ
ใช้ชีวิตที่สมดุล  

1. คะแนนรวมจาก Rubric  
2. ผลงานต้องแสดงถึงการ 
บูรณาการเทคโนโลยีดิจิทัลใน
การวางแผนสุขภาพและการ
จัดการสมดุลชีวิต 

1. Active Learning 
 1.1) ใช้กรณีศึกษา (Case 
Study) เพ่ือให้นิสิตได้
ประเมินและวางแผนชีวิตที่
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ผลลัพธ์การเรียนรู้ วิธีการประเมินการบรรลุ
ผลลัพธ์การเรียนรู้ 

เครื่องมือการประเมินการ
บรรลุผลลัพธ์การเรียนรู้ 

เกณฑ์การบรรลุผลลัพธ์ 
การเรียนรู ้

กลยุทธ์การจัดการเรียนรู้ 
 

2. การทำโครงการวิเคราะห์
และออกแบบแนวทางการ
ปรับตัว เพื่อให้สามารถอยู่ใน
สังคมท่ีมีการเปลี่ยนแปลงทาง
สังคมและวัฒนธรรมได้ 
3. การเขียนรายงานหรือ
แผนการพัฒนา ที่มีแนวทางใน
การดูแลสุขภาพและสมดุล
ชีวิตแบบองค์รวม 
4. การจัดทำการนำเสนอแบบ
ไฮบริด โดยเน้นทักษะการ
สื่อสารที่เหมาะสมในรูปแบบ
ออนไลน์และออฟไลน์ 

 1.2) ความสามารถในการ
ปรับตัวและสื่อสารในการ
ทำงานแบบไฮบริด   
 1.3) ความสามารถในการ
สร้างสมดุลระหว่างการทำงาน
และสุขภาพ  
2. การประเมินจากการ
ปฏิบัติ 
 การประเมินจากแผนการ
ใช้ชีวิตจริงและการนำเสนอ
ผ่านเทคโนโลยีดิจิทัล 
3. การประเมินผลกระทบเชิง
บวก 
 การวิเคราะห์ผลกระทบที่
เกิดข้ึนจากการสร้างสมดุลชีวิต
และการดูแลสุขภาพต่อ
ครอบครัว ชุมชน และ
สิ่งแวดล้อม 

3. ความสามารถในการ
ปรับตัวและการสื่อสารในการ
ทำงานแบบไฮบริด และการ
พัฒนาความสัมพันธ์ที่ดีในโลก
ที่มีการเปลี่ยนแปลง 

สมดุลในสภาพแวดล้อมที่
เปลี่ยนแปลง 
 1.2) ฝึกปฏิบัติการใช้
เครื่องมือดิจิทัลในการ
ติดตามสุขภาพ เช่น  
แอปพลิเคชันเพื่อสุขภาพ 
 1.3) ให้นิสิตทำโปรเจกต์ 
กลุ่ม เพ่ือนำเสนอแผนการ
สร้างสมดุลชีวิตที่ใช้ใน
สังคมท่ีมีการเปลี่ยนแปลง
และแตกต่างทางวัฒนธรรม 
2. การเรียนรู้ด้วยโครงการ 
(Project-based 
Learning) 
 2.1) ให้นิสิตออกแบบ
และนำเสนอ โครงการวาง
แผนการดูแลสุขภาพและ
สมดุลชีวิต ที่มีผลกระทบ
ต่อครอบครัว ชุมชน และ
สิ่งแวดล้อม 
 2.2) กระตุ้นให้เกิดการ
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ผลลัพธ์การเรียนรู้ วิธีการประเมินการบรรลุ
ผลลัพธ์การเรียนรู้ 

เครื่องมือการประเมินการ
บรรลุผลลัพธ์การเรียนรู้ 

เกณฑ์การบรรลุผลลัพธ์ 
การเรียนรู ้

กลยุทธ์การจัดการเรียนรู้ 
 

นำเสนอ การจัดการความ
สมดุลระหว่างการทำงาน
และชีวิต ผ่านเทคโนโลยี
ดิจิทัลในรูปแบบไฮบริด 
3. Reflective Learning 
 3.1) ให้นิสิตทำการ
สะท้อนคิด (Reflection) 
เพ่ือประเมินแนวทางการ
ปรับตัวในการทำงานและ
การใช้ชีวิตในโลกที่
เปลี่ยนแปลง 
 3.2) ส่งเสริมให้เห็น
คุณค่าของการดูแลสุขภาพ
ทั้งในเชิงตัวบุคคลและใน
บริบทของชุมชนและ
สิ่งแวดล้อม 

GELO5 จัดการอารมณ์ของ
ตนเองและเข้าใจผู้อื่นสร้าง
สัมพันธภาพที่ดี อยู่ร่วมใน
สังคมและวัฒนธรรมที่

1. การจัดกิจกรรม กลุ่ม
ทำงาน ที่มีความหลากหลาย
ทางวัฒนธรรมเพื่อประเมิน
ความสามารถในการเปิดรับ

1. Rubric การประเมิน
ทักษะการทำงานร่วมกันใน
ทีม 
 1.1) การประเมินทักษะ
การเปิดรับและยอมรับความ

1. คะแนนรวมจาก Rubric  
2. นิสิตต้องแสดงถึงการ
ทำงานร่วมกันในทีมที่มีความ
หลากหลายทางวัฒนธรรม
และสามารถใช้กลยุทธ์ในการ

1. Active Learning 
 1.1) ใช้กิจกรรมกลุ่ม
ศึกษา ที่มีสมาชิกจาก
หลากหลายคณะ เพื่อให้
นิสิตฝึกฝนการสื่อสารและ
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ผลลัพธ์การเรียนรู้ วิธีการประเมินการบรรลุ
ผลลัพธ์การเรียนรู้ 

เครื่องมือการประเมินการ
บรรลุผลลัพธ์การเรียนรู้ 

เกณฑ์การบรรลุผลลัพธ์ 
การเรียนรู ้

กลยุทธ์การจัดการเรียนรู้ 
 

หลากหลาย (Global 
citizen) 

และยอมรับความแตกต่างใน
ทีม 
2. การสังเกตและประเมิน  
การทำงานร่วมกันในทีมที่มี
สมาชิกจากหลากหลาย
วัฒนธรรม พร้อมการ
ประยุกต์ใช้กลยุทธ์ในการ
แก้ปัญหาความขัดแย้ง 
3. การสัมภาษณ์หรือการ 
สะท้อนความคิดเห็น 
(Reflection) หลังจาก
กิจกรรมการทำงานร่วมกันใน
ทีมเพ่ือตรวจสอบการเข้าใจ
และประยุกต์ใช้ทักษะการ
สื่อสารระหว่างบุคคล 

แตกต่าง 
 1.2) การประเมินทักษะ
การประยุกต์ใช้กลยุทธ์
แก้ปัญหาในทีมท่ีมีความ
หลากหลาย  
 1.3) การประเมินการเข้าใจ
และการใช้ทักษะระหว่าง
บุคคล ในการร่วมมือกันอย่าง
มีประสิทธิภาพ  
2. การประเมินจากการ
ปฏิบัติ 
 การประเมินการทำงานใน
โครงการหรือกิจกรรมกลุ่มท่ี
ต้องมีการประสานงานและ 
รับฟังความคิดเห็นจากทุก
สมาชิกในทีม 
 

แก้ปัญหาหรือความขัดแย้งได้
อย่างมีประสิทธิภาพ 
3. ผลการประเมินจะพิจารณา
จากความสามารถในการเข้าใจ
และยอมรับความแตกต่าง
ระหว่างสมาชิกในทีม รวมถึง
การพัฒนาทักษะการสื่อสาร
ระหว่างบุคคลอย่างเหมาะสม 

การแก้ปัญหาด้วยวิธีที่
เปิดรับความคิดเห็นและ
ความแตกต่าง 
 1.2) ฝึกพัฒนาทักษะ
ระหว่างบุคคล เพ่ือฝึกฝน
การเปิดรับและยอมรับ
ความแตกต่าง รวมถึงการ
สร้างความร่วมมือในการ
ทำงานร่วมกัน 
2. การเรียนรู้จาก
กรณีศึกษา (Case 
Study) 
 2.1) ให้นิสิตวิเคราะห์
กรณีศึกษาที่มีการทำงาน 
ในทีมที่มีความหลากหลาย 
เพ่ือให้นิสิตฝึกฝนการ
ประยุกต์ใช้กลยุทธ์ในการ
แก้ปัญหา 
 2.2) สร้างสถานการณ์
สมมต ิให้กับนิสิตเพ่ือให้
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ผลลัพธ์การเรียนรู้ วิธีการประเมินการบรรลุ
ผลลัพธ์การเรียนรู้ 

เครื่องมือการประเมินการ
บรรลุผลลัพธ์การเรียนรู้ 

เกณฑ์การบรรลุผลลัพธ์ 
การเรียนรู ้

กลยุทธ์การจัดการเรียนรู้ 
 

ประเมินทักษะการจัดการ
อารมณ์และ 
การสร้างสัมพันธภาพในทีม
ที่มีความแตกต่าง 
 
3. Reflective Learning 
 3.1) ให้นิสิตทำการ 
สะท้อนคิด (Reflection) 
หลังจากการทำงานร่วมกัน 
ในทีม เพื่อประเมิน
ความสามารถในการรับมือ
กับความแตกต่างและการ
สร้างสัมพันธภาพที่ดี 
 3.2) ส่งเสริมให้นิสิตเห็น
คุณค่าและเข้าใจบทบาท
ของการเปิดรับความ
แตกต่างในทีมและในสังคม
ที่หลากหลาย 
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ผลลัพธ์การเรียนรู้ วิธีการประเมินการบรรลุ
ผลลัพธ์การเรียนรู้ 

เครื่องมือการประเมินการ
บรรลุผลลัพธ์การเรียนรู้ 

เกณฑ์การบรรลุผลลัพธ์ 
การเรียนรู ้

กลยุทธ์การจัดการเรียนรู้ 
 

GELO6 วางแผนการบริหาร
การเงินและเศรษฐกิจโดย
ประยุกต์หลักการของความ
เป็นผู้ประกอบการ 

1. การออกแบบแผนการเงิน
ส่วนบุคคล ที่ครอบคลุมทั้ง
การวางแผนรายรับ-รายจ่าย  
การออมและการลงทุน เพื่อ
ประเมินความสามารถในการ
จัดการการเงินส่วนบุคคล 
2. การสร้างแผนธุรกิจ โดย
พิจารณาการบริหารทรัพยากร
และนวัตกรรมเพ่ือการเติบโต
อย่างยั่งยืน 
3. การวิเคราะห์และประเมิน 
แผนการลงทุน โดยพิจารณา
ความเสี่ยงและผลตอบแทน
ผ่านเครื่องมือและเทคโนโลยีที่
เหมาะสม 
การประเมินจากการปฏิบัติ 
1. การใช้เครื่องมือดิจิทัล เพ่ือ
วิเคราะห์ข้อมูลทางการเงิน 
เช่น การใช้โปรแกรมจัดการ

1. Rubric การประเมิน
แผนการเงินส่วนบุคคลและ
แผนธุรกิจ 
 1.1) การประเมินแผนการ
เงินส่วนบุคคล ว่าครอบคลุม
และมีความยั่งยืนตามหลักการ
บริหารการเงิน 
 1.2) การประเมินแผนธุรกิจ 
ว่ามีการพิจารณาการบริหาร
ทรัพยากรและนวัตกรรมเพ่ือ
การเติบโตอย่างยั่งยืนและ
รับผิดชอบต่อสังคม 
 1.3) การประเมินการใช้
เครื่องมือดิจิทัล เพ่ือวิเคราะห์
และจัดการข้อมูลการลงทุน
และการเงินส่วนบุคคล 
2. การประเมินจากการ
ประยุกต์ใช้เทคโนโลยีในการ
วิเคราะห์ข้อมูล 
 2.1) ใช้แบบทดสอบ

1. คะแนนรวมจาก Rubric  
2. นิสิตต้องแสดงถึง
ความสามารถในการพัฒนา
แผนการเงินส่วนบุคคล ที่
ครบถ้วนและยั่งยืน รวมถึง 
การใช้เทคโนโลยี ในการ
วิเคราะห์ข้อมูลทางการเงิน 
3. ผลการประเมินแผนธุรกิจ
ต้องพิจารณาการ บริหาร
ทรัพยากรและนวัตกรรม 
อย่างเหมาะสมเพ่ือการเติบโต
ยั่งยืน 
4. นิสิตต้องแสดงการตัดสินใจ
ทางการเงิน โดยคำนึงถึง
จริยธรรมและความรับผิดชอบ
ต่อสังคม 

1. Active Learning 
 1.1) ใช้กิจกรรมการสร้าง
แผนธุรกิจ และแผนการเงิน 
ในห้องเรียนที่มีการ
อภิปรายกลุ่มเพ่ือให้เรียนรู้
การนำหลักการการลงทุน
และการบริหารความเสี่ยง
มาใช้ 
 1.2) ฝึกวิเคราะห์การ
ลงทุน โดยใช้เทคโนโลยี
ดิจิทัล เช่น โปรแกรม
การเงินหรือเครื่องมือ
ออนไลน์ เพื่อให้ผู้เรียนฝึก
ใช้เครื่องมือที่ทันสมัยในการ
ตัดสินใจทางการเงิน 
 
2. การเรียนรู้จาก
กรณีศึกษา (Case 
Study) 
 2.1) ใช้กรณีศึกษาของ 
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ผลลัพธ์การเรียนรู้ วิธีการประเมินการบรรลุ
ผลลัพธ์การเรียนรู้ 

เครื่องมือการประเมินการ
บรรลุผลลัพธ์การเรียนรู้ 

เกณฑ์การบรรลุผลลัพธ์ 
การเรียนรู ้

กลยุทธ์การจัดการเรียนรู้ 
 

การเงิน หรือเครื่องมือการ
วิเคราะห์การลงทุนออนไลน์ 
2. การสัมภาษณ์หรือการ
ประเมินจากการพัฒนาแผน
ธุรกิจ โดยพิจารณาจริยธรรม
และความรับผิดชอบต่อสังคม
ในการตัดสินใจ 
 

ออนไลน์ หรือกรณีศึกษา เพ่ือ
ประเมินการใช้เทคโนโลยีใน
การวิเคราะห์การลงทุน 
 

การบริหารการเงินส่วน
บุคคล หรือ แผนธุรกิจ ที่
ประสบความสำเร็จในระดับ
โลก เพื่อให้ผู้เรียนเข้าใจ
แนวทางการใช้เทคโนโลยี
และ 
การตัดสินใจทางการเงินที่
รับผิดชอบต่อสังคม 
 2.2) ให้นิสิตวิเคราะห์
กรณีท่ีมีการตัดสินใจทาง
การเงินผิดพลาดเพ่ือให้
เรียนรู้จากข้อผิดพลาดและ
ปรับปรุงการตัดสินใจ
ในอนาค 
 
3. Reflective Learning 
 3.1) ให้นิสิตเขียนบท
สะท้อนคิด (Reflection) 
หลังจากการออกแบบ
แผนการเงินส่วนบุคคลหรือ
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ผลลัพธ์การเรียนรู้ วิธีการประเมินการบรรลุ
ผลลัพธ์การเรียนรู้ 

เครื่องมือการประเมินการ
บรรลุผลลัพธ์การเรียนรู้ 

เกณฑ์การบรรลุผลลัพธ์ 
การเรียนรู ้

กลยุทธ์การจัดการเรียนรู้ 
 

แผนธุรกิจ เพื่อประเมิน
ความเข้าใจและการ
ประยุกต์ใช้ความรู้ที่เรียนมา 
 3.2) ส่งเสริมให้ผู้เรียน
พิจารณาความยั่งยืนของ
แผนการลงทุนและแผน
ธุรกิจ โดยคำนึงถึงการมี
จริยธรรมและความ
รับผิดชอบต่อสังคม 

GELO7 มีภาวะผู้นำและการ
จัดการทีมสำหรับ
ผู้ประกอบการยุคใหม่ที่มี
แนวคิดที่หลากหลาย  
เพ่ือบรรลุเป้าหมายร่วมกัน 

1. การออกแบบโครงสร้างทีม  
ที่เหมาะสมกับเป้าหมายและ
ทรัพยากรของธุรกิจ พร้อมทั้ง
การอธิบายหลักการและ
วิเคราะห์รูปแบบภาวะผู้นำที่
เหมาะสม 
2. การประยุกต์ใช้เทคนิคการ
สื่อสารและการเจรจาต่อรอง 
เพ่ือกระตุ้นการคิดและ
แก้ปัญหาภายในทีมท่ีมีความ
หลากหลาย 

1. Rubric การประเมินการ
ออกแบบโครงสร้างทีม 
 1.1) ประเมินจากการ
ออกแบบและการจัดการทีม  
ที่เหมาะสมกับเป้าหมายและ
ทรัพยากรของธุรกิจ 
 1.2) ประเมินการใช้เทคนิค
การสื่อสาร และการเจรจา
ต่อรอง เพ่ือแก้ปัญหาภายใน
ทีมท่ีมีความหลากหลาย 
 1.3) ประเมินการนำทีม

1. คะแนนรวมจาก Rubric ไม่
น้อยกว่า 70% 
2. การประเมินต้องแสดงถึง
ความสามารถในการออกแบบ
โครงสร้างทีม ที่มี
ประสิทธิภาพ และการเลือก
รูปแบบภาวะผู้นำ ที่เหมาะสม
ตามสถานการณ์ 
3. นิสิตต้องสามารถใช้เทคนิค
การสื่อสารที่มีประสิทธิภาพใน

1. Active Learning 
 1.1) ใช้กิจกรรมการ
จำลองสถานการณ์ 
(Simulation) หรือการเล่น
บทบาท (Role-play) ใน
การบริหารทีมที่หลากหลาย 
และการใช้ภาวะผู้นำที่
เหมาะสมตามสถานการณ์ 
  
 1.2) ฝึกฝนการใช้เทคนิค
การสื่อสารและการเจรจา
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ผลลัพธ์การเรียนรู้ วิธีการประเมินการบรรลุ
ผลลัพธ์การเรียนรู้ 

เครื่องมือการประเมินการ
บรรลุผลลัพธ์การเรียนรู้ 

เกณฑ์การบรรลุผลลัพธ์ 
การเรียนรู ้

กลยุทธ์การจัดการเรียนรู้ 
 

3. การพัฒนาทักษะการนำทีม 
ผ่านการเปลี่ยนแปลง พร้อม
การประยุกต์ใช้เทคโนโลยีใน
การบริหารทีมและการ
ตัดสินใจทางธุรกิจ 
4. การจัดการสถานการณ์การ
เป็นผู้นำ โดยการฝึกฝนใน
กรณีศึกษาจริงหรือจำลอง 
(Case Study) เพ่ือประเมิน
ความเข้าใจในภาวะผู้นำที่
เหมาะสม 

ผ่านการเปลี่ยนแปลง โดย
คำนึงถึงการประยุกต์ใช้
เทคโนโลยีในการบริหารทีม
และการตัดสินใจ 
2. การประเมินจาก
กรณีศึกษา (Case Study) 
 2.1) การใช้กรณีศึกษาท่ี
เกี่ยวข้องกับการบริหารทีมที่
หลากหลาย และการปรับ
รูปแบบภาวะผู้นำ ให้
เหมาะสมกับสถานการณ์ 
3. การสัมภาษณ์และการ
ประเมินการปฏิบัติ 
 3.1) ใช้การสัมภาษณ์เพ่ือ
ประเมินความเข้าใจในการนำ
ทีมผ่านการเปลี่ยนแปลง 
 3.2) การประเมินการ 
ประยุกต์ใช้เทคโนโลยีในการ
ตัดสินใจทางธุรกิจและการ
บริหารทีม 

การกระตุ้นการคิดและ
แก้ปัญหาภายในทีม 
4. นิสิตต้องแสดงการพัฒนา
ทักษะการนำทีม โดยใช้
เทคโนโลยีในการบริหารทีม
และการตัดสินใจทางธุรกิจใน
สภาวะการเปลี่ยนแปลงได้
อย่างเหมาะสม 

ต่อรองในการแก้ปัญหา
ภายในทีม 
 1.3) ใช้กรณีศึกษาจริง 
จากธุรกิจต่าง ๆ เพื่อให้
นิสิตได้เรียนรู้การบริหารทีม
ในสถานการณ์ท่ี
หลากหลาย 
2. การเรียนรู้จาก
กรณีศึกษา (Case 
Study)  
 2.1) ให้นิสิตศึกษา
กรณีศึกษาของผู้นำธุรกิจ  
ที่ประสบความสำเร็จในการ
ใช้เทคโนโลยีในการบริหาร
ทีม และการตัดสินใจทาง
ธุรกิจในภาวะที่มีการ
เปลี่ยนแปลง 
 2.2) ส่งเสริมให้ผู้เรียน
วิเคราะห์กรณีท่ีภาวะผู้นำ
ไม่เหมาะสม และแนะนำ
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ผลลัพธ์การเรียนรู้ วิธีการประเมินการบรรลุ
ผลลัพธ์การเรียนรู้ 

เครื่องมือการประเมินการ
บรรลุผลลัพธ์การเรียนรู้ 

เกณฑ์การบรรลุผลลัพธ์ 
การเรียนรู ้

กลยุทธ์การจัดการเรียนรู้ 
 

 การปรับรูปแบบการนำทีม
ในสถานการณ์นั้น ๆ 
3. Reflective Learning 
 3.1) ให้นิสิตเขียนบท
สะท้อนคิด (Reflection) 
หลังจากการเรียนรู้แต่ละ
หน่วยการสอน เพื่อ
ประเมินความเข้าใจในการ
นำทีมและการใช้เทคนิค
การสื่อสารในทีมที่
หลากหลาย 
 3.2) ส่งเสริมให้ผู้เรียน
สะท้อนคิดถึง บทบาทของ
เทคโนโลยี ในการช่วยใน
การตัดสินใจและการ
บริหารทีม 
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 4.1.2 การพัฒนาและการประเมินผลลัพธ์การเรียนรู้หมวดวิชาเฉพาะด้าน  
 

ผลลัพธ์การเรียนรู้ วิธีการประเมินการบรรลุ
ผลลัพธ์การเรียนรู้ 

เครื่องมือการประเมินการ
บรรลุผลลัพธ์การเรียนรู้ 

เกณฑ์การบรรลุผลลัพธ์ 
การเรียนรู ้

กลยุทธ์การจัดการเรียนรู้ 
 

PLO1 ประยุกต์หลักการทาง
คณิตศาสตร์ สถิติ 
คอมพิวเตอร์ และแนวคิดเชิง
ธุรกิจในการอธิบาย
กระบวนการแก้ปัญหาทาง
วิทยาการข้อมูล
ตามโจทย์ที่กำหนด 

1. การประเมินจากผลงาน 
(Performance 
Assessment): วิธีนี้
มุ่งเน้นการประเมิน
ความสามารถของนิสิตใน
การนำความรู้ทางทฤษฎี
มาใช้แก้ปัญหาจริง โดย
เน้นที่คุณภาพและความ
สมบูรณ์ของโครงงานที่
ได้รับมอบหมาย 

2. การประเมินจากการ
นำเสนอ 
(Presentation 
Assessment): เป็นการ
วัดทักษะการสื่อสารที่
สำคัญยิ่งในสายอาชีพนี้ 
โดยประเมิน

1. Rubric (เกณฑ์การให้
คะแนน): เครื่องมือนี้มี
ความสำคัญอย่างยิ่งใน
การประเมินโครงงาน
และการนำเสนอ 
Rubric จะระบุเกณฑ์
การให้คะแนนที่ชัดเจน
และเป็นรูปธรรม เช่น 
ความถูกต้องทาง
คณิตศาสตร์และสถิต,ิ 
ประสิทธิภาพของโค้ด
คอมพิวเตอร์ และ
ความสามารถในการ
ตีความผลลัพธ์เชิงธุรกิจ 

2. แบบฟอร์มการประเมิน
การนำเสนอ 
(Presentation 

1. คะแนนรวม: นิสิตต้อง
ทำคะแนนรวมจากการ
ประเมินในทุกส่วน ไม่ต่ำ
กว่า 70% เพ่ือให้ถือว่า
บรรลุผลลัพธ์การเรียนรู้
ตามท่ีกำหนด 

2. คุณภาพของโครงงาน: 
โครงงานของนิสิตต้อง
แสดงให้เห็นถึงการบูร
ณาการความรู้จากทั้ง 4 
ศาสตร์ (คณิตศาสตร์ 
สถิติ คอมพิวเตอร์ และ
ธุรกิจ) ได้อย่างชัดเจน
และเป็นไปตามเกณฑ์ใน 
Rubric 

1. การเรียนรู้แบบ
โครงงาน (Project-
Based Learning): 
เป็นหัวใจสำคัญของ
กลยุทธ์นี้ โดยให้นิสิต
ได้ลงมือทำโครงงาน
จริงตั้งแต่ต้นจนจบ 
เพ่ือฝึกการนำความรู้
มาใช้แก้ปัญหาที่
ซับซ้อน 

2. การเรียนรู้จาก
สถานการณ์จริง 
(Authentic 
Learning): นำโจทย์
ปัญหาจาก
ภาคอุตสาหกรรมใน
พ้ืนที่ EEC และ Data 
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ผลลัพธ์การเรียนรู้ วิธีการประเมินการบรรลุ
ผลลัพธ์การเรียนรู้ 

เครื่องมือการประเมินการ
บรรลุผลลัพธ์การเรียนรู้ 

เกณฑ์การบรรลุผลลัพธ์ 
การเรียนรู ้

กลยุทธ์การจัดการเรียนรู้ 
 

ความสามารถในการ
อธิบายผลการวิเคราะห์
ข้อมูลที่ซับซ้อนให้เข้าใจ
ง่าย รวมถึงการตอบ
คำถามอย่างมีเหตุผล 

3. การประเมินจากข้อสอบ 
(Written 
Examination): ใช้เพื่อ
วัดความเข้าใจเชิงทฤษฎี
ในแต่ละด้าน ไม่ว่าจะ
เป็นหลักการทาง
คณิตศาสตร์ สถิติ หรือ
คอมพิวเตอร์ ซึ่งเป็น
รากฐานที่สำคัญของ
วิทยาการข้อมูล 

Evaluation Form): 
ใช้สำหรับประเมินทักษะ
การสื่อสารของนิสิต
โดยเฉพาะ โดยมีเกณฑ์
การประเมินที่ครอบคลุม 
เช่น ความชัดเจนในการ
นำเสนอ การใช้สื่อ
ประกอบ และ
ความสามารถในการ
ตอบคำถามจากผู้ฟัง 

3. ข้อสอบ (Test): ใช้เพ่ือ
วัดความเข้าใจใน
หลักการและทฤษฎีที่
สำคัญ โดยข้อสอบจะถูก
ออกแบบมาให้
ครอบคลุมเนื้อหาในทุก
ศาสตร์ที่เกี่ยวข้องกับ 
PLO1 

3. ความสามารถในการ
นำเสนอ: นิสิตต้อง
สามารถนำเสนอและ
อธิบายโครงงานของ
ตนเองได้อย่างเข้าใจง่าย 
และตอบคำถามได้อย่าง
สมเหตุสมผล 

Center มาให้นิสิตได้
ฝึกแก้ปัญหา เพ่ือให้
ได้ประสบการณ์ที่
ใกล้เคียงกับการ
ทำงานจริงมากท่ีสุด 

3. การเรียนรู้แบบ
ร่วมมือ 
(Collaborative 
Learning): ส่งเสริม
ให้นิสิตทำงานเป็นทีม 
เพ่ือให้ได้เรียนรู้จาก
จุดเด่นและความ
เชี่ยวชาญของเพ่ือน
ร่วมทีม ซึ่งเป็นทักษะ
ที่สำคัญในการทำงาน
จริง 
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ผลลัพธ์การเรียนรู้ วิธีการประเมินการบรรลุ
ผลลัพธ์การเรียนรู้ 

เครื่องมือการประเมินการ
บรรลุผลลัพธ์การเรียนรู้ 

เกณฑ์การบรรลุผลลัพธ์ 
การเรียนรู ้

กลยุทธ์การจัดการเรียนรู้ 
 

PLO2 กำหนดปัญหาทาง
ธุรกิจและตั้งสมมติฐานที่
สามารถทดสอบได้ด้วยข้อมูล 
โดยใช้กรอบแนวคิดทาง
วิทยาการข้อมูล 

1. การประเมินจาก
ผลงาน 
(Performance 
Assessment): 
ประเมินความสามารถ
ของนิสิตในการทำวิจัย
เพ่ือวิเคราะห์ปัญหาทาง
ธุรกิจจากข้อมูลจริง 
ตั้งแต่การตั้งคำถามที่
เหมาะสม การกำหนด
สมมติฐาน ไปจนถึงการ
สรุปผลและให้
ข้อเสนอแนะเชิงธุรกิจ 

2. การนำเสนอ 
(Presentation 
Assessment): 
ประเมินทักษะการ
สื่อสารของนิสิตในการ

1. Rubric (เกณฑ์การให้
คะแนน): ใช้ประเมิน
โครงงานและการ
นำเสนอ โดยมีเกณฑ์
ย่อยท่ีชัดเจน เช่น 
ความสามารถในการระบุ
ปัญหาที่แท้จริง ความ
เหมาะสมของการ
เลือกใช้ข้อมูลและวิธีการ
วิเคราะห์ และ คุณค่า
ของข้อเสนอแนะเชิง
ธุรกิจ 

2. แบบฟอร์มการประเมิน
การนำเสนอ 
(Presentation 
Evaluation Form): 
ใช้สำหรับประเมินทักษะ
การสื่อสารของนิสิต โดย

1. คะแนนรวม: นิสิตต้อง
ได้คะแนนรวมจากการ
ประเมินในทุกส่วน ไม่ต่ำ
กว่า 70% เพ่ือให้ถือว่า
บรรลุผลลัพธ์การเรียนรู้
ตามท่ีกำหนด 

2. คุณภาพของโครงงาน: 
โครงงานของนิสิตต้อง
แสดงให้เห็นถึงการ
วินิจฉัยปัญหาที่แท้จริง 
การวิเคราะห์ข้อมูลอย่าง
เป็นระบบ และการเสนอ
แนวทางแก้ไขที่
สร้างสรรค ์

3. ความสามารถในการ
นำเสนอ: นิสิตต้อง
สามารถนำเสนอและ
อธิบายการวิเคราะห์ของ

1. การเรียนรู้จาก
กรณีศึกษา (Case-
based Learning): 
ให้นิสิตได้ฝึกวิเคราะห์
และวินิจฉัยปัญหาจาก
กรณีศึกษาของบริษัท
จริง ๆ เพื่อฝึกการคิด
วิเคราะห์อย่างเป็น
ระบบ 

2. การทำโครงงาน 
(Project-based 
Learning): ให้นิสิต
ได้ทำโครงงานที่ต้อง
วิเคราะห์ข้อมูลเพ่ือ
แก้ไขปัญหาทางธุรกิจ
จริง ๆ ตั้งแต่ต้นจนจบ 

3. การทำงานร่วมกับ
อุตสาหกรรม: 



43 

 

ผลลัพธ์การเรียนรู้ วิธีการประเมินการบรรลุ
ผลลัพธ์การเรียนรู้ 

เครื่องมือการประเมินการ
บรรลุผลลัพธ์การเรียนรู้ 

เกณฑ์การบรรลุผลลัพธ์ 
การเรียนรู ้

กลยุทธ์การจัดการเรียนรู้ 
 

นำเสนอการวิเคราะห์
และข้อสรุปที่ได้ให้แก่ผู้
มีส่วนได้ส่วนเสียทาง
ธุรกิจได้อย่างเข้าใจง่าย 

3. การสอบข้อเขียน 
(Written 
Examination): 
ประเมินความเข้าใจเชิง
ทฤษฎีในเรื่องของการ
วิเคราะห์ข้อมูล การ
ระบุปัญหา และการ
ตั้งสมมติฐานทางธุรกิจ 

มีเกณฑ์การประเมินที่
ครอบคลุม เช่น ความ
ชัดเจนในการนำเสนอ 
การใช้สื่อประกอบ และ
ความสามารถในการ
ตอบคำถาม 

3. ข้อสอบ (Test): ใช้เพ่ือ
วัดความเข้าใจใน
หลักการและทฤษฎีที่
สำคัญ 

ตนเองได้อย่างเข้าใจง่าย 
และตอบคำถามจาก
คณะกรรมการได้อย่าง
สมเหตุสมผล 

 

ส่งเสริมให้นิสิตได้มี
โอกาสฝึกงานหรือทำ
โครงงานร่วมกับ
บริษัทต่าง ๆ ในพ้ืนที่ 
EEC เพ่ือให้ได้สัมผัส
กับปัญหาทางธุรกิจที่
แท้จริง 

 

PLO3 ดำเนินการเตรียม
ข้อมูลดิบให้อยู่ในรูปแบบที่
พร้อมใช้งาน โดยใช้เทคนิค
การจัดการข้อมูลที่สอดคล้อง
กับลักษณะของข้อมูลและ
เป้าหมายของการวิเคราะห์ 

1. การประเมินจากผลงาน 
(Performance 
Assessment): ประเมิน
ความสามารถของนิสิตใน
การรวบรวม ทำความ
สะอาด (Data Cleaning) 

1. Rubric (เกณฑ์การให้
คะแนน): ใช้ประเมินผล
งานและโครงงาน โดยมี
เกณฑ์ย่อยที่ชัดเจน เช่น 
ความถูกต้องของขั้นตอน
การทำความสะอาด

1. คะแนนรวม: นิสิตต้องได้
คะแนนรวมจากการ
ประเมินในทุกส่วน ไม่ต่ำ
กว่า 70% เพ่ือให้ถือว่า
บรรลุผลลัพธ์การเรียนรู้
ตามท่ีกำหนด 

1. การเรียนรู้เชิง
ปฏิบัติการ (Lab-
Based Learning): 
จัดให้นิสิตได้ฝึกปฏิบัติ
ในห้องคอมพิวเตอร์
เป็นประจำ เพ่ือฝึก
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ผลลัพธ์การเรียนรู้ วิธีการประเมินการบรรลุ
ผลลัพธ์การเรียนรู้ 

เครื่องมือการประเมินการ
บรรลุผลลัพธ์การเรียนรู้ 

เกณฑ์การบรรลุผลลัพธ์ 
การเรียนรู ้

กลยุทธ์การจัดการเรียนรู้ 
 

และ แปลงข้อมูล (Data 
Transformation) จาก
แหล่งข้อมูลที่หลากหลาย 
โดยพิจารณาจากคุณภาพ
ของชุดข้อมูลที่ได้ รวมถึง
ความถูกต้องของ
กระบวนการที่ใช้ 

2. การสอบปฏิบัติ 
(Practical 
Examination): ให้นิสิต
ได้ลงมือทำข้อสอบใน
ห้องปฏิบัติการเพ่ือ
ประเมินทักษะการใช้
เครื่องมือและเขียน
โปรแกรมในการจัดการ
ข้อมูล 

3. การประเมินจาก
โครงงาน (Project-

ข้อมูล การจัดการกับ
ข้อมูลที่ขาดหาย 
(Missing Data) หรือ 
ความสามารถในการ
แปลงข้อมูลให้อยู่ใน
รูปแบบที่เหมาะสมกับ
การวิเคราะห์ 

2. แบบฟอร์มการประเมิน
ปฏิบัติการ (Practical 
Evaluation Form): 
ใช้สำหรับการประเมิน
ทักษะการปฏิบัติงานใน
ห้องปฏิบัติการ โดยมี
เกณฑ์ เช่น ความถูกต้อง
ของคำสั่งโปรแกรม 
ประสิทธิภาพในการ
ทำงาน และ

2. คุณภาพของผลงาน: 
ผลงานของนิสิตต้อง
แสดงให้เห็นถึงการ
เตรียมข้อมูลที่ถูกต้อง
ตามหลักวิชาการ และ
พร้อมที่จะนำไปใช้ใน
การวิเคราะห์ได้อย่าง
เหมาะสม 

3. ทักษะการปฏิบัติ: นิสิต
ต้องสามารถใช้เครื่องมือ
และเขียนโปรแกรมเพ่ือ
เตรียมข้อมูลได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ และแก้ไข
ปัญหาที่เกิดขึ้นได้อย่าง
รวดเร็ว 

การใช้โปรแกรมและ
เครื่องมือต่าง ๆ ที่ใช้
ในการเตรียมข้อมูล 

2. การเรียนรู้จากข้อมูล
จริง (Real-World 
Data Learning): นำ
ชุดข้อมูลที่ซับซ้อน
และมีคุณภาพต่ำจาก
แหล่งข้อมูลจริงมาให้
นิสิตได้ฝึกทำความ
สะอาดและจัดเตรียม 
เพ่ือให้คุ้นเคยกับความ
ท้าทายที่อาจพบใน
การทำงานจริง 

3. การทำเวิร์กช็อป 
(Workshops): จัด
เวิร์กช็อปเพ่ิมเติมเพ่ือ
สอนเทคนิคเฉพาะ
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ผลลัพธ์การเรียนรู้ วิธีการประเมินการบรรลุ
ผลลัพธ์การเรียนรู้ 

เครื่องมือการประเมินการ
บรรลุผลลัพธ์การเรียนรู้ 

เกณฑ์การบรรลุผลลัพธ์ 
การเรียนรู ้

กลยุทธ์การจัดการเรียนรู้ 
 

Based Assessment): 
ประเมินจากรายงานหรือ
ผลงานในโครงงานที่นิสิต
ต้องเตรียมข้อมูลด้วย
ตนเอง ตั้งแต่การสำรวจ
แหล่งข้อมูลไปจนถึงการ
จัดเตรียมข้อมูลให้อยู่ใน
รูปแบบที่พร้อมใช้งาน 

ความสามารถในการ
แก้ไขข้อผิดพลาด 

3. แบบทดสอบ (Test): 
ใช้เพื่อวัดความเข้าใจเชิง
ทฤษฎีในเรื่องของการ
เตรียมข้อมูล เช่น ชนิด
ของข้อมูล (Data 
Types) และวิธีการ
จัดการข้อมูลในรูปแบบ
ต่าง ๆ 

ทางในการจัดการ
ข้อมูลที่ซับซ้อน เช่น 
ข้อมูลขนาดใหญ่ (Big 
Data) หรือข้อมูลที่ไม่
มีโครงสร้าง 
(Unstructured 
Data) 

 

PLO4 เลือกใช้แบบจำลอง
ทางสถิติหรือการเรียนรู้ของ
เครื่องเพ่ือวิเคราะห์ข้อมูล 
และประเมินประสิทธิภาพ
ของแบบจำลองโดยใช้
ตัวชี้วัดที่เป็นมาตรฐาน 

1. การประเมินจาก
โครงงาน (Project-
Based Assessment): 
ประเมินความสามารถ
ของนิสิตในการสร้างและ
ปรับปรุงแบบจำลองเชิง
ทำนายจากชุดข้อมูลจริง 
โดยพิจารณาจากความ

1. Rubric (เกณฑ์การให้
คะแนน): ใช้ประเมิน
โครงงาน โดยมีเกณฑ์
ย่อยท่ีชัดเจน เช่น ความ
ถูกต้องในการเลือกใช้
เทคนิคการวิเคราะห์ 
ประสิทธิภาพของ
แบบจำลองที่สร้างขึ้น 

1. คะแนนรวม: นิสิตต้อง
ได้คะแนนรวมจากการ
ประเมินในทุกส่วน ไม่ต่ำ
กว่า 70% เพ่ือให้ถือว่า
บรรลุผลลัพธ์การเรียนรู้
ตามท่ีกำหนด 

2. คุณภาพของ
แบบจำลอง: 

1. การเรียนรู้จาก
โครงงาน (Project-
Based Learning): 
เป็นหัวใจสำคัญของ
กลยุทธ์นี้ โดยให้นิสิต
ได้ลงมือสร้าง
แบบจำลองทำนาย
จากข้อมูลจริง เพื่อฝึก
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ผลลัพธ์การเรียนรู้ วิธีการประเมินการบรรลุ
ผลลัพธ์การเรียนรู้ 

เครื่องมือการประเมินการ
บรรลุผลลัพธ์การเรียนรู้ 

เกณฑ์การบรรลุผลลัพธ์ 
การเรียนรู ้

กลยุทธ์การจัดการเรียนรู้ 
 

ถูกต้อง (accuracy) และ
ความแม่นยำ (precision) 
ของแบบจำลอง 

2. การสอบปฏิบัติ 
(Practical 
Examination): ให้นิสิต
ได้ลงมือทำข้อสอบใน
ห้องปฏิบัติการเพ่ือ
ประเมินทักษะการ
เลือกใช้อัลกอริทึมท่ี
เหมาะสม และการเขียน
โปรแกรมเพ่ือวิเคราะห์
ข้อมูล 

3. การประเมินจากการ
นำเสนอ 
(Presentation 
Assessment): ประเมิน
ความสามารถในการ

และ ความสามารถใน
การตีความผลลัพธ์ 

2. แบบฟอร์มการประเมิน
ปฏิบัติการ (Practical 
Evaluation Form): 
ใช้สำหรับการประเมิน
ทักษะการปฏิบัติงานใน
ห้องปฏิบัติการ โดยมี
เกณฑ์ เช่น ความถูกต้อง
ของคำสั่งโปรแกรม 
ประสิทธิภาพในการ
ทำงาน และ
ความสามารถในการ
แก้ไขข้อผิดพลาด 

3. แบบทดสอบ (Test): 
ใช้เพื่อวัดความเข้าใจเชิง
ทฤษฎีในเรื่องของ
แบบจำลองการทำนาย 

แบบจำลองที่สร้างขึ้น
ต้องมีความถูกต้องและ
แม่นยำตามเกณฑ์ท่ี
กำหนดในโครงงาน และ
สามารถนำไปใช้ในการ
ทำนายผลลัพธ์ได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 

3. ทักษะการนำเสนอ: 
นิสิตต้องสามารถ
นำเสนอและอธิบาย
กระบวนการวิเคราะห์
ของตนเองได้อย่างเข้าใจ
ง่าย และตอบคำถาม
จากคณะกรรมการได้
อย่างสมเหตุสมผล 

การเลือกใช้เครื่องมือ
และเทคนิคท่ี
เหมาะสม 

2. การเรียนรู้เชิง
ปฏิบัติการ (Lab-
Based Learning): 
จัดให้นิสิตได้ฝึกปฏิบัติ
ในห้องคอมพิวเตอร์
เป็นประจำ เพ่ือฝึก
การใช้โปรแกรมและ
ไลบรารีต่าง ๆ ที่ใช้ใน
การวิเคราะห์ข้อมูล
และสร้างแบบจำลอง 

3. การทำเวิร์กช็อป 
(Workshops): จัด
เวิร์กช็อปเพ่ิมเติมเพ่ือ
สอนเทคนิคเฉพาะ
ทางในการสร้าง
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ผลลัพธ์การเรียนรู้ วิธีการประเมินการบรรลุ
ผลลัพธ์การเรียนรู้ 

เครื่องมือการประเมินการ
บรรลุผลลัพธ์การเรียนรู้ 

เกณฑ์การบรรลุผลลัพธ์ 
การเรียนรู ้

กลยุทธ์การจัดการเรียนรู้ 
 

อธิบายกระบวนการ
วิเคราะห์และเหตุผลใน
การเลือกใช้แบบจำลอง 
รวมถึงการนำเสนอ
ผลลัพธ์ในรูปแบบที่เข้าใจ
ง่าย 

เช่น โมเดลทางสถิติและ
อัลกอริทึมการเรียนรู้
ของเครื่อง (Machine 
Learning Algorithms) 

แบบจำลองขั้นสูง เช่น 
Deep Learning หรือ 
Ensemble 
Methods 

PLO5 สร้างโซลูชันต้นแบบ 
(Prototype) สำหรับ
แก้ปัญหาขององค์กร โดยใช้
เครื่องมือและเทคโนโลยีทาง
วิทยาการข้อมูลที่ทันสมัย 

1. การประเมินจากผลงาน 
(Performance 
Assessment): ประเมิน
ความสามารถของนิสิตใน
การเลือกใช้และ
ประยุกต์ใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศที่เหมาะสม
เพ่ือการวิเคราะห์ข้อมูล 
โดยพิจารณาจากคุณภาพ
ของผลลัพธ์ที่ได้และ
ความคิดสร้างสรรค์ในการ
แก้ปัญหา 

1. Rubric (เกณฑ์การให้
คะแนน): ใช้ประเมินผล
งานและโครงงาน โดยมี
เกณฑ์ย่อยที่ชัดเจน เช่น 
ความเหมาะสมในการ
เลือกใช้เทคโนโลยี 
ประสิทธิภาพของ
เทคโนโลยีที่นำมาใช้ 
และ คุณค่าของผลลัพธ์
ที่สร้างขึ้นต่อองค์กร 

2. แบบฟอร์มการประเมิน
ปฏิบัติการ (Practical 

1. คะแนนรวม: นิสิตต้อง
ได้คะแนนรวมจากการ
ประเมินในทุกส่วน ไม่ต่ำ
กว่า 70% เพ่ือให้ถือว่า
บรรลุผลลัพธ์การเรียนรู้
ตามท่ีกำหนด 

2. คุณภาพของผลงาน: 
ผลงานของนิสิตต้อง
แสดงให้เห็นถึงการใช้
เทคโนโลยีสารสนเทศ
เพ่ือวิเคราะห์และ
สังเคราะห์ข้อมูลได้อย่าง

1. การเรียนรู้เชิง
ปฏิบัติการ (Lab-
Based Learning): 
จัดให้นิสิตได้ฝึกปฏิบัติ
ในห้องคอมพิวเตอร์
เป็นประจำ เพ่ือฝึก
การใช้โปรแกรมและ
เครื่องมือต่าง ๆ ที่ใช้
ในงานวิทยาการข้อมูล 

2. การฝึกอบรมจาก
ผู้เชี่ยวชาญ 
(Expert-Led 
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ผลลัพธ์การเรียนรู้ วิธีการประเมินการบรรลุ
ผลลัพธ์การเรียนรู้ 

เครื่องมือการประเมินการ
บรรลุผลลัพธ์การเรียนรู้ 

เกณฑ์การบรรลุผลลัพธ์ 
การเรียนรู ้

กลยุทธ์การจัดการเรียนรู้ 
 

2. การสอบปฏิบัติ 
(Practical 
Examination): ให้นิสิต
ได้ลงมือทำข้อสอบใน
ห้องปฏิบัติการเพ่ือ
ประเมินทักษะการใช้
โปรแกรมและ
แพลตฟอร์มต่าง ๆ ใน
การวิเคราะห์และ
สังเคราะห์ข้อมูล 

3. การประเมินจาก
โครงงาน (Project-
Based Assessment): 
ประเมินจากรายงานหรือ
ผลงานในโครงงานที่นิสิต
ต้องใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศในการ
แก้ปัญหาที่ซับซ้อน ตั้งแต่

Evaluation Form): 
ใช้สำหรับการประเมิน
ทักษะการปฏิบัติงานใน
ห้องปฏิบัติการ โดยมี
เกณฑ์ เช่น ความถูกต้อง
ในการใช้คำสั่งหรือ
ฟังก์ชัน และความ
รวดเร็วในการทำงาน 

3. แบบทดสอบ (Test): 
ใช้เพื่อวัดความเข้าใจเชิง
ทฤษฎีเกี่ยวกับ
เทคโนโลยีสารสนเทศที่
ใช้ในงานวิทยาการข้อมูล 
เช่น ชนิดของฐานข้อมูล 
(Database Types) 
หรือแพลตฟอร์ม Cloud 
Computing ต่าง ๆ 

เหมาะสม และนำไปสู่
การพัฒนาหรือการ
แก้ปัญหาให้กับองค์กรได้
อย่างเป็นรูปธรรม 

3. ทักษะการปฏิบัติ: นิสิต
ต้องสามารถใช้เครื่องมือ
และแพลตฟอร์มต่าง ๆ 
ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
และแก้ไขปัญหาทาง
เทคนิคที่เกิดขึ้นได้อย่าง
รวดเร็ว 

Training): เชิญ
ผู้เชี่ยวชาญจาก
อุตสาหกรรมในพ้ืนที่ 
EEC และ Data 
Center มาให้ความรู้
และฝึกอบรมการใช้
เทคโนโลยีที่ทันสมัย 

3. การทำโครงงาน 
(Project-Based 
Learning): ให้นิสิต
ได้ลงมือทำโครงงานที่
ต้องใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศในการ
แก้ปัญหาทางธุรกิจ
จริง ๆ ตั้งแต่ต้นจนจบ 
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ผลลัพธ์การเรียนรู้ วิธีการประเมินการบรรลุ
ผลลัพธ์การเรียนรู้ 

เครื่องมือการประเมินการ
บรรลุผลลัพธ์การเรียนรู้ 

เกณฑ์การบรรลุผลลัพธ์ 
การเรียนรู ้

กลยุทธ์การจัดการเรียนรู้ 
 

การเก็บรวบรวมข้อมูลไป
จนถึงการนำเสนอผลลัพธ์ 

PLO6 วิเคราะห์สถานการณ์
ที่เก่ียวข้องกับประเด็นทาง
จริยธรรมข้อมูล และเสนอ
แนวทางปฏิบัติที่สอดคล้อง
กับกรอบจรรยาบรรณ
วิชาชีพ 

1. การประเมินจากการ
สังเกตพฤติกรรม 
(Behavioral 
Observation): อาจารย์
จะสังเกตพฤติกรรมของ
นิสิตในระหว่างการทำ
กิจกรรมกลุ่มหรือการ
ทำงานร่วมกันในโครงงาน 
ว่ามีการเคารพในความ
เป็นส่วนตัวของข้อมูล 
(Data Privacy) และมี
ความซื่อสัตย์ทางวิชาการ
หรือไม่ 

2. การประเมินจากรายงาน
โครงงาน (Project 
Report Assessment): 
ประเมินจากรายงาน
โครงงานที่นิสิตจัดทำ โดย

1. แบบฟอร์มการสังเกต
พฤติกรรม (Behavioral 
Observation Form): 
ใช้สำหรับบันทึก
พฤติกรรมของนิสิตในด้าน
ต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้องกับ
จริยธรรม เช่น ความ
ซื่อสัตย์ การให้เกียรติผู้อื่น 
และการเคารพกฎระเบียบ 

2. Rubric (เกณฑ์การให้
คะแนน): ใช้ประเมิน
รายงานโครงงาน โดยมี
เกณฑ์ย่อยที่ชัดเจน เช่น 
ความสมบูรณ์ของการ
อ้างอิงข้อมูล การระบุและ
วิเคราะห์ประเด็นทาง
จริยธรรมที่เกี่ยวข้อง และ 
การนำเสนอแนวทางแก้ไข

1. คะแนนรวม: นิสิตต้องได้
คะแนนรวมจากการ
ประเมินในทุกส่วน ไม่ต่ำ
กว่า 70% เพ่ือให้ถือว่า
บรรลุผลลัพธ์การเรียนรู้
ตามท่ีกำหนด 

2. พฤติกรรม: นิสิตต้อง
แสดงพฤติกรรมที่
สอดคล้องกับหลัก
จริยธรรมตลอดภาค
การศึกษา โดยไม่มีการ
ละเมิดกฎระเบียบที่
เกี่ยวข้องกับข้อมูลและ
ความปลอดภัย 

3. คุณภาพของรายงาน: 
รายงานโครงงานของนิสิต
ต้องแสดงให้เห็นถึงความ
เข้าใจอย่างลึกซึ้งใน

1. การเรียนรู้จาก
กรณีศึกษา (Case-
based Learning): 
ให้นิสิตได้วิเคราะห์
กรณีศึกษาที่เก่ียวข้อง
กับประเด็นทาง
จริยธรรมในโลกแห่ง
ความเป็นจริง เช่น การ
ใช้ข้อมูลส่วนตัวโดย
ไม่ได้รับอนุญาต หรือ
การสร้างอัลกอริทึมที่มี
อคติ (Bias) 

2. การเชิญผู้เชี่ยวชาญ 
(Expert Speakers): 
เชิญผู้เชี่ยวชาญจาก
องค์กรที่ทำงาน
เกี่ยวข้องกับข้อมูลและ
จริยธรรม มาบรรยาย



50 

 

ผลลัพธ์การเรียนรู้ วิธีการประเมินการบรรลุ
ผลลัพธ์การเรียนรู้ 

เครื่องมือการประเมินการ
บรรลุผลลัพธ์การเรียนรู้ 

เกณฑ์การบรรลุผลลัพธ์ 
การเรียนรู ้

กลยุทธ์การจัดการเรียนรู้ 
 

จะพิจารณาว่านิสิตมีการ
อ้างอิงแหล่งที่มาของ
ข้อมูลอย่างถูกต้อง และมี
การระบุถึงข้อจำกัดทาง
จริยธรรมที่อาจเกิดขึ้นใน
ระหว่างการทำโครงงาน
หรือไม่ 

3. การอภิปรายในชั้นเรียน 
(Class Discussion): 
ประเมินความเข้าใจของ
นิสิตเกี่ยวกับประเด็นทาง
จริยธรรมที่ซับซ้อน ผ่าน
การอภิปรายในชั้นเรียน
เกี่ยวกับกรณีศึกษาท่ี
เกี่ยวข้อง 

ที่สอดคล้องกับหลัก
จริยธรรม 

3. แบบประเมินการมีส่วน
ร่วมในชั้นเรียน (Class 
Participation Rubric): 
ใช้สำหรับประเมิน
ความสามารถในการ
อภิปรายและแสดงความ
คิดเห็นเกี่ยวกับประเด็น
ทางจริยธรรม 

ประเด็นทางจริยธรรม 
และเสนอแนวทางปฏิบัติ
ที่เหมาะสม 

 

และแลกเปลี่ยน
ประสบการณ์กับนิสิต 

3. การทำโครงงาน 
(Project-Based 
Learning): ออกแบบ
โครงงานที่ทำให้นิสิต
ต้องเผชิญกับ
สถานการณ์ทาง
จริยธรรมที่ซับซ้อน 
และต้องตัดสินใจอย่าง
มีจริยธรรมเพื่อหาทาง
ออกท่ีเหมาะสม 

PLO7 บริหารจัดการบทบาท
และความรับผิดชอบของ
ตนเองในการทำงานร่วมกับ
ผู้อื่นให้บรรลุเป้าหมายของ
โครงการที่กำหนด 

1. การประเมินจากเพื่อน
ร่วมทีม (Peer 
Assessment): ให้นิสิต
แต่ละคนประเมินบทบาท
และความรับผิดชอบของ

1. แบบฟอร์มการประเมิน
เพื่อนร่วมทีม (Peer 
Evaluation Form): ใช้
สำหรับให้นิสิตประเมิน
เพ่ือนร่วมทีมในประเด็น

1. คะแนนรวม: นิสิตต้องได้
คะแนนรวมจากการ
ประเมินในทุกส่วน ไม่ต่ำ
กว่า 70% เพ่ือให้ถือว่า

1. การเรียนรู้แบบ
โครงงานกลุ่ม (Group 
Project-Based 
Learning): ออกแบบ
โครงงานที่ต้องอาศัย
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ผลลัพธ์การเรียนรู้ วิธีการประเมินการบรรลุ
ผลลัพธ์การเรียนรู้ 

เครื่องมือการประเมินการ
บรรลุผลลัพธ์การเรียนรู้ 

เกณฑ์การบรรลุผลลัพธ์ 
การเรียนรู ้

กลยุทธ์การจัดการเรียนรู้ 
 

เพ่ือนร่วมทีมในการทำ
โครงงานกลุ่ม ซึ่งจะ
สะท้อนถึงการทำงานเป็น
ทีมได้อย่างแท้จริง 

2. การประเมินจากอาจารย์ 
(Instructor 
Assessment): อาจารย์
ผู้สอนจะสังเกตพฤติกรรม
และการมีส่วนร่วมของ
นิสิตในระหว่างการทำ
กิจกรรมกลุ่ม รวมถึงการ
นำเสนอความคืบหน้าของ
โครงงาน 

3. การประเมินจากรายงาน
โครงงาน (Project 
Report Assessment): 
ประเมินจากรายงาน
โครงงานที่นิสิตจัดทำ โดย
จะพิจารณาถึงการแบ่ง
หน้าที่ความรับผิดชอบ 

ต่าง ๆ เช่น การมีส่วนร่วม 
ความรับผิดชอบและ
ทักษะการสื่อสาร 

2. Rubric (เกณฑ์การให้
คะแนน): ใช้ประเมิน
โครงงาน โดยมีเกณฑ์ย่อย
ที่ชัดเจน เช่น การแบ่ง
หน้าที่อย่างเป็นระบบ 
ประสิทธิภาพของการ
ประสานงานภายในกลุ่ม 
และ คุณภาพของผลงาน
ที่เกิดจากการทำงาน
ร่วมกัน 

3. แบบสังเกตพฤติกรรม 
(Observation 
Checklist): ใช้สำหรับให้
อาจารย์ผู้สอนสังเกตและ
บันทึกพฤติกรรมของนิสิต
ในระหว่างการทำงานกลุ่ม 

บรรลุผลลัพธ์การเรียนรู้
ตามท่ีกำหนด 

2. การมีส่วนร่วมในทีม: 
นิสิตต้องแสดงให้เห็นถึง
การมีส่วนร่วมอย่างแข็ง
ขันในทีม และสามารถ
ปรับบทบาทของตนเองได้
ตามสถานการณ์ ไม่ว่าจะ
เป็นในฐานะผู้นำหรือผู้
ตาม 

3. การประสานงาน: การ
ทำงานของนิสิตต้อง
เป็นไปอย่างราบรื่นและมี
ประสิทธิภาพ โดยมีการ
สื่อสารและแก้ไขข้อ
ขัดแย้งภายในกลุ่มได้
อย่างเหมาะสม 

การทำงานร่วมกันเป็น
ทีม เพ่ือให้นิสิตได้ฝึก
การวางแผน, การแบ่ง
หน้าที่, และการ
ประสานงาน 

2. กิจกรรมสร้างทีม 
(Team-Building 
Activities): จัด
กิจกรรมเสริมหลักสูตร
เพ่ือให้นิสิตได้เรียนรู้
และทำความเข้าใจจุด
แข็งและจุดอ่อนของ
เพ่ือนร่วมทีม ซึ่งจะช่วย
ให้การทำงานร่วมกันมี
ประสิทธิภาพมากข้ึน 

3. การสะท้อนการทำงาน 
(Reflective 
Practice): ส่งเสริมให้
นิสิตได้ทบทวนบทบาท
ของตนเองในทีม และ
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ผลลัพธ์การเรียนรู้ วิธีการประเมินการบรรลุ
ผลลัพธ์การเรียนรู้ 

เครื่องมือการประเมินการ
บรรลุผลลัพธ์การเรียนรู้ 

เกณฑ์การบรรลุผลลัพธ์ 
การเรียนรู ้

กลยุทธ์การจัดการเรียนรู้ 
 

และการนำเสนอผลงานที่
สะท้อนถึงการทำงาน
ร่วมกันอย่างราบรื่น 

เรียนรู้จากการทำงาน
ร่วมกับผู้อ่ืน เพ่ือนำไป
พัฒนาทักษะการทำงาน
เป็นทีมในอนาคต 

PLO8 นำเสนอผลการ
วิเคราะห์และข้อค้นพบจาก
ข้อมูล ให้แก่ผู้ฟังทั้งในสาย
เทคนิคและสายบริหารธุรกิจ
เข้าใจได้ ด้วยภาษาไทยและ
ภาษาอังกฤษ 

1. การนำเสนอผลงาน 
(Presentation 
Assessment): ประเมิน
ความสามารถของนิสิตใน
การนำเสนอผลการ
วิเคราะห์ข้อมูลต่อกลุ่ม
ผู้ฟังท่ีหลากหลาย ทั้ง
ภาษาไทยและ
ภาษาอังกฤษ โดย
พิจารณาจากความชัดเจน 
การใช้ภาพประกอบ และ
ความสามารถในการตอบ
คำถาม 

2. การอภิปรายในชั้นเรียน 
(Class Discussion): 
ประเมินทักษะการ

1. Rubric (เกณฑ์การให้
คะแนน): ใช้ประเมินการ
นำเสนอและรายงาน โดย
มีเกณฑ์ย่อยที่ชัดเจน เช่น 
ความชัดเจนในการสื่อสาร 
การใช้ภาษาท่ีถูกต้อง 
ความสามารถในการ
อธิบายข้อมูลเชิงลึก และ 
การตอบคำถาม 

2. แบบฟอร์มการประเมิน
การนำเสนอ 
(Presentation 
Evaluation Form): ใช้
สำหรับการประเมินทักษะ
การสื่อสารของนิสิต โดยมี
เกณฑ์ เช่น การใช้ภาษา

1. คะแนนรวม: นิสิตต้องได้
คะแนนรวมจากการ
ประเมินในทุกส่วน ไม่ต่ำ
กว่า 70% เพ่ือให้ถือว่า
บรรลุผลลัพธ์การเรียนรู้
ตามท่ีกำหนด 

2. การนำเสนอ: นิสิตต้อง
สามารถนำเสนอผลการ
วิเคราะห์ข้อมูลทั้ง
ภาษาไทยและ
ภาษาอังกฤษได้อย่าง
ชัดเจนและเข้าใจง่าย 

3. การอภิปราย: นิสิตต้อง
สามารถเข้าร่วมการ
อภิปรายในชั้นเรียนได้
อย่างมีส่วนร่วม และแสดง

1. การนำเสนอโครงงาน 
(Project 
Presentations): 
ออกแบบให้นิสิตได้ฝึก
นำเสนอโครงงานต่อ
อาจารย์และเพ่ือนร่วม
ชั้นเรียนเป็นประจำ 
โดยอาจกำหนดให้มีการ
นำเสนอเป็น
ภาษาอังกฤษใน
บางส่วน 

2. การอภิปรายในชั้น
เรียน (Class 
Discussions): จัดให้มี
การอภิปรายหัวข้อที่
น่าสนใจเกี่ยวกับ
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ผลลัพธ์การเรียนรู้ วิธีการประเมินการบรรลุ
ผลลัพธ์การเรียนรู้ 

เครื่องมือการประเมินการ
บรรลุผลลัพธ์การเรียนรู้ 

เกณฑ์การบรรลุผลลัพธ์ 
การเรียนรู ้

กลยุทธ์การจัดการเรียนรู้ 
 

อภิปรายและการ
แลกเปลี่ยนความคิดเห็น
เกี่ยวกับประเด็นทาง
วิทยาการข้อมูล โดยเน้น
การใช้ภาษาท่ีกระชับและ
ตรงประเด็น 

3. การประเมินจากรายงาน
และบทความ (Report 
and Article 
Assessment): ประเมิน
จากคุณภาพของรายงาน
หรือบทความที่นิสิตจัดทำ 
โดยจะพิจารณาจาก
ความสามารถในการเรียบ
เรียงข้อมูลที่ซับซ้อนให้
เข้าใจง่าย และการใช้
ภาษาท่ีถูกต้อง 

ท่าทาง การควบคุมเวลา 
และการใช้สื่อประกอบ 

3. แบบประเมินการเขียน 
(Writing Rubric): ใช้
ประเมินรายงานและ
บทความ โดยพิจารณา
จากความถูกต้องของ
ไวยากรณ์ การใช้คำศัพท์
ที่เหมาะสม และการ
เรียงลำดับเนื้อหา 

ความคิดเห็นได้อย่างมี
เหตุผล 

4. คุณภาพการเขียน: 
รายงานและบทความของ
นิสิตต้องมีคุณภาพดี และ
ใช้ภาษาท่ีถูกต้อง
เหมาะสม 

วิทยาการข้อมูลในชั้น
เรียน เพื่อฝึกให้นิสิตได้
แสดงความคิดเห็นและ
แลกเปลี่ยนความรู้ 

3. การเขียนรายงานเชิง
วิชาการ: ให้นิสิตได้ฝึก
เขียนรายงานหรือ
บทความเชิงวิชาการ 
เพ่ือฝึกการเรียบเรียง
ข้อมูลที่ซับซ้อนให้เป็น
ระบบและเข้าใจง่าย 

PLO9 สังเคราะห์องค์ความรู้
จากแหล่งข้อมูลที่ได้จากการ
ติดตามความก้าวหน้าทาง

1. การประเมินจากรายงาน
การศึกษาด้วยตนเอง 
(Self-Study Report 

1. Rubric (เกณฑ์การให้
คะแนน): ใช้ประเมิน
รายงานและการนำเสนอ 

1. คะแนนรวม: นิสิตต้องได้
คะแนนรวมจากการ
ประเมินในทุกส่วน ไม่ต่ำ

1. การเรียนรู้เชิงวิจัย 
(Research-Based 
Learning): ส่งเสริมให้
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ผลลัพธ์การเรียนรู้ วิธีการประเมินการบรรลุ
ผลลัพธ์การเรียนรู้ 

เครื่องมือการประเมินการ
บรรลุผลลัพธ์การเรียนรู้ 

เกณฑ์การบรรลุผลลัพธ์ 
การเรียนรู ้

กลยุทธ์การจัดการเรียนรู้ 
 

เทคโนโลยีและนวัตกรรม
ใหม่ ๆ ในสาขาวิทยาการ
ข้อมูล 

Assessment): นิสิตต้อง
จัดทำรายงานสรุปหัวข้อที่
สนใจด้านวิทยาการข้อมูล 
พร้อมทั้งนำเสนอสิ่งที่ได้
เรียนรู้จากนวัตกรรมใหม่ 
ๆ 

2. การนำเสนอ 
(Presentation 
Assessment): นิสิตต้อง
นำเสนอสิ่งที่ได้จาก
การศึกษาด้วยตนเอง โดย
อาจารย์จะประเมิน
ความสามารถในการ
อธิบายความซับซ้อนของ
นวัตกรรมใหม่ ๆ ให้เข้าใจ
ง่าย 

3. การประเมินจากโครงงาน 
(Project-Based 
Assessment): โครงงาน
ที่นิสิตทำต้องมีการนำ

โดยมีเกณฑ์ย่อยที่ชัดเจน 
เช่น ความทันสมัยของ
ข้อมูล ความลึกซ้ึงของการ
วิเคราะห์ และ 
ความสามารถในการนำไป
ประยุกต์ใช้ 

2. แบบประเมินการนำเสนอ 
(Presentation 
Evaluation Form): ใช้
สำหรับการประเมินทักษะ
การสื่อสาร โดยมีเกณฑ์ 
เช่น ความชัดเจนในการ
นำเสนอ การใช้สื่อ
ประกอบ และ
ความสามารถในการตอบ
คำถาม 

3. แบบฟอร์มประเมินการ
นำเครื่องมือใหม่มาใช้ใน
โครงงาน (New Tool 
Implementation 

กว่า 70% เพ่ือให้ถือว่า
บรรลุผลลัพธ์การเรียนรู้
ตามท่ีกำหนด 

2. ความทันสมัยของ
ความรู้: เนื้อหาในรายงาน
และการนำเสนอของนิสิต
ต้องมีความทันสมัยและ
สอดคล้องกับ
ความก้าวหน้าในปัจจุบัน 

3. การประยุกต์ใช้: นิสิตต้อง
สามารถนำสิ่งที่ได้จาก
การศึกษาด้วยตนเองมา
ประยุกต์ใช้ในโครงงานได้
อย่างเป็นรูปธรรม 

นิสิตได้ทำวิจัยในหัวข้อ
ที่สนใจ เพ่ือฝึกการ
สืบค้นและวิเคราะห์
ข้อมูลที่ทันสมัย 

2. การสัมมนาและเวิร์ก 
ช็อป (Seminars and 
Workshops): จัด
สัมมนาและเวิร์กช็อป
เกี่ยวกับเทคโนโลยีและ
นวัตกรรมใหม่ ๆ ใน
วงการวิทยาการข้อมูล
อย่างสม่ำเสมอ 

3. การให้คำปรึกษา 
(Mentorship): 
อาจารย์ที่ปรึกษาจะให้
คำแนะนำและ
สนับสนุนนิสิตในการ
เลือกหัวข้อและ
แหล่งข้อมูลที่น่าสนใจ
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ผลลัพธ์การเรียนรู้ วิธีการประเมินการบรรลุ
ผลลัพธ์การเรียนรู้ 

เครื่องมือการประเมินการ
บรรลุผลลัพธ์การเรียนรู้ 

เกณฑ์การบรรลุผลลัพธ์ 
การเรียนรู ้

กลยุทธ์การจัดการเรียนรู้ 
 

เทคโนโลยีหรือเครื่องมือ
ใหม่ ๆ มาประยุกต์ใช้เพ่ือ
แก้ปัญหา ซึ่งเป็นการ
แสดงให้เห็นถึงการพัฒนา
ตนเองอย่างต่อเนื่อง 

Form): ใช้สำหรับ
ประเมินการนำนวัตกรรม
หรือเครื่องมือใหม่มาใช้ใน
โครงงาน โดยมีเกณฑ์ เช่น 
ความเหมาะสมของการ
เลือกใช้เครื่องมือ และ
ประสิทธิภาพในการ
แก้ปัญหา 

สำหรับการศึกษาด้วย
ตนเอง 
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4.2 การจัดการเรียนรู้ 
 4.2.1 แผนการจัดการเรียนรู้ 
 แผนการเรียนรู้ของนิสิตในหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาวิทยาการข้อมูลและการวิเคราะห์
ข้อมูล ในแต่ละภาคเรียนของปีการศึกษา ดังนี้ 

 
ปีท่ี 1  ภาคการศึกษาต้น (First Semester) 

หมวดวิชา รหัสและชื่อรายวิชา หน่วยกิต  
(ทฤษฎี-ปฏบิัต-ิศึกษา

ด้วยตนเอง) 

ศึกษาทั่วไป xxxxxxxx Module 4 
ความเป็นผู้ประกอบการยุคใหม่ 

2 (x-x-x) 

xxxxxxxx Module 4 
ความเป็นผู้ประกอบการยุคใหม่ 

2 (x-x-x) 

xxxxxxxx Module 4 
ความเป็นผู้ประกอบการยุคใหม่ 

2 (x-x-x) 

วิชาเฉพาะ 32210169  จริยธรรมและธรรมาภิบาลข้อมูล 
Data Ethics and Governance 

3 (3-0-6) 

32211169 
M1 

วิทยาการข้อมูลเบื้องต้น  
Introduction to Data Science 

3 (2-2-5) 

32211269 
M1 

การวิเคราะห์เชิงธุรกิจเบื้องต้น 
Introduction to Business Analytics 

3 (3-0-6) 

32211369 
M1 

แคลคูลัสสำหรับวิทยาการข้อมูล 
Calculus for Data Science 

3 (3-0-6) 

88590169 
M1 

ตรรกะและการเขียนโปรแกรมพ้ืนฐาน 
Logic and Fundamental Programming 

3 (2-2-5) 

รวม (Total) 21 
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ปีท่ี 1  ภาคการศึกษาปลาย (Second Semester) 
หมวดวิชา รหัสและชื่อรายวิชา หน่วยกิต  

(ทฤษฎี-ปฏบิัต-ิศึกษา
ด้วยตนเอง) 

ศึกษาทั่วไป 89510169 ภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสารในชีวิตประจําวัน 
English for Everyday Communication 

3 (2-2-5) 

xxxxxxxx Module 2 
การแก้ไขปัญหาอย่างสร้างสรรค์ในยุคดิจิทัล 

2 (x-x-x) 

xxxxxxxx Module 2 
การแก้ไขปัญหาอย่างสร้างสรรค์ในยุคดิจิทัล 

2 (x-x-x) 

วิชาเฉพาะ 32210269 เวกเตอร์และเมทริกซ์เบื้องต้น 
Introduction to Vectors and Matrices 

1 (1-0-2) 

88590269 
M2 

เอสคิวแอลสำหรับการวิเคราะห์ข้อมูล 
SQL for Data Analytics 

3 (2-2-5) 

88590369 
M2 

การจัดการข้อมูลและการโปรแกรมเพ่ือ
วิเคราะห์ข้อมูล 
Data Management and Analytics 
Programming 

3 (2-2-5) 

31218569 
M3 

สถิติเบื้องต้นสำหรับวิทยาการข้อมูล  
Elementary Statistics for Data Science 

3 (2-2-5) 

32213169
M3 

ซอฟต์แวร์ประยุกต์ในการวิเคราะห์เชิงธุรกิจ 
Application Software Packages for 
Business Analytics 

3 (2-2-5) 

รวม (Total) 20 
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ปีท่ี 2  ภาคการศึกษาต้น (First Semester) 
หมวดวิชา รหัสและชื่อรายวิชา หน่วยกิต  

(ทฤษฎี-ปฏบิัต-ิศึกษา
ด้วยตนเอง) 

ศึกษาทั่วไป xxxxxxxx Module 1 
การสื่อสารภาษาอังกฤษ 

3 (x-x-x) 

xxxxxxxx Module 2 
การแก้ไขปัญหาอย่างสร้างสรรค์ในยุคดิจิทัล 

2 (x-x-x) 

วิชาเฉพาะ 32220169 พีชคณิตเชิงเส้นสำหรับวิทยาการข้อมูล 
Linear Algebra for Data Science 

3 (2-2-5) 

88590569 
M2 

โนเอสคิวแอลสำหรับการวิเคราะห์ข้อมูลแบบ
เรียลไทม์ 
NoSQL for Real-time Analytics 

3 (2-2-5) 

88590669 
M2 

ดาต้าเลคเฮ้าส์เบื้องต้นสำหรับวิทยาการข้อมูล 
Data Lakehouse Fundamentals in Data 
Science 

3 (2-2-5) 

32223269 
M3 

การเล่าเรื่องและการสร้างมโนภาพข้อมูล 
Data Storytelling and Visualization 

3 (2-2-5) 

32223369 
M3 

การตลาดที่ขับเคลื่อนด้วยข้อมูล 
Data Driven Marketing 

3 (2-2-5) 

รวม (Total) 20 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



59 

 

ปีท่ี 2  ภาคการศึกษาปลาย (Second Semester) 
หมวดวิชา รหัสและชื่อรายวิชา หน่วยกิต  

(ทฤษฎี-ปฏบิัต-ิศึกษา
ด้วยตนเอง) 

ศึกษาทั่วไป xxxxxxxx Module 3 
การจัดการชีวิตในสังคมหลากวัฒนธรรม 

2 (x-x-x) 

xxxxxxxx Module 3 
การจัดการชีวิตในสังคมหลากวัฒนธรรม 

2 (x-x-x) 

xxxxxxxx Module 3 
การจัดการชีวิตในสังคมหลากวัฒนธรรม 

2 (x-x-x) 

วิชาเฉพาะ 
 

32224169 
M4 

ความน่าจะเป็นสำหรับวิทยาการข้อมูล 
Probability for Data Science 

3 (3-0-6) 

31228669 
M4 

การวิเคราะห์การถดถอยสำหรับวิทยาการ
ข้อมูล 
Regression Analysis for Data Science 

3 (2-2-5) 

31228769 
M4 

เทคนิคการพยากรณ์และการประยุกต์ 
Forecasting Techniques and 
Application 

3 (2-2-5) 

32225169 
M5 

การจัดการธุรกิจด้วยข้อมูลขนาดใหญ่ 
Business Management with Big Data 

3 (2-2-5) 

รวม (Total) 18 
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ปีท่ี 3  ภาคการศึกษาต้น (First Semester) 
หมวดวิชา รหัสและชื่อรายวิชา หน่วยกิต  

(ทฤษฎี-ปฏบิัต-ิศึกษา
ด้วยตนเอง) 

วิชาเฉพาะ 
วิชาเอกเลือก 

31228869 
M4 

การวิเคราะห์หลายตัวแปรเชิงประยุกต์ 
Applied Multivariate Analysis 

3 (2-2-5) 

32235269
M5 

คณิตศาสตร์สำหรับการเรียนรู้ของเครื่อง 
Mathematics for Machine Learning 

3 (2-2-5) 

88590769 
M5 

การประยุกต์การเรียนรู้ของเครื่องสำหรับ
วิทยาการข้อมูล 
Machine Learning Application for Data 
Science 

3 (2-2-5) 

88590469 
M5 

การวิเคราะห์เชิงลึกทางธุรกิจด้วยเหมืองข้อมูล 
Mining Business Insights 

3 (2-2-5) 

32236169 
M6 

การศึกษาเชิงลึกงานวิจัยและทักษะวิชาชีพ
สำหรับวิทยาการข้อมูล 
Research Insight and Professional Skills 
for Data Science 

2 (1-2-3) 

วิชาเลือกเสรี XXXXXXXX วิชาเลือกเสรี 4 

รวม (Total) 18 
 
 

ปีท่ี 3  ภาคการศึกษาปลาย (Second Semester) 
หมวดวิชา รหัสและชื่อรายวิชา หน่วยกิต  

(ทฤษฎี-ปฏบิัต-ิศึกษา
ด้วยตนเอง) 

วิชาเฉพาะ 32236269
M6 

ภาวะผู้นำโครงการวิทยาการข้อมูล 
Data Science Project Leadership 

2 (1-2-3) 

30138169 การเตรียมความพร้อมด้านวิชาชีพ 
Preparation for Careers 

2 (1-2-3) 

วิชาเอกเลือก XXXXXXXX วิชาเอกเลือก 6 

วิชาเลือกเสรี XXXXXXXX วิชาเลือกเสรี 2 
รวม (Total) 12 
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ปีท่ี 4  ภาคการศึกษาต้น (First Semester) 
หมวดวิชา รหัสและชื่อรายวิชา หน่วยกิต  

(ทฤษฎี-ปฏบิัต-ิศึกษา
ด้วยตนเอง) 

วิชาเฉพาะ 32246169
M6 

การเรียนรู้เชิงบูรณาการกับการทำงาน 1 
Cooperative and Work Integrated 
Learning I 

6 (0-18-9) 

รวม (Total) 6 
กรณีนิสิตไม่สามารถเรียนในรายวิชา 32246169 การเรียนรู ้เชิงบูรณาการกับการทำงาน 1 ได้
เนื่องจากคุณสมบัติไม่ตรงตามเกณฑ์ของสถานประกอบการให้นิสิตเรียนในรายวิชา ดังต่อไปนี้ 

32246269  การพัฒนาทักษะวิชาชีพด้านวิทยาการข้อมูล  6 (0-18-9) 
Data Science Professional Skill Development 

 
ปีท่ี 4  ภาคการศึกษาปลาย (Second Semester) 

หมวดวิชา รหัสและชื่อรายวิชา หน่วยกิต  
(ทฤษฎี-ปฏบิัต-ิศึกษา

ด้วยตนเอง) 

วิชาเอกเลือก XXXXXXXX วิชาเอกเลือก 6 
รวม (Total) 6 

 
4.2.2 การจัดการเรียนรู้จากประสบการณ์ตรง 
หลักสูตรมีการจัดการเรียนการสอนในลักษณะร่วมผลิตบัณฑิตกับสถานประกอบการทั้ง

ภาครัฐและเอกชน โดยมีผู ้แทนจากสถานประกอบการร่วมพัฒนาหลักสูตร และมีส่วนร่วมใน
กระบวนการฝึกประสบการณ์ภาคสนามให้กับนิสิต เพื่อให้บัณฑิตที่จบการศึกษามีคุณลักษณะที่ตรง
กับความต้องการของตลาดแรงงาน ตามประกาศกระทรวงอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ ว ิจ ัยและ
นวัตกรรม เรื่อง ทักษะที่พึงประสงค์ของกำลังคนในสาขานักวิทยาศาสตร์ข้อมูล และสาขายานยนต์
ไฟฟ้า พ.ศ. 2566 การอ้างอิงผลสำรวจจาก World Economic Forum: Future of Jobs Report 
2025 และตามที่หลักสูตรได้ทำการสำรวจความต้องการของตลาดแรงงานในทุก ๆ ปีการศึกษา ทั้งนี้
ก่อนที่จะส่งนิสิตเข้าฝึกประสบการณ์ ณ สถานประกอบการ หลักสูตรมีการเตรียมความพร้อมให้กับ
นิสิต นิสิตผ่านการเรียนรายวิชาในหลักสูตรจะทำให้นิสิตมีความรู้ มีทักษะที่เพียงพอก่อนที่จะออกฝึก
ประสบการณ์ภาคสนาม มีการเรียนรู้จากผู้ประกอบการจริงผ่านรายวิชาการเตรียมความพร้อมด้าน
วิชาชีพ มีการศึกษาดูงาน ณ สถานประกอบการต่าง ๆ และเชิญผู้แทนจากสถานประกอบการมา
บรรยายหรืออบรมเชิงปฏิบัติการให้กับนิสิต ซึ่งนิสิตต้องสรุปแนวคิดและรูปแบบการดำเนินงานของ
องค์กรและการวิเคราะห์ข้อมูลทางธุรกิจเบื้องต้น พร้อมทั้งเขียนรายงานสรุปจากกิจกรรมดังกล่าว 
รวมทั้งเสริมทักษะที่จำเป็น นอกเหนือไปจากวิชาการในหลักสูตร ตามความต้องการของสถาน
ประกอบการที่นิสิตจะไปเข้าฝึกประสบการณ์ 
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สำหรับรายวิชาการเรียนรู้เชิงบูรณาการกับการทำงาน 1 นิสิตจะต้องฝึกปฏิบัติงานจริงใน
สถานประกอบการ 1 ภาคการศึกษา (ไม่น้อยกว่า 4 เดือน) โดยจะส่งเสริมให้นิสิตชั้นปีที่ 4 เข้าทำงาน
ในสถานประกอบการ เสมือนเป็นพนักงานของสถานประกอบการนั้น มีหน้าที่ความรับผิดชอบหลัก
เกี่ยวกับการจัดการและการวิเคราะห์ข้อมูลในองค์กร พร้อมทั้งนำเสนอสารสนเทศที่ตอบสนองกับ
ความต้องการขององค์กร โดยมีการทำโครงงานเกี่ยวกับการจัดการข้อมูล การวิเคราะห์ข้อมูล ห รือ
การนำเสนอข้อมูล หรืองานอื่น ๆ ที่เกี ่ยวข้อง โดยอยู่ในความควบคุมดูแลของอาจารย์ที่ปรึกษา  
อาจารย์นิเทศ และพนักงานพ่ีเลี้ยงของสถานประกอบการนั้น ๆ  

4.2.3 แหล่งฝึกประสบการณ์ภาคสนาม:  
แหล่งฝึกประสบการณ์ภาคสนามของนิสิตในหลักสูตร ประกอบไปด้วย 

4.2.3.1 สถานประกอบการภาครัฐ 
• หน่วยงานราชการ 
• รัฐวิสาหกิจ 
• สถาบันการศึกษา/วิจัย 

4.2.3.2 สถานประกอบการภาคเอกชน 
• บริษัทเทคโนโลยี 
• บริษัท Startup 
• บริษัทที่ปรึกษา 
• สถาบันการเงิน 
• บริษัท E-commerce 
• บริษัทด้าน Logistics 
• บริษัทด้าน Healthcare 

4.2.3.3 ชุมชน 
• องค์กรพัฒนาเอกชน (NGOs) 
• กลุ่ม/เครือข่ายชุมชน 

4.2.4 ช่วงเวลา: 
4.2.4.1 รายวิชาการศึกษาเชิงลึกงานวิจัยและทักษะวิชาชีพสำหรับวิทยาการข้อมูล  

จัดการเรียนการสอนสัปดาห์ละ 2 ชั่วโมง ให้กับนิสิตชั้นปีที่ 2 ในภาคเรียนที่ 
2  

4.2.4.2 รายวิชาภาวะผู้นำโครงการวิทยาการข้อมูล จัดการเรียนการสอนสัปดาห์ละ 2 
ชั่วโมง ให้กับนิสิตชั้นปีที่ 3 ในภาคเรียนที่ 2 

4.2.4.3 รายวิชาการเรียนรู ้เชิงบูรณาการ 1 โดยจัดเต็มเวลาใน 1 ภาคการศึกษา 
(อย่างน้อย 4 เดือน) วันจันทร์ ถึง ศุกร์ เวลา 08:30 –16:30 น. (หรือเป็นไป
ตามท่ีหน่วยงานที่นิสิตเข้าฝึกงานจะกำหนด) 

4.2.4.4 ในกรณีที่นิสิตขยายเวลาการฝึกปฏิบัติงานจริงในสถานประกอบการออกไป
อีก 1 ภาคการศึกษา (อย่างน้อย 4 เดือน) นิสิตสามารถลงเรียนในรายวิชา



63 

 

การเรียนรู้เชิงบูรณาการ 2 โดยจัดเต็มเวลาใน 1 ภาคการศึกษา วันจันทร์ ถึง 
ศุกร์ เวลา 08:30 –16:30 น. (หรือเป็นไปตามที่หน่วยงานที่นักศึกษาเข้า
ฝึกงานจะกำหนด) 

4.3 ข้อกำหนดเกี่ยวกับการทำโครงงานหรืองานวิจัย (ถ้ามี)  
4.3.1.1 คำอธิบายโดยย่อ 

การทำโครงงานในรายวิชาภาวะผู ้นำโครงการวิทยาการข้อมูล (Data 
Science Project Leadership)  มุ่งเน้นไปที่การพัฒนาทักษะที่จำเป็นต่อ
การบริหารจัดการโครงการที่ซับซ้อน เน้นการประยุกต์ความรู้ทางวิทยาการ
ข้อมูลเข้ากับโจทย์ปัญหาจากหลายสาขาที่มีความเฉพาะเจาะจงและท้าทาย 
โดยเฉพาะปัญหาที่เกี ่ยวข้องกับพื ้นที ่ EEC ซึ ่งจะต้องมีความเข้าใจใน 
Domain Knowledge ของปัญหานั้น ๆ โดยจะกำหนดให้ทำงานเป็นทีม 
แต่ละทีมมีที่ปรึกษา 1 คน โดยนิสิตจะได้เรียนรู้บทบาทและหน้าที่ของแต่
ละตำแหน่งในทีม ขั้นตอนในการดำเนินโครงการ กฏหมายและจริยธรรมที่
เกี่ยวข้อง ฝึก soft skills ที่จำเป็นต่อการบริหารจัดการโครงการ และใช้
กระบวนการการวิเคราะห์ข้อมูลและการเรียนรู้ของเครื่องที่ได้เรียนมาเพ่ือ
หา Insight ที่แฝงอยู่ในข้อมูล ซึ่งเป็นการเตรียมความพร้อมนิสิตก่อนการ
ฝึกประสบการณ์ในสถานประกอบการจริง โดยจัดให้มีกรรมการประเมิน
โครงการ 3 – 5 ท่านต่อทีม และมีแบบประเมินที่มีการกำหนด Rubrics 
ตามสมรรถนะที่ชัดเจน  

4.3.2 ช่วงเวลา: ชั้นปีที่ 3 ภาคเรียนที่ 2 
4.3.3 จำนวนหน่วยกิต: 2 (1-2-3) 
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หมวดที ่5  
คณาจารย์ บุคลากร และสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ 

5.1 คณาจารย์   
5.1.1 อาจารย์ประจำหลักสูตร  

(1) นางสาวอารยา วิวัฒน์วานิช*  เลขประจำตัวประชาชน  3-2001-0092X-XX-X  
ปร.ด. (คณิตศาสตร์)  มหาวิทยาลัยบูรพา พ.ศ. 2559   
วท.ม. (วิทยาการคณนา)  จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย พ.ศ. 2547   
วท.บ. (คณิตศาสตร์)  มหาวิทยาลัยบูรพา พ.ศ. 2544  
ตำแหน่งทางวิชาการ  ผู้ช่วยศาสตราจารย์  
ผลงานทางวิชาการในรอบ 5 ปี ย้อนหลัง (พ.ศ. 2564-2568) 2022- จำนวน  2  เรื่อง  

 (เอกสารแนบหมายเลข 4)  
 

(2) นางสาวสาธินี เลิศประไพ*            เลขประจำตัวประชาชน  3-1199-0038X-XX-X  
ปร.ด. (คณิตศาสตร์) มหาวิทยาลัยมหิดล พ.ศ. 2548  
วท.ม. (คณิตศาสตร์ประยุกต์) มหาวิทยาลัยมหิดล พ.ศ. 2541  
วท.บ. (คณิตศาสตร์)  มหาวิทยาลัยบูรพา พ.ศ. 2537  
ตำแหน่งทางวิชาการ  ผู้ช่วยศาสตราจารย์  
ผลงานทางวิชาการในรอบ 5 ปี ย้อนหลัง (พ.ศ. 2564-2568) จำนวน  2  เรื่อง  

 (เอกสารแนบหมายเลข 4)  
 

(3) นางสาวสินีนาฏ ศรีมงคล*  เลขประจำตัวประชาชน  3-7704-0055X-XX-X  
ปร.ด. (คณิตศาสตร์)  มหาวิทยาลัยมหิดล พ.ศ. 2551  
วท.ม. (คณิตศาสตร์ประยุกต์)  มหาวิทยาลัยมหิดล พ.ศ. 2547  
วท.บ.(คณิตศาสตร์)  มหาวิทยาลัยศิลปากร พ.ศ. 2545   
ตำแหน่งทางวิชาการ  ผู้ช่วยศาสตราจารย์  
ผลงานทางวิชาการในรอบ 5 ปี ย้อนหลัง (พ.ศ. 2564-2568) จำนวน  4  เรื่อง  

  (เอกสารแนบหมายเลข 4) 
  

(4) นางสาวปรียานุช เชื้อสุข*  เลขประจำตัวประชาชน  1-5099-0111X-XX-X  
ปร.ด. (คณิตศาสตร์)  มหาวิทยาลัยนเรศวร พ.ศ. 2561  
วท.บ. (คณิตศาสตร์)  มหาวิทยาลัยนเรศวร พ.ศ. 2556  
ตำแหน่งทางวิชาการ  ผู้ช่วยศาสตราจารย์  
ผลงานทางวิชาการในรอบ 5 ปี ย้อนหลัง (พ.ศ. 2564-2568) จำนวน  2  เรื่อง  

 (เอกสารแนบหมายเลข 4)  
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(5) นางสาวดวงกมล ผลเต็ม*       เลขประจำตัวประชาชน  3-1601-0029X-XX-X  
ปร.ด. (คณิตศาสตร์)  มหาวิทยาลัยมหิดล พ.ศ. 2549  
วท.บ. (คณิตศาสตร์)  มหาวิทยาลัยมหิดล พ.ศ. 2544  
ตำแหน่งทางวิชาการ  ผู้ช่วยศาสตราจารย์  
ผลงานทางวิชาการในรอบ 5 ปี ย้อนหลัง (พ.ศ. 2565-2564-2568) จำนวน  2  เรื่อง  

 (เอกสารแนบหมายเลข 4)  
 

(6) นายบำรุงศักดิ์ เผื่อนอารีย์           เลขประจำตัวประชาชน 3-7502-0001X-XX-X  
Dr. rer. nat. (Statistics)  University of Graz, Austria พ.ศ. 2558   
สต.ม. (สถิติ)  จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย พ.ศ. 2551   
วท.บ. (สถิติ)  มหาวิทยาลัยบูรพา พ.ศ. 2548  
ตำแหน่งทางวิชาการ ผู้ช่วยศาสตราจารย์  
ผลงานทางวิชาการในรอบ 5 ปี ย้อนหลัง (พ.ศ. 2565-2564-2568) จำนวน  5 เรื่อง  

 (เอกสารแนบหมายเลข 4)  
 

(7) นายเดชชาติ สามารถ                        เลขประจำตัวประชาชน 1-8099-0012X-XX-X  
Ph.D. (Mathematics) Texas A&M University, USA. พ.ศ. 2557  
วท.บ. (คณิตศาสตร์) จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย พ.ศ. 2551  
ตำแหน่งทางวิชาการ รองศาสตราจารย์  
ผลงานทางวิชาการในรอบ 5 ปี ย้อนหลัง (พ.ศ. 2564-2568) จำนวน  5 เรื่อง  

 (เอกสารแนบหมายเลข 4)  
 

(8) นายอภิสิทธิ์ ภคพงศ์พันธุ์                  เลขประจำตัวประชาชน 3–9598–0015X-XX-X  
Ph.D. (Mathematics)  University of East Anglia, U.K. พ.ศ. 2553  
วท.ม. (คณิตศาสตร์)  มหาวิทยาลัยเชียงใหม่  พ.ศ. 2540  
วท.บ. (คณิตศาสตร์)  มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ พ.ศ. 2538  
ตำแหน่งทางวิชาการ รองศาสตราจารย์  
ผลงานทางวิชาการในรอบ 5 ปี ย้อนหลัง (พ.ศ. 2564-2568) จำนวน  4 เรื่อง  

 (เอกสารแนบหมายเลข 4)  
 

(9) นายลี ศาสนพิทักษ์                          เลขประจำตัวประชาชน 1-7099-0030X-XX-X  
วท.ด. (คณิตศาสตร์) จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย พ.ศ. 2560  
วท.ม. (คณิตศาสตร์) จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย พ.ศ. 2554  
วท.บ. (คณิตศาสตร์) มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ พ.ศ. 2552  
ตำแหน่งทางวิชาการ ผู้ช่วยศาสตราจารย์  
ผลงานทางวิชาการในรอบ 5 ปี ย้อนหลัง (พ.ศ. 2564-2568) จำนวน  1 เรื่อง  

 (เอกสารแนบหมายเลข 4)  
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(10) นางสาวพัชรวดี พูลสำราญ                เลขประจำตัวประชาชน 3-7208-0002X-XX-X  
ปร.ด. (เทคโนโลยีสารสนเทศ) สถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกล้าเจ้าคุณทหารลาดกระบัง พ.ศ. 2555  
วท.ม. (เทคโนโลยีสารสนเทศ) สถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกล้าเจ้าคุณทหารลาดกระบัง พ.ศ. 2549  
วท.บ. (วิทยาการคอมพิวเตอร์)  มหาวิทยาลัยบูรพา พ.ศ. 2543  
ตำแหน่งทางวิชาการ อาจารย์  
ผลงานทางวิชาการในรอบ 5 ปี ย้อนหลัง (พ.ศ. 2564-2568) จำนวน  1 เรื่อง  

 (เอกสารแนบหมายเลข 4)  
 
(11) นายภคินกร พูนพายัพ                    เลขประจำตัวประชาชน 1-1008-0094X-XX-X  
ปร.ด. (คณิตศาสตร์) มหาวิทยาลัยศิลปากร พ.ศ. 2564  
วท.บ. (คณิตศาสตร์) มหาวิทยาลัยศิลปากร พ.ศ. 2559  
ตำแหน่งทางวิชาการ ผู้ช่วยศาสตราจารย์  
ผลงานทางวิชาการในรอบ 5 ปี ย้อนหลัง (พ.ศ. 2564-2568) จำนวน  7 เรื่อง  

 (เอกสารแนบหมายเลข 4)  
 

(12) นางสาวภัทราพร ทองนิ่ม                เลขประจำตัวประชาชน 3-1401-0012X-XX-X  
Ph.D. (Statistics and Data science) Leicester, U.K. พ.ศ. 2565  
วท.ม. (สถิติ) จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย พ.ศ. 2552  
วท.บ. (คณิตศาสตร์) มหาวิทยาลัยมหิดล พ.ศ. 2549  
ตำแหน่งทางวิชาการ ผู้ช่วยศาสตราจารย์  
ผลงานทางวิชาการในรอบ 5 ปี ย้อนหลัง (พ.ศ. 2564-2568) จำนวน  3 เรื่อง  

 (เอกสารแนบหมายเลข 4)  
 

 

5.1.2 อาจารย์ผู้สอน    
(1) อาจารย์ประจำ  

เป็นไปตามข้อบังคับมหาวิทยาลัยบูรพา ว่าด้วยการศึกษาระดับปริญญาตรี พ.ศ. 2565 
และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม 

(2) อาจารย์พิเศษ  

เป็นไปตามข้อบังคับมหาวิทยาลัยบูรพา   ว่าด้วยคุณสมบัติ หลักเกณฑ์ วิธีการแต่งตั้ง
และถอดถอนอาจารย์พิเศษ พ.ศ. 2566   
  

5.1.3 การเตรียมความพร้อมสำหรับคณาจารย์ใหม่   
การเตรียมความพร้อมสำหรับคณาจารย์ใหม่ให้รวมถึงอาจารย์ผู ้รับผิดชอบหลักสูตร 

อาจารย์ประจำหลักสูตรและอาจารย์ผู้สอน  
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1) หลักสูตร ฯ ส่งเสริมและสนับสนุนให้อาจารย์ใหม่เข้าร่วมการปฐมนิเทศอาจารย์ใหม่
ที ่คณะ ฯ หรือมหาวิทยาลัยจัดขึ ้น  เพื ่อให้ม ีความรู ้และเข้าใจพันธกิจของ
มหาวิทยาลัยและคณะ ฯ  

2) หลักสูตรมีการแนะนำให้เข้าใจวัตถุประสงค์และเป้าหมายของหลักสูตรตามแนวคิด
ของกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ และสนับสนุนให้เข้าอบรมด้านการสอน การออกแบบ
หลักสูตรที ่มุ ่งเน้นผลลัพธ์การเรียนรู ้ เทคนิควิธีการสอน การประกันคุณภาพ
การศึกษา  การวัดและประเมินผลการเรียนรู้ที่คณะฯ หรือมหาวิทยาลัยจัดขึ้น  

 

 

5.1.4 การพัฒนาคุณภาพคณาจารย์  
 (1) การพัฒนาทักษะการจัดการเรียนรู้ การวัดและประเมินผล  

หลักสูตร ฯ ส่งเสริมและสนับสนุนให้อาจารย์ได้รับการพัฒนาความรู ้เกี ่ยวกับการ
ออกแบบหลักสูตรที่มุ่งเน้นผลลัพธ์การเรียนรู้ การบริหารหลักสูตร การเรียนการสอน การประกัน
คุณภาพการศึกษา การวัดและประเมินผลการเรียนรู้ ซึ ่งจัดโดยมหาวิทยาลัย/คณะ/หน่วยงาน
ภายนอกอย่างต่อเนื่อง  

(2) การพัฒนาด้านวิชาชีพและจรรยาบรรณทางวิชาชีพของคณาจารย์   
หลักสูตร ฯ เสริมสร้างความเข้าใจในกฎระเบียบต่าง ๆ ที่เกี ่ยวข้องกับการบริหาร

หลักสูตร การเรียนการสอน การวิจัย การบริการวิชาการ และการประกันคุณภาพการศึกษา ซึ่งเป็น
พันธกิจของอาจารย์ และส่งเสริมให้มีการเพิ่มพูนความรู้และประสบการณ์เพื่อส่งเสริมการสอนและ
การวิจัยอย่างต่อเนื่องการสนับสนุนด้านการฝึกอบรมดูงานทางวิชาการและวิชาชีพในองค์กรต่าง  ๆ 
รวมทั้งส่งเสริมจรรยาบรรณแห่งวิชาชีพอาจารย์ 

(3) การพัฒนาวิชาการและวิชาชีพด้านอ่ืน ๆ   
หลักสูตร ฯ สนับสนุนให้อาจารย์เข้าร่วมการอบรมหรือประชุมสัมมนาวิชาการทั้งใน

ประเทศและ/หรือต่างประเทศ และส่งเสริมให้อาจารย์ทำวิจัยที่เกี่ยวข้องกับสาขาวิชา  เพื่อจัดทำ
ผลงานทางวิชาการให้มีตำแหน่งทางวิชาการสูงขึ้น  รวมทั้งจัดให้อาจารย์เข้าร่วมกิจกรรมบริการ
วิชาการต่าง ๆ ของคณะ ฯ หรือมหาวิทยาลัย  
 

5.2 บุคลากร  
5.2.1 บุคลากรสายสนับสนุน  

บุคลากรสายสนับสนุนเกี ่ยวกับการบริหารงานทั ่วไป มีสมรรถนะสนับสนุนการ
ดำเนินงานของหลักสูตร ฯ ดังนี้ 

1) ร่าง จัดพิมพ์เอกสาร จดหมายดูแลเกี่ยวกับเอกสารต่าง ๆ เช่น การออกหนังสือ 
ประชาสัมพันธ์ข่าวสาร   

2) ดำเนินการจัดซื้อจัดจ้างต่าง ๆ ในโครงการเพื่อสนับสนุนการดำเนินงานของหลักสูตร 
3) มีทักษะการติดต่อประสานงานระหว่างอาจารย์ นิสิต 

บุคลากรสายสนับสนุนที่ดูแลในเรื่องของระบบ IT มีสมรรถนะสนับสนุนการดำเนินงานของหลักสูตร 
ฯ ดังนี้ 
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1) มีความรู้พ้ืนฐานทางด้านเทคโนโลยีและการสื่อสาร 
2) ดูแลคอมพิวเตอร์และอุปกรณ์เทคโนโลยีสารสนเทศ 
3) มีจรรยาบรรณในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 
4) ติดต่อประสานงานระหว่างอาจารย์ นิสิต และส่งหนังสือระหว่างหน่วยงาน 

 
5.2.2 การเตรียมความพร้อมสำหรับบุคลากรสายสนับสนุน 

หลักสูตร ฯ สนับสนุนให้บุคลากรสายสนับสนุนเรียนรู้และพัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่อง 
รวมทั้งพัฒนาระบบและเครื่องมือที่ช่วยให้บุคลากรสามารถดำเนินงานได้สะดวกและมีประสิทธิภาพ 

 
5.2.3 การพัฒนาสมรรถนะของบุคลากรสายสนับสนุน  

หลักสูตรส่งเสริมให้บุคลากรสายสนับสนุนเข้าร่วมหลักสูตรอบรม การสัมมนาที่
เกี่ยวข้องตามท่ีคณะหรือมหาวิทยาลัยจัดขึ้น  

 

5.3 สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้   
     5.3.1 สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้  

  รายได้ของหลักสูตรได้จากเงินอุดหนุนของรัฐ เงินรายได้ของมหาวิทยาลัยซึ่งได้จาก
ค่าธรรมเนียมการศึกษาของนิสิต การบริการวิชาการ และอื่น ๆ โดยนำมาจัดสรรตามความจำเป็น 
เพื่อให้หลักสูตรสามารถดำเนินงานได้ตามวัตถุประสงค์ของหลักสูตร  เพื่อให้มีความพร้อมทั้งด้าน
อาคารสถานที่และครุภัณฑ์อย่างเพียงพอ โดยภาควิชาและคณะมีการประชุมวางแผนการจัดซื้อ
ครุภัณฑ์และจัดสร้างสิ่งก่อสร้างต่าง ๆ เพ่ือตอบสนองความต้องการของแต่ละหลักสูตรอย่างเหมาะสม  
โดยแบ่งเป็นด้านต่าง ๆ ดังนี้  

5.3.1.1 ด้านห้องปฏิบัติการและอุปกรณ์ 
• ห้องปฏิบัต ิการคอมพิวเตอร์เฉพาะทาง:  จัดเตรียมห้องปฏิบัต ิการ

คอมพิวเตอร์ที่ทันสมัย พร้อมด้วยเครื่องคอมพิวเตอร์ประสิทธิภาพสูงที่
สามารถรองรับการประมวลผลข้อมูลและการทำงานที่ต้องใช้ทรัพยากรสูง 
เช่น การเรียนรู้ของเครื่อง (Machine Learning) 

• ซอฟต์แวร์และแพลตฟอร์ม: มีการติดตั ้งและให้บริการซอฟต์แวร์เชิง
พาณิชย ์และซอฟต์แวร ์โอเพนซอร์สที ่จำเป ็นและเป็นมาตรฐานใน
อุตสาหกรรมสำหรับงานด้านวิทยาการข้อมูลและการวิเคราะห์ข้อมูล เช่น 
Python (พร้อมไลบรารีสำหรับการวิเคราะห์ข้อมูล) , R, SQL, NoSQL 
databases, Tableau, Power BI, รวมถึงแพลตฟอร์มสำหรับการพัฒนา
โมเดล AI และ Machine Learning เช่น Jupyter Notebooks เป็นต้น 

5.3.1.2 ด้านห้องเรียนและสภาพแวดล้อมการเรียนรู้ 
• ห้องเรียนอัจฉริยะ: จัดให้มีห้องเรียนที่เอ้ือต่อการเรียนรู้แบบมีปฏิสัมพันธ์ 

( Interactive Learning) และกา รทำ ง าน ร ่ ว มก ั น  ( Collaborative 
Learning) พร ้อมด ้วยอ ุปกรณ ์ โสตท ัศน ูปกรณ ์ท ี ่ ครบคร ัน อาทิ  
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โปรเจคเตอร์, จอแสดงผลขนาดใหญ่, และระบบเครือข่ายไร้สายความเร็ว
สูงที่รองรับการเข้าถึงแหล่งข้อมูลออนไลน์ 

• ห้องปฏิบัติการนวัตกรรมข้อมูล: พัฒนาพื้นที่สำหรับนิสิตในการระดม
สมอง สร้างสรรค์ และพัฒนาโครงการนวัตกรรมด้านวิทยาการข้อมูล โดย
มีอุปกรณ์สนับสนุนที ่สามารถปรับเปลี ่ยนได้ตามความต้องการของ
โครงการ เช่น พื้นที่สำหรับทำงานกลุ่ม, ไวท์บอร์ด และอุปกรณ์เชื่อมต่อ
สำหรับนำเสนอผลงาน 

5.3.1.3 ด้านห้องสมุดและแหล่งเรียนรู้อื่นๆ 
• ทรัพยากรสารสนเทศเฉพาะทาง: ห้องสมุดมหาวิทยาลัยบูรพามีหนังสือ 

วารสารวิชาการ และฐานข้อมูลอิเล็กทรอนิกส์ที่เกี่ยวข้องกับวิทยาการ
ข้อมูล การวิเคราะห์ข้อมูล สถิติ ปัญญาประดิษฐ์ และคอมพิวเตอร์
วิทยาศาสตร์อย่างครบถ้วนและทันสมัย เพื่อสนับสนุนการศึกษาค้นคว้า
ด้วยตนเองของนักศึกษา 

• ระบบฐานข้อมูลออนไลน์และแหล่งเรียนรู้: จัดเตรียมการเข้าถึงแหล่ง
เรียนรู้ดิจิทัลและคอร์สออนไลน์จากแพลตฟอร์มชั้นนำ (เช่น Coursera, 
edX) ในหัวข้อที่เกี่ยวข้องกับวิทยาการข้อมูล ซึ่งช่วยให้นักศึกษาสามารถ
พัฒนาทักษะเพ่ิมเติมได้ตามความสนใจและความก้าวหน้าทางเทคโนโลยี 

• การสนับสนุนจากบุคลากร: มีบุคลากรผู้เชี่ยวชาญคอยให้คำแนะนำใน
การใช้สิ ่งสนับสนุนการเรียนรู ้ต ่างๆ ทั ้งด้านเทคนิคและการใช้งาน
ซอฟต์แวร์ เพ่ือให้นักศึกษาสามารถใช้ประโยชน์จากสิ่งสนับสนุนเหล่านี้ได้
อย่างเต็มที ่

สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้เหล่านี้สะท้อนถึงความมุ่งมั่นและความพร้อมของหลักสูตร วิทยา
ศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาวิทยาการข้อมูลและการวิเคราะห์ข้อมูล คณะวิทยาศาสตร์ และ คณะ
วิทยาการสารสนเทศ มหาวิทยาลัยบูรพา ในการเป็นผู้นำด้านการผลิตบัณฑิตที่มีคุณภาพ มีทักษะและ
ความรู้ที่ทันสมัย ตรงตามความต้องการของตลาดแรงงาน และสามารถสร้างสรรค์นวัตกรรมในยุค
ดิจิทัลได้อย่างแท้จริง 
 

5.3.2 กระบวนการประเมินความพร้อมของสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้  
เพื่อประเมินความพร้อมของสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้สำหรับหลักสูตรวิทยาการข้อมูลและการ

วิเคราะห์ข้อมูล หลักสูตร ฯ จะดำเนินการดังนี้ 
1. กำหนดเกณฑ์ กำหนดเกณฑ์และตัวชี้วัดความพร้อมของห้องปฏิบัติการ , ห้องเรียน, 

ซอฟต์แวร์, อุปกรณ์, และแหล่งเรียนรู้ ให้สอดคล้องกับผลลัพธ์การเรียนรู้ (PLOs) ของ
หลักสูตรและมาตรฐานสากล 

2. เก็บข้อมูล สำรวจรายการสิ่งสนับสนุนที่มีอยู่ , สภาพการใช้งาน, ประสิทธิภาพ, และ
รวบรวมความพึงพอใจ/ข้อเสนอแนะจากคณาจารย์และนักศึกษา รวมถึงวิเคราะห์ข้อมูล
การใช้งาน 
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3. วิเคราะห์และสรุป นำข้อมูลมาเปรียบเทียบกับเกณฑ์ เพ่ือระบุจุดแข็ง จุดที่ต้องปรับปรุง 
และผลกระทบต่อการบรรลุ PLOs 

4. วางแผนและปรับปรุง จัดทำแผนพัฒนาที ่ช ัดเจน พร้อมจัดสรรงบประมาณและ
ทรัพยากร เพ่ือดำเนินการปรับปรุงสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ให้ดียิ่งขึ้น 

5. ติดตามและประเมินผล ติดตามความก้าวหน้าของการปรับปรุงอย่างต่อเนื่อง และนำผล
การประเมินมาใช้ในการวางแผนพัฒนาในอนาคต เพื่อให้สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้มีความ
พร้อมสูงสุดอยู่เสมอ 
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หมวดที ่6 
การรับนิสิตเข้าศึกษาในหลักสูตร  

 
6.1 คุณสมบัติของผู้เข้าศึกษา  

  เป็นผู้สำเร็จการศึกษามัธยมศึกษาตอนปลายหรือเทียบเท่า   
 เป็นผู้สำเร็จการศึกษาประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูงหรือเทียบเท่า หรืออนุปริญญา  
 เป็นผู้สนใจเข้าศึกษาในระบบคลังหน่วยกิต (Credit bank)  
  มีเกณฑ์คุณสมบัติเพ่ิมเติม  

1. เป็นผู้สำเร็จการศึกษามัธยมศึกษาตอนปลายหรือเทียบเท่าสายวิทยาศาสตร์ -
คณิตศาสตร์ 

2. กรณีชาวต่างชาติ ต้องเป็นผู ้สำเร็จการศึกษามัธยมศึกษาตอนปลายหรือ
เทียบเท่าและสามารถใช้ภาษาไทยในการสื่อสารได้ดี 

3. คุณสมบัติอื่น ๆ เป็นไปตามประกาศมหาวิทยาลัยบูรพา เรื่อง การศึกษาระดับ
ปริญญาตรี พ.ศ. 2565 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม 

  
6.2 การรับผู้เข้าศึกษา (สามารถคลิกเลือกได้มากกว่า 1 ข้อ)  
     รับนิสิตไทย    
      รับนิสิตต่างชาติ ที่สามารถอ่าน ฟัง และเขียนภาษาไทยได้ดี 
      รับผู้เรียนในระบบคลังหน่วยกิต (Credit bank)   
  
6.3 แผนการรับนิสิตและผู้สำเร็จการศึกษาในระยะ 5 ปี  

ปีการศึกษา  2569 2570 2571 2572 2573 
จำนวนรับเข้า  ปีท่ี 1  30 30 30 30 30 
ปีท่ี 2  (30) 30 30 30 30 
ปีท่ี 3  (36) (30) 30 30 30 
ปีท่ี 4  (20) (36) (30) 30 30 
รวม  30 (86) 60 (66) 90 (30) 120 120 
คาดว่าจะสำเร็จการศึกษา  (20) (36) (30) 30 30 

หมายเหตุ  จำนวนนิสิตในวงเล็บ หมายถึง นิสิตคงค้างจากหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต 
สาขาวิชาวิทยาการข้อมูลและการวิเคราะห์ข้อมูล หลักสูตรใหม่ พ.ศ. 2565  
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6.4 งบประมาณและการวิเคราะห์ต้นทุนต่อหน่วย  
   หน่วย  :  พันบาท  

หมวดรายรับ  2569 2570 2571 2572 2573 
ค่าธรรมเนียมการศึกษา  1,500 3,000 4,500 6,000 6,000 

   หน่วย  :  พันบาท  
หมวดรายจ่าย  2569 2570 2571 2572 2573 

1. งบบุคลากร  277.39 554.78 832.18 1,109.57 1,109.57 
2. งบดำเนินการ  748.06 1,496.13 2,244.19 2,992.26 2,992.26 
3. งบลงทุน  163.00 326.00 488.99 651.99 651.99 
4. งบเงินอุดหนุน  246.16 492.33 738.49 984.66 984.66 

รวม  1,434.62 2,869.24 4,303.86 5,738.48 5,738.48 
หมายเหตุ: ค่าใช้จ่ายสำหรับนิสิต/ คน/ ปี เท่ากับ 47,820.64 บาท (นิสิตภาคปกติ)  
   
6.5 กลยุทธ์ในการเตรียมความพร้อมของนิสิตแรกเข้า  

1) มีอาจารย์ที่ปรึกษาคอยให้คำแนะนำและมีการประชุมตรวจสอบปัญหาอย่างสม่ำเสมอ
เพ่ือที่จะช่วยตรวจสอบความก้าวหน้าและปัญหาของนิสิต 

2) แนะนำหลักสูตร แผนการเรียนในแต่ละปีการศึกษา รายละเอียดวิชา และทรัพยากรที่
สามารถใช้สนับสนุนการเรียนได้ 

3) ใช้ช่องทางสื่อสารที่หลากหลายเพื่อเข้าถึงนิสิตทุกคน  เช่น ผ่านทางแอปพลิเคชัน เป็นต้น 
เพื่อกระจายข้อมูลข่าวสารและประกาศต่าง ๆ นอกจากนี้ยังมีการเปิดช่องทางสำหรับการ
ติดต่ออาจารย์ที่ปรึกษา  เพื่อให้นิสิตสามารถขอคำปรึกษาหรือรายงานปัญหาได้อย่างสะดวก
และรวดเร็ว 

4) จัดกิจกรรมโครงการเพ่ือสร้างความสัมพันธ์ระหว่างนิสิตแรกเข้าและนิสิตทุกชั้นปี 
5) เชิญผู้เชี่ยวชาญมาแบ่งปันประสบการณ์และแรงบันดาลใจกี่ยวกับสายงานวิทยาการข้อมูล 
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หมวดที ่7  
การประเมินผลการเรียนและการสำเร็จการศึกษา 

 

7.1 กฎระเบียบหรือหลักเกณฑ์ในการให้ระดับคะแนน (เกรด) 
 เป็นไปตามข้อบังคับมหาวิทยาลัยบูรพา ว่าด้วย การศึกษาระดับปริญญาตรี พ.ศ. 2565 หมวดที่ 6 
การวัดและประเมินผลการศึกษา และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม 
 

7.2 การประเมินผลนิสิต 
7.2.1 วิธีการประเมินผล 

 หลักสูตรนี้ออกแบบการประเมินผลลัพธ์การเรียนรู้ของนิสิตโดยมุ่งเน้นผู้เรียนเป็น
ศูนย์กลาง เพ่ือพัฒนาศักยภาพของนิสิตให้สามารถนำความรู้ไปประยุกต์ใช้ในสถานการณ์จริงได้อย่าง
มีประสิทธิภาพ ผ่านการสร้างประสบการณ์ตรงจากผู้ประกอบการในภาครัฐและเอกชน และการ
กระตุ้นให้นิสิตแสวงหาความรู้จากแหล่งข้อมูลที่หลากหลาย ทั้งในรูปแบบออนไลน์และออฟไลน์ 
หลักสูตรยังให้ความสำคัญกับการส่งเสริมการเรียนรู้ตลอดชีวิต โดยการผสมผสานเทคโนโลยีดิจิทัลเข้า
มาในกระบวนการเรียนรู้และการประเมินผล เพื่อให้นิสิตมีทักษะที่จำเป็นสำหรับการทำงานในยุค
ดิจ ิท ัล และสามารถตอบสนองต่อความท้าทายและความต้องการของอุตสาหกรรมในโลกที่
เปลี่ยนแปลงอย่างรวดเร็วได้อย่างมีประสิทธิภาพและยั่งยืน 

การประเมินผลลัพธ์การเรียนรู้ระดับรายวิชาถูกออกแบบให้สอดคล้องกับผลลัพธ์การ
เรียนรู้ของหลักสูตร (Program Learning Outcomes: PLOs) โดยมุ่งเน้นการวัดและประเมินผลการ
พัฒนาทักษะ ความรู้ และทัศนคติของนิสิตในแต่ละรายวิชา ผ่านกระบวนการประเมินที่มีความ
หลากหลายและเหมาะสมกับลักษณะของเนื้อหาในรายวิชานั้น ๆ ซึ่งประกอบด้วย 

7.2.1.1 การประเมินผลลัพธ์การเรียนรู้ระดับรายวิชาตามผลลัพธ์การเรียนรู้หลักสูตร     
          (PLOs) 
ในแต่ละรายวิชา มีการกำหนดผลลัพธ์การเรียนรู้รายวิชา (Course Learning Outcomes: 

CLOs) ซึ่งเชื่อมโยงกับ PLOs โดยตรง การประเมินในรายวิชาใช้วิธีการดังนี้: 
การวัดผล วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 

1. ความรู้ (Knowledge) • การสอบข้อเขียน 
(Written Exams) 

• การตอบคำถามในชั้น
เรียน (Classroom 
Questions) 

• การทำแบบทดสอบ
ออนไลน์หรือออฟไลน์ 
(Quizzes) 

แบบทดสอบ  
 

2. ทักษะ (Skills) การดำเนินโครงการรายบุคคล
หรือกลุ่ม (Individual/Group 
Projects): 

นิสิตนำเสนอผลงานในรูปแบบ
ปากเปล่าหรือผ่านสื่อดิจิทัล 
เช่น PowerPoint, 
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การวัดผล วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 
ให้นิสิตพัฒนาโครงการที่
เกี่ยวข้องกับวิทยาการข้อมูล 
เช่น การวิเคราะห์ข้อมูล การ
ออกแบบระบบ หรือการ
แก้ปัญหาทางธุรกิจ 

Infographics หรือ 
Dashboards 
 

3. การนำเสนอผลงาน 
(Presentations) 

นิสิตนำเสนอผลงานในรูปแบบ
ปากเปล่าหรือผ่านสื่อดิจิทัล 
เช่น PowerPoint, 
Infographics หรือ 
Dashboards 

• Rubrics: กำหนดเกณฑ์
ชัดเจนสำหรับประเมิน
คุณภาพของผลงาน เช่น 
ความถูกต้องของเนื้อหา 
การจัดระเบียบ ความคิด
สร้างสรรค์ และการใช้
เทคโนโลยีที่เหมาะส 

• แบบประเมินผลงานกลุ่ม 
(Peer Review Forms):
ให้สมาชิกในกลุ่มประเมิน
การทำงานของเพื่อนร่วม
กลุ่ม เช่น การมีส่วนร่วม 
ความรับผิดชอบ และการ
สื่อสารในทีม 

• แบบสังเกตของผู้สอน 
(Instructor 
Observation 
Checklist): ใช้สำหรับ
ประเมินทักษะการปฏิบัติ 
เช่น ความสามารถในการ
แก้ปัญหา การใช้เครื่องมือ
ที่เหมาะสม และการ
จัดการเวลา 

4. การเขียนรายงาน 
(Analytical or Project 
Reports) 

การจัดทำรายงานที่อธิบาย
ขั้นตอนการวิเคราะห์ข้อมูล 
วิธีการแก้ปัญหา และผลลัพธ์ที่
ได้ 

5. การปฏิบัติใน
ห้องปฏิบัติการ
คอมพิวเตอร์ (Computer 
Lab Activities) 

การแก้ปัญหา การพัฒนาโค้ด 
หรือการใช้งานซอฟต์แวร์
เฉพาะทางในสถานการณ์
จำลอง 
 

6. การวัดทัศนคติ 
(Attitudes) 

• การสังเกตพฤติกรรมใน
ชั้นเรียน (Behavioral 
Observation) 

• การประเมินการทำงาน
ร่วมกันในทีม 
(Teamwork 
Assessment) 

• แบบสังเกตพฤติกรรม 
(Behavioral 
Observation Forms): 
บันทึกพฤติกรรม เช่น 
ความตรงต่อเวลา การมี
ส่วนร่วม ความรับผิดชอบ 
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การวัดผล วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 
• การให้คะแนนด้าน

จริยธรรมและความ
รับผิดชอบต่อหน้าที่ 
(Ethics and 
Responsibility 
Evaluation) 

• การประเมินการมีส่วน
ร่วมในกิจกรรมของชั้น
เรียน (Participation 
Assessment) 

• แบบประเมินการทำงาน
เป็นทีม (Teamwork 
Rubrics): กำหนดเกณฑ์
สำหรับวัดการทำงาน
ร่วมกัน เช่น การสื่อสาร 
การช่วยเหลือกันในทีม 

• แบบประเมินตนเอง 
(Self-Assessment 
Forms): ให้นิสิตประเมิน
ความก้าวหน้าของตนเอง
ในด้านทัศนคติ 

• แบบประเมินเพ่ือน (Peer 
Evaluation Forms): ใช้
ให้นิสิตในทีมประเมิน
พฤติกรรมและการทำงาน
ของเพ่ือนร่วมทีม 

 
7.2.1.2 การประเมินผลลัพธ์การเรียนรู้ผ่านกิจกรรมการเรียนการสอน 

• กิจกรรมในห้องเรียน 
เช่น การอภิปรายกลุ่ม การแก้ปัญหาจำลอง (Case Study) หรือการนำเสนอ
ผลงาน เพื่อพัฒนาทักษะการวิเคราะห์และการสื่อสาร 

• กิจกรรมภาคปฏิบัติ 
เช่น การใช้เครื่องมือทางเทคโนโลยีในการวิเคราะห์ข้อมูล การทำงานร่วมกับ
ผู้ประกอบการ หรือการจัดทำโครงการเพื่อแก้ปัญหาทางธุรกิจ 

• การเรียนรู้ด้วยตนเอง 
เช่น การค้นคว้าข้อมูล การทำรายงานวิจัย หรือการใช้เทคโนโลยีเพ่ือเรียนรู้
เพ่ิมเติม 

7.2.1.3 การประเมินความก้าวหน้าในแต่ละปีการศึกษา 
การประเมินความก้าวหน้าของนิสิตในแต่ละปีการศึกษาได้รับการออกแบบให้สะท้อน

ถึงการพัฒนาทักษะ ความรู้ และทัศนคติท่ีสอดคล้องกับผลลัพธ์การเรียนรู้ของหลักสูตร (PLOs) โดย
ใช้เครื่องมือที่หลากหลายเพื่อให้การประเมินมีความครอบคลุมและแม่นยำ ดังนี้ 

• การประเมินด้วยแฟ้มสะสมผลงาน (Portfolio Assessment) 
นิสิตจัดทำแฟ้มสะสมผลงานที่รวบรวมงานโครงการ รายงาน ผลการนำเสนอ และ
กิจกรรมการเรียนรู้ต่าง ๆ ที่ดำเนินการในแต่ละปีการศึกษา เพื่อแสดงให้เห็นถึง
พัฒนาการด้านทักษะและความรู้ตามผลลัพธ์การเรียนรู้ของหลักสูตร ผู้สอนจะใช้
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แฟ้มสะสมผลงานนี้ในการประเมินความก้าวหน้าของนิสิตและให้ข้อเสนอแนะเพ่ือ
พัฒนาตนเอง 

• การใช้เกณฑ์การประเมินตามสมรรถนะ (Competency-Based Rubrics) 
การประเมินผลลัพธ์การเรียนรู้ในแต่ละรายวิชาและในระดับปีการศึกษาจะใช้เกณฑ์
การประเมินที่ระบุระดับสมรรถนะของนิสิต (เช่น Beginner, Intermediate, 
Advanced) โดยอาจารย์จะพิจารณาคุณภาพของผลงาน ความแม่นยำในการ
วิเคราะห์ และความสามารถในการสื่อสารผลการเรียนรู้ 

• การสรุปผลจากระบบ reg.buu.ac.th 
ข้อมูลผลการเรียนของนิสิตที่แสดงในระบบ reg.buu.ac.th จะถูกนำมาใช้วิเคราะห์
เพ่ือสรุปภาพรวมความก้าวหน้า เช่น เกรดเฉลี่ย คะแนนในรายวิชาหลัก และผลการ
เรียนในหมวดวิชาที่เก่ียวข้องกับผลลัพธ์การเรียนรู้หลักสูตร ทั้งนี้เพ่ือระบุว่านิสิต
บรรลุเป้าหมายที่กำหนดไว้ในแต่ละปีการศึกษาหรือไม่ 

• การประเมินระดับหลักสูตร (Program-Level Assessment) 
หลักสูตรมีแผนการดำเนินงานเพ่ือประเมินระดับหลักสูตร ดังนี้ 

ช่วงเวลา กิจกรรม ผู้รับผิดชอบ เครื่องมือ/ผลลัพธ์ 
 

สัปดาห์ที่ 1-3 การวัดผลรายวิชา 
เช่น การสอบหรือการ
ทำโครงงาน 

ผู้สอน/ผู้ประสานงาน
รายวิชา 

Rubrics, ข้อสอบ, 
รายงาน 

สิ้นภาคเรียน การรวบรวมและ
สรุปผลการเรียนใน
รายวิชา 

ผู้สอน/ผู้ประสานงาน
รายวิชา 

คะแนนและ
ข้อเสนอแนะ 

สิ้นปีการศึกษา ก า ร ป ร ะ เ ม ิ น แ ฟ้ ม
ส ะ ส ม ผ ล ง า น แ ล ะ
วิเคราะห์ผลการเรียน 

ผู้รับผิดชอบหลักสูตร E-Portfolio, 
Competency-
Based  
Rubrics 

ปีสุดท้าย การประเมินการ
ทำงานกับสถาน
ประกอบการและการ
ทำ data project 

ผู้รับผิดชอบหลักสูตร Rubrics และผลการ
ประเมินจากสถาน
ประกอบการ 

หลังสำเร็จการศึกษา การติดตามผลนิสิต
หลังสำเร็จการศึกษา 
(Tracer Study) 

ผู้รับผิดชอบหลักสูตร แบบสอบถามและ
ความคิดเห็นจาก
ผู้ประกอบการ 

ผลการประเมินจากเครื่องมือที่ใช้จะถูกนำมาวิเคราะห์และสรุป เพื่อปรับปรุงการเรียนการ
สอนและแนะนำแนวทางการพัฒนานิสิตต่อไปอย่างเหมาะสมและมีประสิทธิภาพ 
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7.2.2 กระบวนการอุทธรณ์ของนิสิต 
ในกรณีที่นิสิตมีข้อสงสัยเกี่ยวกับการประเมินผลหรือผลคะแนนที่นิสิตได้รับ หลักสูตร

เปิดโอกาสให้นิสิตสามารถอุทธรณ์ได้โดยได้จัดช่องทางการรับคําร้องเพ่ือการขออุทธรณ์ของนิสิต และ
ได ้ กําหนดระบบและกลไกการอุทธรณ์ร้องทุกข์ของนิสิตไว้ดังนี้  

• นิสิตสามารถสอบถามอาจารย์ผู้สอน ซึ่งสามารถเข้าพบและให้ข้อมูลได้โดยตรง หรือ
ผ่านช่องทางการสื่อสารของอาจารย์ผู้สอนแต่ละท่าน 

• นิสิตสามารถสอบถามอาจารย์ที่ปรึกษาชั้นปี 

• นิสิตสามารถสอบถามประธานหลักสูตร  

• นิสิตสามารถส่งเอกสารร้องทุกข์ผ่านสายตรงหัวหน้าภาควิชา ได้ 2 ช่องทางได้แก่ 
website: math.buu.ac.th หรือ กล่องรับความคิดเห็น 

ในการประเมินผลของขั้นตอนการร้องทุกข์ มีการเก็บข้อมูล วิเคราะห์ และประเมินจากหลากหลายมิติ 
เพ่ือให้มั่นใจว่ากระบวนการมีความโปร่งใส ยุติธรรม และสามารถตอบสนองความต้องการของนิสิตได้
อย่างมีประสิทธิภาพ พร้อมนําไปปรับปรุงเพ่ือสร้างความเชื่อมั่นในระบบของมหาวิทยาลัย 

7.2.3 การให้ข้อมูลป้อนกลับในการพัฒนานิสิต 
ในการให้ข้อมูลป้อนกลับเพ่ือการพัฒนานิสิต หลักสูตรดำเนินการโดย  
1. อาจารย์ผู้สอนให้ข้อมูลป้อนกลับเกี่ยวกับการสอน คะแนน แนวปฏิบัติ โดย

กำหนดให้ประกาศคะแนนสอบกลางภาค ก่อนเวลาถอนได้เกรด W และประกาศ
เกรดตามเวลาที่กำหนด  

2. คณะกรรมการหลักสูตรแจ้งผลป้อนกลับไปยังอาจารย์ที่ปรึกษาชั้นปี เพ่ือให้ข้อมูล
ป้อนกลับ ตามแผนการดำเนินงานของหลักสูตร  

 

7.3 การทวนสอบผลลัพธ์การเรียนรู้ 
 คณะกรรมการบริหารหลักสูตร อาจารย์ผู้สอน และ/หรือ อาจารย์ที่ปรึกษา ร่วมกันทำหน้าที่กำกับดแูล 
ติดตามผล และดำเนินการทวนสอบผลลัพธ์การเรียนรู้ของนิสิต โดยมีแผนการทวนสอบผลลัพธ์การเรียนรู้ของ
นิสิตทั้งในระดับชุดวิชา/รายวิชา ระดับชั้นปี และระดับหลักสูตร ดังนี้ 
 1) การประเมินผลลัพธ์การเรียนรู ้ของชุดวิชา/รายวิชา และผลลัพธ์การเรียนรู ้ระดับชั ้นปี โดย
คณะกรรมการบริหารหลักสูตรร่วมกับอาจารย์ผู้สอน ร่วมกันพิจารณาผลลัพธ์การเรียนรู้ของนิสิตจากชุดวิชา/
รายวิชา ที่สอนในภาคการศึกษา/ชั้นปี นั้น โดยพิจารณาความสอดคล้องกับผลลัพธ์การเรียนรู้ของชุดวิชา/
รายวิชา และความสอดคล้องกับผลลัพธ์การเรียนรู้ระดับชั้นปีที่กำหนด รวมถึงนำผลการประเมินการจัดการ
เรียนรู้โดยนิสิตมาพิจารณาร่วมด้วย เพื่อนำข้อมูลที่ได้จากการประเมินไปใช้ประกอบในการทบทวนหรือ
ปรับปรุงวิธีการสอนหรือวิธีการวัดผลและประเมินผลในแต่ละชุดวิชา/รายวิชา เพื่อพัฒนาให้นิสิตบรรลุ
ผลลัพธ์การเรียนรู้อย่างต่อเนื่องในภาคการศึกษาหรือปีการศึกษาถัดไป 
 2) การประเมินผลลัพธ์การเรียนรู้ของหลักสูตร โดยคณะกรรมการบริหารหลักสูตร ร่วมกันพิจารณา
ผลลัพธ์การเรียนรู้ของนิสิตที่เกิดขึ้นกับผลลัพธ์การเรียนรู้ของหลักสูตรที่ได้กำหนด ตลอดจนสำรวจความ



78 

 

คิดเห็นของนายจ้าง/ผู้ใช้บัณฑิต ที่มีต่อผลลัพธ์การเรียนรู้ของบัณฑิต และสำรวจความคิดเห็นของบัณฑิตที่มี
ต่อหลักสูตร เพื่อจะนำผลการประเมินมาใช้ประกอบการพิจารณาในการวางแผนปรับปรุงหลักสูตรและการ
ออกแบบผลลัพธ์การเรียนรู้ของหลักสูตรให้สอดคล้องกับความต้องการของผู้มีส่วนได้เสียต่อไป 
      3)  กรณีคณะกรรมการบริหารหลักสูตร พบว่าผู้เรียนมีผลลัพธ์การเรียนรู้ที่เกิดขึ้นจริงไม่เป็นไปตาม
ผลลัพธ์การเรียนรู้ของหลักสูตร คณะกรรมการบริหารหลักสูตรได้ดำเนินการ/จัดกิจกรรมเสริมให้ผู้เรียนมี
พัฒนาการผลลัพธ์การเรียนรู้ไดต้ามที่กำหนด โดยปรับแผนการดำเนินงาน เพ่ิม/ลด กิจกรรม ตามความ
เหมาะสม 
 
7.4 เกณฑ์การสำเร็จการศึกษาตามหลักสูตร 
 1.  เรียนครบตามจำนวนหน่วยกิตท่ีกำหนดไว้ในหลักสูตร 
 2.  ระดับแต้มคะแนนเฉลี่ยสะสมขั้นต่ำ 2.00 จากระบบ 4 ระดับคะแนนหรือเทียบเท่า 
 3.  เกณฑ์อ่ืน ๆ เป็นไปข้อบังคับมหาวิทยาลัยบูรพาว่าด้วยการศึกษาระดับปริญญาตรี 
พ.ศ. 2565 และที่แก้ไขเพ่ิมเติม (เอกสารแนบ 9) 
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หมวดที ่8  
การพัฒนาคุณภาพหลักสูตร 

 
  มหาวิทยาลัยและหลักสูตรมีการบริหารหลักสูตรด้วยคณะกรรมการบริหารหลักสูตร กำกับ 
ควบคุม ติดตามและประกันคุณภาพเพื ่อให้การบริหารหลักสูตรของทุกหลักสูตรบรรลุตาม
วัตถุประสงค์ที่ตั้งไว้ตามระบบและกลไกในการพัฒนาและปรับปรุงหลักสูตรดังภาพประกอบ 
 

 
 ทั้งนี้เพ่ือให้การบริหารจัดการหลักสูตรได้บรรลุผลและเกิดประสิทธิภาพ คณะกรรมการบริหาร
หลักสูตรดำเนินการดังนี้ 
 
8.1 การกำกับมาตรฐานตามองค์ประกอบที่ 1 
 คณะกรรมการบริหารหลักสูตร มีการบริหารจัดการหลักสูตรให้เป็นไปตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตร
ตามองค์ประกอบที่ 1 ตลอดระยะเวลาที่มีการจัดการเรียนการสอน โดยพิจารณาองค์ประกอบสำคัญ 
ได้แก่ จำนวนอาจารย์ผู ้รับผิดชอบหลักสูตร คุณสมบัติอาจารย์ผู ้ร ับผิดชอบหลักสูตร  คุณสมบัติ
อาจารย์ประจำหลักสูตร คุณสมบัติอาจารย์ผู้สอน และการปรับปรุงหลักสูตรตามรอบระยะเวลาที่
กำหนด ดังนี้  

1) การดำเนินการตามขั้นตอนการเสนอหลักสูตร ซึ่งประกอบด้วยกระบวนการเสนอหลักสตูร
ใหม่ การขอเปิดรับนิส ิต การเสนอหลักสูตรปร ับปร ุง การปรับปรุงแก้ไขหลักส ูตร  
การเปลี่ยนแปลงอาจารย์ และการปิดหลักสูตร ที่จัดทำโดยฝ่ายวิชาการและเผยแพร่ผ่านทาง
เว็บไซต์ของกองบริหารการศึกษา มหาวิทยาลัยบูรพา (https://service.buu.ac.th/) 
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2) การดำเนินการตามระเบียบมหาวิทยาลัยบูรพาว่าด้วยระบบและกลไกในการดำเนินการ
หลักสูตร พ.ศ. 2561 ซึ่งมีการกำหนดหลักเกณฑ์เกี่ยวกับการจัดให้มีแผนพัฒนาการศึกษา 
การพัฒนาหลักสูตร การบริหารจัดการหลักสูตรและการควบคุมกำกับ 

3) การดำเนินการผ่านระบบจัดการหลักสูตรตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา  
(TQF online) (https://tqf.buu.ac.th) ในการตรวจสอบสถานภาพและแนวโน้มของการ
ดำเนินงานของหลักสูตรเพื่อการวางแผนการดำเนินงานและการกำกับให้เป็นไปตามเกณฑ์
มาตรฐานหลักสูตร 

4) การดำเนินการตามคณะกรรมการที ่เกี ่ยวข้องกับการบริหารจัดการและการกำกับการ
ดำเนินงานของหลักสูตรให้เป็นไปตามเกณฑ์มาตรฐานชุดต่าง ๆ  เช่น คณะกรรมการประจำ
ส่วนงาน คณะกรรมการพัฒนาหลักสูตร คณะกรรมการวิพากษ์หลักสูตร คณะกรรมการ
บริหารวิชาการ สภาวิชาการ และสภามหาวิทยาลัย 

 
8.2 ระบบการประกันคุณภาพการศึกษาภายในของหลักสูตร  
 มหาวิทยาลัยกำหนดให้มีการประกันคุณภาพการศึกษาภายในระดับหลักสูตร โดยหลักสูตร
เลือกระบบการประกันคุณภาพการศึกษาภายใน ASEAN University Network-Quality Assurance 
(AUN-QA) เพื่อใช้เป็นแนวทางในการบริหารจัดการ วางแผน ควบคุม ดำเนินงาน และปรับปรุง
คุณภาพหลักสูตรอย่างต่อเนื่อง ซึ่งครอบคลุมด้าน 
 1.  ผลลัพธ์การเรียนรู้ของหลักสูตร 
 2.  โครงสร้างและเนื้อหาของหลักสูตร 
 3.  การจัดการเรียนรู้ 
 4.  การวัดและประเมินผลการเรียนรู้ 
 5.  บุคลากรสายวิชาการ  
 6.  การบริการสนับสนุนผู้เรียน 
 7.  สิ่งอำนวยความสะดวกและโครงสร้างพื้นฐาน 
 8.  ผลลัพธ์การดำเนินงานของหลักสูตร 
โดยจัดให้มีการประเมินคุณภาพการศึกษาภายในระดับหลักสูตรเป็นประจำทุกปี ตามรูปแบบและ
วิธีการที่มหาวิทยาลัยกำหนด และมีการกำกับติดตามผลการดำเนินงานตามตัวบ่งชี้ในด้านต่าง ๆ ดังนี้  
 1) ด้านปัจจัยนำเข้า (Input) 
  1.1) ร้อยละของจำนวนรับนิสิตใหม่ตามแผนการรับ 
  1.2) ร้อยละของจำนวนอาจารย์ประจำหลักสูตรที่ได้รับตำแหน่งทางวิชาการท่ีสูงขึ้น 
 2) ด้านกระบวนการ (Process) 
  2.1) ร้อยละของจำนวนรายวิชาที่มีการจัดการเรียนการสอนที่มุ่งเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ
ผ่านการจัดการเรียนรู้เชิงรุก (Active Learning) 
  2.2) ร้อยละของจำนวนอาจารย์ที่มีการจัดการเรียนการสอนที่มุ่งเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ
ผ่านการจัดการเรียนรู้เชิงรุก (Active Learning) 
  2.3) ร้อยละของจำนวนนิสิตที่ได้เรียนรู้ผ่านสหกิจศึกษา/การบูรณาการเรียนรู้กับการ
ทำงาน/ การฝึกประสบการณ์วิชาชีพ 
  2.4) ค่าเฉลี่ยความพึงพอใจของนิสิตที่มีต่อการจัดการเรียนการสอน 
  2.5) ร้อยละของระดับการบรรลุผลลัพธ์การเรียนรู้รายชั้นปีของนิสิต 
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 3) ด้านผลลัพธ์ (Output) 
  3.1) ร้อยละของจำนวนนิสิตที่ลาออก (ยอดสะสมตลอด 4 ปี) 
  3.2) ร้อยละของนิสิตที่สำเร็จการศึกษาตามเวลาที่กำหนด (ในระดับปริญญาตรี) 
  3.3) ร้อยละของจำนวนบัณฑิตที่ได้งานทำ (ภายใน 1 ปี) 
  3.4) ค่าเฉลี่ยของความพึงพอใจของบัณฑิตที่มีต่อหลักสูตร 
  3.5) ค่าเฉลี่ยของความพึงพอใจของผู้ใช้บัณฑิต 
  3.6) ร้อยละของระดับการบรรลุผลลัพธ์การเรียนรู้ของบัณฑิต  
 
8.3 การวางแผนคุณภาพ (Quality Planning: QP) 
  หลักสูตรมีการวางแผนคุณภาพ โดยการกำหนดกลุ่มเป้าหมายและสำรวจความต้องการเพ่ือ
นำมากำหนดเป็นผลลัพธ์การเรียนรู้ของหลักสูตร (ตามรายละเอียดในหมวด 2 ข้อ 2.3 ผลลัพธ์การ
เรียนรู้ที่คาดหวัง) และมีการออกแบบกระบวนการเพ่ือให้หลักสูตรสามารถดำเนินการจัดการศึกษาได้
ตามผลลัพธ์การเรียนรู้ที่กำหนด (ตามรายละเอียดในหมวด 4 ข้อ 4.1 การพัฒนาและการประเมินผล
ลัพธ์การเรียนรู้ในแต่ละด้าน หมวดวิชาเฉพาะ) รวมถึงมีการวางแผนเพื่อประเมินประสิทธิภาพในการ
ประชาสัมพันธ์หลักสูตร  

(1) การกำหนดกลุ่มเป้าหมาย 
   หลักสูตรได้ระบุกลุ่มเป้าหมายที่เก่ียวข้องเพ่ือสร้างความร่วมมือและรับฟังความคิดเห็น 
ได้แก่ 

• นิสิตปัจจุบัน: เพื่อเข้าใจความต้องการและปัญหาที่พบในระหว่างการเรียน 
• บัณฑิตที่สำเร็จการศึกษา: เพื่อตรวจสอบว่าความรู้และทักษะที่ได้รับตรงกับความ

ต้องการของตลาดแรงงาน 
• ผู้ใช้บัณฑิต/ผู้มีส่วนได้เสีย: เช่น นายจ้างหรือองค์กรที่รับบัณฑิตเข้าทำงาน เพ่ือ

ประเมินคุณภาพของบัณฑิต 
• ศิษย์เก่า: เพื ่อรวบรวมข้อมูลเกี ่ยวกับประสบการณ์และมุมมองหลังจากเข้าสู่

ตลาดแรงงาน 
• อาจารย์ประจำหลักสูตร: เพ่ือพัฒนากระบวนการเรียนการสอนและวิธีการประเมินผล 
• อาจารย์ผู ้ร ับผิดชอบหลักสูตรและอาจารย์ผู ้สอน: เพื ่อประเมินและพัฒนาการ

ดำเนินงานในแต่ละรายวิชา 
(2) การสำรวจความต้องการ (Needs Assessment) 
     หลักสูตรดำเนินการสำรวจความต้องการผ่านวิธีการต่าง ๆ ได้แก่ 
• แบบสอบถาม: สำรวจความคิดเห็นจากกลุ่มเป้าหมายเกี่ยวกับทักษะที่จำเป็นในวิชาชีพ 
• การสัมภาษณ์: พูดคุยเชิงลึกกับผู้มีส่วนได้เสีย เช่น ผู้บริหารองค์กรหรือผู้ใช้บัณฑิต 
• การประชุมกลุ่มย่อย (Focus Group): รวบรวมความคิดเห็นเชิงคุณภาพจาก

กลุ่มเป้าหมาย. 
ข้อมูลที่ได้จะถูกนำมาพัฒนาเป็นผลลัพธ์การเรียนรู้ของหลักสูตร (ตามรายละเอียดในหมวด 2 ข้อ 2.3) 

(3) การออกแบบกระบวนการจัดการศึกษา 
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    หลักสูตรมีการออกแบบกระบวนการที่สอดคล้องกับผลลัพธ์การเรียนรู้ที่กำหนด โดย
มุ่งเน้น: 

• การจัดทำแผนการสอน: วางแผนเนื้อหา กิจกรรม และวิธีการประเมินที่เหมาะสมกับ
แต่ละรายวิชา 

• การพัฒนาและประเมินผลลัพธ์การเรียนรู้: ใช้เกณฑ์การประเมินที่ครอบคลุมทั้ง
ความรู้ ทักษะ และทัศนคติ (ตามรายละเอียดในหมวด 4 ข้อ 4.1) 

• การประยุกต์ใช้เทคโนโลยีดิจิทัล: ส่งเสริมการเรียนการสอนที่ทันสมัย เช่น การใช้
เครื่องมือออนไลน์ในการเรียนรู้และประเมินผล 

(4) การวางแผนการประเมินประสิทธิภาพหลักสูตร 
• การประเมินคุณภาพบัณฑิต: เก็บข้อมูลจากผู้ใช้บัณฑิตเกี่ยวกับความเหมาะสมของ

ทักษะและความรู้ของบัณฑิตในงานจริง 
• การประเมินความพึงพอใจ:ประเมินความพึงพอใจของนิสิต ศิษย์เก่า และผู้มีส่วนได้

เสียต่อกระบวนการเรียนการสอนและผลลัพธ์ของหลักสูตร 
• การติดตามผลระยะยาว: จัดทำ Tracer Study เพ่ือตรวจสอบคุณภาพของบัณฑิตใน

ระยะ 1-3 ปีหลังสำเร็จการศึกษา 
(5) การวางแผนการประชาสัมพันธ์หลักสูตร 

• การใช้ช่องทางออนไลน์: ใช้สื่อสังคมออนไลน์ เช่น Website, Facebook, Tiktok, 
และ YouTube ในการเผยแพร่ข้อมูล 

• การจัดกิจกรรม: จัดกิจกรรม การบรรยายพิเศษ หรือ Workshop เพื่อสร้างความ
สนใจในหลักสูตร 

• การสร้างเครือข่าย: สร้างความร่วมมือกับโรงเรียน มหาวิทยาลัย และอุตสาหกรรม
เพ่ือขยายโอกาสการรับนิสิตใหม่ 

(6) การติดตามและปรับปรุง 
• จัดประชุมทบทวนหลักสูตรทุกปีเพื ่อวิเคราะห์ข้อมูลที ่ได้จากการประเมินและ

ปรับปรุงกระบวนการต่าง ๆ 
• สร้างฐานข้อมูลสำหรับจัดเก็บผลการประเมินและการปรับปรุง เพื่อความต่อเนื่อง

และเป็นระบบ 
การวางแผนคุณภาพของหลักสูตรเป็นกระบวนการเชิงรุกที่มุ่งเน้นความร่วมมือจากทุกภาค

ส่วน เพ่ือตอบสนองต่อความต้องการของตลาดแรงงานและสร้างความเชื่อมั่นในคุณภาพของหลักสูตร
อย่างต่อเนื่อง 
 
8.4 การรักษาคุณภาพ (Quality Maintenance: QM) 

หลักสูตรการรักษาคุณภาพโดยการออกแบบกระบวนการทบทวน ตรวจสอบ และกำกับการ
ดำเนินการในทุกขั้นตอน เพื่อให้การจัดการเรียนรู้ การวัดและประเมินผลลัพธ์การเรียนรู้ และการ
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ดำเนินการตามแผนที่กำหนดไว้ มีประสิทธิภาพและบรรลุผลลัพธ์การเรียนรู้ของหลักสูตรอย่าง
ต่อเนื่อง ดังนี้ 

8.4.1 การประเมินผลการดำเนินงานของหลักสูตร 
• คณะกรรมการบริหารหลักสูตรจัดให้มีการประเมินผลการดำเนินงานของหลักสูตร

เป็นประจำทุกปี โดยประเมินผลการดำเนินงานของหลักสูตรตามกรอบมาตรฐาน
คุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ ตามตัวบ่งชี้การกำกับมาตรฐานหลักสูตร 
(องค์ประกอบที่ 1) 

• การประเมินนี้มุ่งเน้นการตรวจสอบความสอดคล้องของผลลัพธ์การเรียนรู้ (PLOs) 
กับความต้องการของตลาดแรงงาน ความเหมาะสมของการจัดการเรียนการสอนใน
รายวิชาต่าง ๆ และการพัฒนาทักษะและความรู้ของนิสิตในสาขาวิทยาศาสตร์ข้อมูล 

• รายงานผลการประเมินจะนำเสนอในการประชุมของคณะกรรมการบริหารหลักสูตร
เพ่ือหาแนวทางการปรับปรุงในปีถัดไป 

8.4.2 การประเมินคุณภาพการศึกษาตามเกณฑ์ AUN-QA 
    หลักสูตรดำเนินการประเมินผลการดำเนินงานตามเกณฑ์ การประกันคุณภาพการศึกษา

ภายในของเครือข่ายมหาวิทยาลัยอาเซียน (ASEAN University Network Quality Assurance: 
AUN-QA) ตามรูปแบบที่มหาวิทยาลัยกำหนด 

    กระบวนการประเมินมีข้ันตอนดังนี้: 
• การจัดทำ Self-Assessment Report (SAR) เพ่ือรายงานผลการดำเนินงาน 
• การตรวจประเมินจากคณะกรรมการท่ีได้รับแต่งตั้งจากมหาวิทยาลัย 
• การรับฟังข้อเสนอแนะและนำไปปรับปรุงกระบวนการดำเนินงานของหลักสูตร 

   การประเมินตามเกณฑ์ AUN-QA ช่วยให้หลักสูตรสามารถเปรียบเทียบคุณภาพกับ
มาตรฐานระดับภูมิภาคและยกระดับประสิทธิภาพการจัดการศึกษา 

8.4.3 ระบบการทบทวน ตรวจสอบ และพัฒนาคุณภาพการจัดการเรียนรู้ 
    หลักสูตรมีระบบการทบทวน ตรวจสอบ และการให้ข้อมูลป้อนกลับที่มุ่งเน้นการพัฒนา

คุณภาพของกระบวนการเรียนรู ้ เพื่อให้นิสิตบรรลุผลลัพธ์การเรียนรู ้ที ่กำหนดในหลักสูตร โดย
ดำเนินการดังนี้ 
1) การวิเคราะห์ผลการเรียนรู้ 

• ทบทวนผลการเรียนรู้ของนิสิตในรายวิชาต่าง ๆ โดยเปรียบเทียบกับเป้าหมายที่
กำหนดไว้ใน PLOs 

• ใช้ข้อมูลจากผลการสอบ ผลงานโครงการ และการประเมินจากอาจารย์ผู้สอน 
2) การประชุมทบทวนหลักสูตร: 

• จัดประชุมคณะกรรมการบริหารหลักสูตรทุกปีเพื่อวิเคราะห์จุดแข็ง จุดอ่อน และ
โอกาสในการปรับปรุงหลักสูตร 

• รับฟังความคิดเห็นจากกลุ่มเป้าหมาย เช่น ศิษย์เก่า นิสิตปัจจุบัน และผู้ใช้บัณฑิต 
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3) การเก็บข้อมูลสะท้อนผลการสอน 
• ใช้แบบประเมินความคิดเห็นของนิสิตเกี่ยวกับการเรียนการสอนในแต่ละวิชา 
• สร้างระบบเก็บข้อมูลดิจิทัลเพ่ือรวบรวมข้อเสนอแนะและวิเคราะห์แนวโน้ม 

8.4.4 การวางแผนปรับปรุงและพัฒนาอย่างต่อเนื่อง 
8.4.4.1 หลักสูตรมีแผนการปรับปรุงระยะสั้นและระยะยาว เช่น 

• การพัฒนารายวิชาใหม่ที่สอดคล้องกับแนวโน้มอุตสาหกรรม เช่น Generative 
AI, Blockchain, และ Big Data 

• การส่งเสริมการเรียนรู ้แบบบูรณาการ เช่น โครงการ Capstone หรือการ
ฝึกงานในองค์กร 

8.4.4.2 ทบทวนและอัปเดตผลลัพธ์การเรียนรู้ (PLOs) ทุก 3-5 ปี เพื่อให้สอดคล้องกับ
การเปลี่ยนแปลงของเทคโนโลยีและความต้องการของตลาดแรงงาน 

การรักษาคุณภาพของหลักสูตรมีความครอบคลุมในทุกมิติ ตั ้งแต่การประเมินผลการ
ดำเนินงาน การตรวจสอบตามมาตรฐานระดับสากล ไปจนถึงการพัฒนาอย่างต่อเนื่อง เพ่ือให้หลักสูตร
มีความพร้อมและตอบสนองต่อความต้องการของนิสิตและสังคมอย่างยั่งยืน 

 
8.5 การควบคุมคุณภาพ (Quality Control: QC)  

หลักสูตรมีการควบคุมคุณภาพ โดยการออกแบบแผนการควบคุม มีการกำหนดจุดการตรวจสอบ
และการประเมินความเสี่ยงที่อาจทำให้การดำเนินการจัดการศึกษาไม่เป็นไปตามแผนที่ได้กำหนดไว้
และอาจทำให้ผู้เรียนไม่บรรลุผลลัพธ์การเรียนรู้ตามที่กำหนด โดยดำเนินการดังนี้ 

• มีการพิจารณาความเหมาะสมของแผนการจัดการเรียนรู้ร่วมกันก่อนเปิดภาค
การศึกษา 

• คณะกรรมการบริหารหลักสูตรมีการประเมินผลการจัดการเรียนการสอนในแต่ละ
รายวิชา จัดให้มีการประเมินการจัดกระบวนการเรียนรู้ในทุกภาคการศึกษาโดยนิสิต  

• มีการทวนสอบผลลัพธ์การเรียนรู้ของนิสิต กระบวนการจัดการเรียนรู้ และการวัดผล
ประเมินผลการเรียนรู้ โดยอาจารย์ผู ้สอน คณะกรรมการบริหารหลักสูตร และ
คณะกรรมการทวนสอบ และกลั่นกรองผลลัพธ์โดย หัวหน้าภาควิชาคณิตศาสตร์ 
และคณะวิทยาศาสตร์  

8.5.1 การควบคุมคุณภาพนิสิต 
(1) การรับนิสิตและการเตรียมความพร้อมก่อนเข้าศึกษา 

การรับนิสิตในหลักสูตรวิทยาศาสตร์ข้อมูลและการวิเคราะห์ข้อมูลใช้เกณฑ์การคัดเลือกตาม
มาตรฐานที่มหาวิทยาลัยกำหนด เช่น การสอบคัดเลือกผ่านระบบ TCAS (Thai University Central 
Admission System) การพิจารณาผลการเรียนจากโรงเรียนมัธยมศึกษา และผลการสอบมาตรฐาน
ต่าง ๆ รวมถึงสนับสนุนนิสิตที่มีความสนใจด้านวิทยาศาสตร์ข้อมูล และกิจกรรมแนะแนวเพ่ือสร้าง
ความเข้าใจในหลักสูตร 
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การเตรียมความพร้อมก่อนเข้าศึกษา หลักสูตรฯ จัดดครงการปฐมนิเทศเพ่ือให้นิสิตเข้าใจ
ระบบการเรียนการสอนในมหาวิทยาลัย รวมถึงแนะนำทรัพยากรที่สำคัญ เช่น ห้องปฏิบัติการ
คอมพิวเตอร์ ฐานข้อมูลวิจัย และระบบการเรียนรู้ดิจิทัล  

 (2) การควบคุมดูแลให้คำปรึกษาและการใช้ชีวิตในมหาวิทยาลัย 
การให้คำปรึกษาทางการศึกษา 

• แต่งตั้งอาจารย์ที่ปรึกษานิสิตในแต่ละชั้นปี เพื่อให้คำแนะนำด้านการ
เรียน การลงทะเบียนเรียน การจัดการเวลา และให้คำปรึกาปัญหา
ต่างๆ ของนิสิต โดยกำหนดให้มีช่องทางการสื่อสารที่เหมาะสม 

การดูแลการใช้ชีวิตในมหาวิทยาลัย 
• จัดกิจกรรมสร้างเสริมสุขภาวะ เช่น การออกกำลังกาย การพัฒนา

ทักษะทางสังคม และการบริหารจัดการความเครียด  
• มีระบบสนับสนุนจิตวิทยา เช่น การให้บริการปรึกษาปัญหาชีวิตผ่าน

ศูนย์แนะแนวของมหาวิทยาลัย 
• สนับสนุนการมีส่วนร่วมในกิจกรรมชมรมและการพัฒนาความเป็นผู้นำ

ผ่านกิจกรรมต่าง ๆ 
(3) การติดตามและรายงานผลการคงอยู่และสำเร็จการศึกษา   

• ติดตามผลการเรียนของนิสิตในทุกภาคการศึกษา โดยใช้ระบบรายงาน
ผลการเรียน (reg.buu.ac.th) และวิเคราะห์แนวโน้มที่อาจส่งผลต่อ
ความสำเร็จในการศึกษา 

• รายงานข้อมูลการคงอยู่ (Retention Rate) และอัตราการสำเร็จ
การศึกษา (Graduation Rate) ต่อคณะกรรมการบริหารหลักสูตรเป็น
ประจำทุกปี 

• มีการให้คำปรึกษาเฉพาะสำหรับนิสิตที่มีผลการเรียนต่ำกว่าเกณฑ์ 
(GPA ต่ำกว่า 2.00) เพ่ือให้คำแนะนำและวางแผนการปรับปรุงผลการ
เรียน 

(4) การดำเนินการของหลักสูตรเมื่อผู้เรียนไม่สามารถบรรลุตามผลลัพธ์การเรียนรู้ 
      ที่กำหนดไว้ 

• การให้ความช่วยเหลือเพ่ิมเติม 
o จัดโปรแกรมเสริมความรู้ในวิชาที่นิสิตมีปัญหา เช่น การจัดชั้น

เรียนเสริม (Tutorial Classes) หรือการสอนแบบตัวต่อตัว 
(One-on-One Tutoring) 

o จัดทำแผนการเรียนเฉพาะบุคคล (Individual Learning 
Plan) สำหรับนิสิตที่มีปัญหาด้านการเรียนรู้ เพื่อช่วยให้พวก
เขาบรรลุผลลัพธ์การเรียนรู้ที่กำหนด 

• การติดตามและประเมินผล 
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o ติดตามความคืบหน้าของนิสิตอย่างใกล้ชิด และจัดประชุม
ร่วมกับอาจารย์ที่ปรึกษาเพ่ือประเมินผล 

o จัดทำรายงานผลการปรับปรุงและเสนอแนวทางเพ่ิมเติมต่อ
คณะกรรมการบริหารหลักสูตร 

• การพิจารณาทางเลือก 
หากนิสิตยังไม่สามารถบรรลุผลลัพธ์การเรียนรู้ตามท่ีกำหนด อาจ

พิจารณาให้โอกาสเรียนซ้ำในรายวิชาที่จำเป็น หรือเปลี่ยนเส้นทาง
การศึกษาไปยังหลักสูตรอื่นที่เหมาะสม 

8.5.2 การควบคุมคุณภาพบัณฑิตเพ่ือให้นิสิตมีสมรรถนะตรงตามความต้องการของผู้ใช้
บัณฑิต 

หลักสูตรวิทยาศาสตร์ข้อมูลและการวิเคราะห์ข้อมูล (Data Science and Data Analytics) 
มีการควบคุมคุณภาพบัณฑิตเพื่อให้นิสิตที่สำเร็จการศึกษามีสมรรถนะตรงตามความต้องการของผู้ใช้
บัณฑิตในอุตสาหกรรมต่าง ๆ โดยดำเนินการดังนี้  

1) การพัฒนาสมรรถนะนิสิตในระหว่างการศึกษา 
การปรับปรุงหลักสูตรให้สอดคล้องกับความต้องการของตลาดแรงงาน 

• รับฟังข้อเสนอแนะจากผู้ใช้บัณฑิต เช่น บริษัทเอกชน หน่วยงานรัฐบาล 
และองค์กรไม่แสวงหากำไร 

• ปรับปรุงเนื้อหารายวิชาให้ครอบคลุมทักษะที่จำเป็น เช่น Data Analytics, 
Machine Learning, Cloud Computing, และ Data Storytelling 

• ส่งเสริมให้ผู ้เรียนได้รับใบประกาศนียบัตร/ใบ Certification ที่แสดงถึง
คุณวุฒิวิชาชีพนักวิทยาศาสตร์ข้อมูล 

• จัดอบรมการใช้ Generative AI ให้รู้เท่าทันและใช้ในเชิงสร้างสรรค์ เพ่ือให้
ได้ประสิทธิภาพสูงสุด และปลูกฝังการใช้ AI อย่างมีวิจารณญาณในทุก
รายวิชา 

การฝึกปฏิบัติในสถานการณ์จริง 
• การทำ CWIE ในองค์กรเพื ่อให ้น ิส ิตได ้เร ียนร ู ้และพัฒนาทักษะใน

สถานการณ์จริง 
• ส่งเสริมการใช้เทคโนโลยีที่ทันสมัย เช่น การใช้ซอฟต์แวร์ Python, R, 

Tableau, และ SQL ในการวิเคราะห์ข้อมูล 
2) การประเมินความพร้อมของนิสิตก่อนสำเร็จการศึกษา 

การประเมินสมรรถนะ: ให้ผู้เรียน ผู้สอน และคณะกรรมการบริหารหลักสูตร 
ประเมินสมรรถนะในด้านต่าง ๆ เช่น การวิเคราะห์ข้อมูล การแก้ปัญหา และการสื่อสาร 
เพ่ือประเมินความพร้อมของนิสิตก่อนสำเร็จการศึกษา 
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การเตรียมความพร้อมเข้าสู่ตลาดแรงงาน : จัดกิจกรรม Career Workshop 
เพ่ือให้นิสิตเรียนรู้วิธีเขียนประวัติส่วนตัว (Resume) การเตรียมตัวสัมภาษณ์งาน และการ
พัฒนาทักษะ Soft Skills 

3) การติดตามคุณภาพของบัณฑิตหลังสำเร็จการศึกษา 
การจัดทำ Tracer Study 

• เก็บข้อมูลเกี่ยวกับสถานภาพการทำงานของบัณฑิต เช่น สาขาอาชีพ 
ตำแหน่งงาน และความสอดคล้องกับสาขาท่ีเรียน 

• สอบถามความคิดเห็นจากผู ้ใช้บัณฑิตเกี่ยวกับความเหมาะสมของ
สมรรถนะบัณฑิตในบริบทของการทำงาน 

การเก็บข้อมูลจากศิษย์เก่า: จัดทำแบบสอบถามเพ่ือรวบรวมข้อมูลเกี่ยวกับ
ประสบการณ์การทำงาน ปัญหาที่พบ และข้อเสนอแนะสำหรับการพัฒนาหลักสูตร 
4) การรับฟังความคิดเห็นจากผู้ใช้บัณฑิตและการปรับปรุงหลักสูตร 

• การจัดประชุมผู ้ใช้บัณฑิต : จัดประชุมหรือสัมมนาร่วมกับนายจ้าง 
ผู ้ประกอบการ และผู ้ใช้บัณฑิต เพื ่อรับฟังความคิดเห็นเกี ่ยวกับ
คุณภาพของบัณฑิต 

• การปรับปรุงผลลัพธ์การเรียนรู้ (PLOs): ใช้ข้อมูลจากการติดตามและ
ความคิดเห็นจากผู้ใช้บัณฑิตในการปรับปรุงผลลัพธ์การเรียนรู ้ของ
หลักสูตรให้สอดคล้องกับความต้องการในปัจจุบัน 

การควบคุมคุณภาพบัณฑิตเป็นกระบวนการที่มุ่งเน้นการพัฒนาสมรรถนะนิสิตให้สอดคล้อง
กับความต้องการของตลาดแรงงานและผู ้ใช้บัณฑิต โดยครอบคลุมการพัฒนาทักษะในระหว่าง
การศึกษา การประเมินความพร้อมก่อนสำเร็จการศึกษา การติดตามคุณภาพหลังสำเร็จการศึกษา 
และการปรับปรุงหลักสูตรอย่างต่อเนื่อง เพื่อให้บัณฑิตมีศักยภาพและความพร้อมสำหรับการทำงาน
ในยุคดิจิทัล 

8.5.3 การควบคุมคุณภาพอาจารย์ 
(1) กระบวนการรับและคัดเลือกอาจารย์ใหม่ 

การคัดเลือกอาจารย์ใหม่สำหรับหลักสูตร มีเป้าหมายเพ่ือให้ได้บุคลากรที่มีความเชี่ยวชาญใน
สาขาที่เกี่ยวข้อง สามารถถ่ายทอดความรู้ ทักษะ และประสบการณ์ให้นิสิตได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
หลักสูตรดำเนินการความต้องการของหลักสูตรเพ่ือกำหนดคุณสมบัติที่ต้องการ  

• วุฒิการศึกษา: ระดับปริญญาโทหรือปริญญาเอกในสาขาที ่เกี ่ยวข้อง เช่น 
วิทยาศาสตร์ข้อมูล (Data Science), สถิติ, คอมพิวเตอร์, หรือธุรกิจ 

• ทักษะเฉพาะทาง: ความเชี่ยวชาญในซอฟต์แวร์และเทคโนโลยี เช่น Python, R, 
SQL, Machine Learning, Data Visualization, หรือ Big Data 

• ประสบการณ์: มีประสบการณ์การสอน การวิจัย หรือการทำงานในอุตสาหกรรม
ที่เก่ียวข้องกับวิทยาศาสตร์ข้อมูล 
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และพิจารณาจำนวนอาจารย์ที่เหมาะสมกับภาระงานการสอนและการสนับสนุนนิสิตในหลักสูตร  
จากนั้นดำเนินการรับสมัครตามกระบวนการที่มหาวิทยาลัยบูรพากำหนด  

(2) กระบวนการส่งเสริมและพัฒนาทักษะอาจารย์ 
การควบคุมคุณภาพอาจารย์ในหลักสูตรนี้มีเป้าหมายเพ่ือให้มั่นใจว่าผู้สอนมีคุณสมบัติ ทักษะ 

และความเชี่ยวชาญที่สอดคล้องกับเป้าหมายของหลักสูตร และสามารถถ่ายทอดความรู้และทักษะที่
จำเป็นแก่นิสิตได้อย่างมีประสิทธิภาพ โดยใช้มาตรการดังต่อไปนี้ 

(2.1) คุณสมบัติของอาจารย์ประจำหลักสูตร 
• มีวุฒิการศึกษาอย่างน้อยระดับปริญญาโทในสาขาที่เกี ่ยวข้อง เช่น 

วิทยาการข้อมูล, สถิติ, คณิตศาสตร์, คอมพิวเตอร์, หรือธุรกิจ 
• มีประสบการณ์ในอุตสาหกรรมหรือการวิจัยที่เกี่ยวข้องกับวิทยาศาสตร์

ข้อมูลและการวิเคราะห์ข้อมูล 
• มีความเชี่ยวชาญในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ การเขียนโปรแกรม

ด ้วยภาษาคอมพิวเตอร ์  เช ่น Python, R, SQL เป ็นต ้น การใช้
ซอฟต์แวร์ที่เกี่ยวข้องในการจัดการข้อมูลและเครื่องมือการทำ Data 
Visualization เช่น Excel, Power BI, Looker และ Tableau เป็นต้น 

(2.2) การพัฒนาคุณภาพอาจารย์ 
• สนับสนุนงบประมาณให้อาจารย์เข้าร่วมการอบรมหรือสัมมนาในหัวข้อ

ที ่เกี ่ยวข้องกับเทคโนโลยีและความรู ้ใหม่ เช่น Generative AI, Big 
Data, และ Blockchain ทั้งในประเทศและต่างประเทศ 

• ส่งเสริมให้อาจารย์เข้าถึงแหล่งข้อมูลวิชาการ เช่น ฐานข้อมูลวิจัย 
หนังสืออิเล็กทรอนิกส์ และซอฟต์แวร์เพ่ือพัฒนาความรู้และทักษะ 

• สนับสนุนการเข้าร่วมประชุมวิชาการและเครือข่ายความร่วมมือทาง
วิชาการกับสถาบันชั้นนำ 

(2.3) การประเมินคุณภาพการสอนของอาจารย์ 
การประเมินโดยนิสิต 
• ใช้แบบสอบถามเพื่อเก็บข้อมูลเกี่ยวกับการสอน เช่น ความชัดเจนของ

การอธิบายเนื้อหา การจัดการเวลา และการสนับสนุนการเรียนรู้ 
ผลลัพธ์การเรียนรู้ของนิสิต 
• ตรวจสอบผลการเรียนรู้ของนิสิต (เช่น เกรดและผลงานโครงการ) เพ่ือ

วัดประสิทธิภาพของการสอน 
(2.4) การควบคุมจรรยาบรรณของอาจารย์ 

• อาจารย์ต้องปฏิบัติตามจรรยาบรรณวิชาชีพ เช่น การรักษาความเป็น
ธรรมในกระบวนการประเมิน การปฏิบัติต่อนิสิตด้วยความเคารพ และ
การหลีกเลี่ยงผลประโยชน์ทับซ้อน. 
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• มีช่องทางให้นิสิตร้องเรียนกรณีพบปัญหาเกี่ยวกับจรรยาบรรณของ
อาจารย์ 

(2.5) การวางแผนอัตรากำลังและภาระงาน 
• จัดสรรภาระงานการสอนให้เหมาะสมกับจำนวนอาจารย์และความ

เชี่ยวชาญในแต่ละด้าน 
• สนับสนุนการจ ัดต ั ้งท ีมสอน (Team Teaching) เพื ่อให ้อาจารย์

สามารถแบ่งปันความเชี่ยวชาญและประสบการณ์ในวิชาที่ซับซ้อน 
(2.6) การติดตามและปรับปรุง 

• จัดประชุมประจำภาคการศึกษาเพื่อติดตามผลการสอนและรวบรวม
ข้อเสนอแนะจากอาจารย์และนิสิต 

• นำข้อมูลการประเมินคุณภาพไปวางแผนพัฒนาศักยภาพอาจารย์และ
ปรับปรุงกระบวนการสอนในอนาคต 

8.5.4 การควบคุมคุณภาพของสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ 
คณะกรรมการบริหารหลักสูตรมีแผนการบริหารหลักสูตร ซึ่งการควบคุมคุณภาพของสิ่ง

สนับสนุนการเรียนรู้ถือเป็นสิ่งสำคัญที่จะต้องดำเนินการ ในการตรวจสอบความพร้อมของเครื่องมือใน
แง่ของจำนวน หลักสูตรดำเนินการก่อนการเปิดหลักสูตร และมีการแจ้งการซื้อครุภัณฑ์ล่วงหน้า ไม่
น้อยกว่า 1 ปีงบประมาณ เพ่ือให้สามารถดำเนินการได้ ในส่วนของความพร้อมในการใช้งานหลักสูตร
ดำเนินการตรวจสอบทุกภาคการศึกษา อีกทั้งในแต่ละปีการศึกษาหลักสูตรดำเนินการสอบถามนิสิต
และผู้สอนถึงคุณภาพของสิ่งสนับสนุน  

 
8.6 การปรับปรุงและพัฒนาคุณภาพ (Quality Improvement: QI) 

หลักสูตรนำผลการประเมินผลลัพธ์การเรียนรู้และการประเมินความเสี่ยง มาจัดทำแผนการ
ปรับปรุงและพัฒนาคุณภาพหลักสูตร เพ่ือให้หลักสูตรมีคุณภาพอย่างต่อเนื่อง ซึ่งคาดว่าจะดำเนินการ
แล้วเสร็จภายใน 5 ปี อีกท้ังได้กำหนดกลยุทธ์สำคัญที่ต้องดำเนินการเพ่ือความสำเร็จตามหลักฐาน/ตัว
บ่งชี้ความสำเร็จ ดังต่อไปนี้   

 

แผนการพัฒนา/เปลี่ยนแปลง กลยุทธ์ หลักฐาน/ตัวบ่งชี้ 
1. พัฒนาบุคลากรให้ก้าวทัน

เทคโนโลยีและนวัตกรรม
ด้านวิทยาการข้อมูลและ
การวิเคราะห์ข้อมูลอยู่
เสมอ  

1. จัดอบรมโดยเชิญวิทยากรที่มาก
ประสบการณ์มาบรรยายหรือทำ
work shop เกี่ยวกับเทคโนโลยีใหม่ 
ๆ ในด้านวิทยาการข้อมูลและการ
วิเคราะห์ข้อมูล หรือแนวคิดใหม่ ๆ 
ในเชิงธุรกิจ   

1. รายงานการจัดอบรมต่าง 
ๆ ตามกลยุทธ์ที่ 1 

2. รายชื่อบุคลากรที่เข้ารับ
การอบรมต่าง ๆ ตามกล
ยุทธ์ที่ 2 

3. จำนวนงานวิจัยด้าน
วิทยาการข้อมูลและการ
วิเคราะห์ข้อมูล 
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แผนการพัฒนา/เปลี่ยนแปลง กลยุทธ์ หลักฐาน/ตัวบ่งชี้ 
2. ส่งเสริมให้บุคลากรเข้ารับการอบรมที่

จัดโดยหน่วยงานอื่นเพ่ือพัฒนาตนเอง
ในด้านวิทยาการข้อมูล 

3. ส่งเสริมให้บุคลากรทำวิจัยในด้าน
วิทยาการข้อมูล โดยเฉพาะอย่างยิ่ง 
งานวิจัยที่ร่วมมือกับหน่วยงาน
ภายนอก 

2. พัฒนาทักษะในด้านการ
สอนของคณาจารย์ รวมถึง
วิธีการวัดผลให้สอดคล้อง
กับการจัดการเรียนการ
สอนแบบโมดูล 

 

1. ส่งเสริมให้บุคลากรเข้ารับการอบรม
เทคนิคการสอนแบบ Coaching and 
Mentoring รวมถึงวิธีการวัดผลให้
สอดคล้องกับการจัดการเรียนการ
สอนแบบโมดูลโดยใช้ปัญหาเป็นฐาน 
(Problem-base Learning) และใช้
โครงงานเป็นฐาน (Project-base 
Learning) 

1. รายชื่อบุคลากรที่เข้ารับ
การอบรมต่าง ๆ ตามกล
ยุทธ์ที่ 1 

 

3. พัฒนาความสัมพันธ์
ระหว่างหลักสูตรและ
หน่วยงานภายนอกทั้ง
ภาครัฐบาลและเอกชน 
เพ่ือเพ่ิมศกัยภาพในการ
ผลิตบัณฑิตที่ตรงตาม
ความต้องการของตลาด 

1. สร้างเครือข่ายความร่วมมือกับสถาน
ประกอบการต่าง ๆ เพื่อร่วมกันผลิต
บัณฑิต สอดคล้องกับการดำเนินการ
ของหลักสูตรในรูปแบบ CIWE 

2. จัดกิจกรรมเสริมหลักสูตรร่วมกับ
สถานประกอบการ เพื่อเพ่ิมโอกาสใน
การแลกเปลี่ยนเรียนรู้ระหว่าง 
คณาจารย์ นิสิต และผู้ประกอบการ 

1. รายนามหน่วยงานที่มี
ความสัมพันธ์ที่ดีหรือมี
การเซ็นต์สัญญาความ
ร่วมมือกัน 

2. รายงานการจัดกิจกรรม
เสริมหลักสูตรทุก
รูปแบบที่จัดร่วมกับ
ผู้ประกอบการ 

4. ปรับปรุงเครื่องมือและ
อุปกรณ์ รวมทั้ง
ห้องปฏิบัติการ เพ่ือรองรับ
การประมวล ผลที่สูงขึ้น 
และให้เพียงพอต่อจำนวน
นิสิตที่มากขึ้น 

1. ติดตามความเปลี่ยนแปลงของ
เทคโนโลยีด้านวิทยาการข้อมูลเพื่อ
นำมาวิเคราะห์ประสิทธิภาพและ
ความเพียงพอของทรัพยากรที่มีอยู่
และท่ีต้องจัดหาเพ่ิมเติม 

1. จำนวนเครื่องมือและ
อุปกรณ์ที่พร้อมใช้งาน
สำหรับนิสิตและ
บุคลากรในหลักสูตร 
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แผนการพัฒนา/เปลี่ยนแปลง กลยุทธ์ หลักฐาน/ตัวบ่งชี้ 
5. กระตุ้นให้อาจารย์ประจำ

หลักสูตรขอตำแหน่งทาง
วิชาการท่ีสูงขึ้น 

1. จัดตั้งหน่วยงานย่อยเพ่ือให้คำปรึกษา
ในการตีพิมพ์ผลงานวิจัยในวารสาร
หรือการประชุมวิชาการท่ีเป็นไปตาม
ประกาศ ก.พ.อ.เรื่อง หลักเกณฑ์และ
วิธีการพิจารณาแต่งตั้งบุคคลให้ดำรง
ตำแหน่งผู้ช่วยศาสตราจารย์ รอง
ศาสตราจารย์ และศาสตราจารย์ 
พ.ศ. ๒๕๖๔ 

2. จัดโครงการค่ายผลิตผลงานวิจัยและ
ผลงานทางวิชาการจำนวน 4-5 วัน 
โดยมีผู้ทรงคุณวุฒิเป็นที่ปรึกษา  

1. จำนวนงานวิจัยที่ได้รับ
การตีพิมพ์ตามประกาศ 
ก.พ.อ.เรื่อง หลักเกณฑ์
และวิธีการพิจารณา
แต่งตั้งบุคคลให้ดำรง
ตำแหน่งผู้ช่วย
ศาสตราจารย์ รอง
ศาสตราจารย์ และ
ศาสตราจารย์ พ.ศ. 
๒๕๖๔ 

2. จำนวนผลงานวิจัยทาง
และผลงานทางวิชาการ
ที่แล้วเสร็จจากโครงการ
ในกลยุทธ์ที่ 2 

 
8.7 การสื่อสารและเผยแพร่ข้อมูลของหลักสูตรการศึกษาให้ผู้มีส่วนได้เสียได้รับทราบ 
     หลักสูตรให้ความสำคัญกับการสื่อสารและเผยแพร่ข้อมูลที่จำเป็นแก่ผู้มีส่วนได้เสียทุกกลุ่มอย่าง
ทั่วถึงและโปร่งใส โดยใช้ช่องทางที่เข้าถึงได้ง่ายและหลากหลาย ดังนี้ 
ช่องทางการเผยแพร่ข้อมูล 

• เว็บไซต์ของคณะวิทยาศาสตร์ เผยแพร่ข้อมูลที่ครอบคลุมเก่ียวกับหลักสูตร เช่น วัตถุประสงค์ 
จุดเด่น และโอกาสในการประกอบอาชีพของผู้สำเร็จการศึกษา 

• เว็บไซต์ของภาควิชาคณิตศาสตร์ ระบุรายละเอียดเกี่ยวกับรายวิชา โครงสร้างหลักสูตร และ
กิจกรรมพิเศษท่ีเกี่ยวข้องกับการพัฒนาทักษะของนิสิต 

• เว็บไซต์ของหลักสูตร นำเสนอข้อมูลเชิงลึก เช่น มาตรฐานผลการเรียนรู้ (PLOs) คุณสมบัติ
ของอาจารย์ผู้สอน และตัวอย่างโครงการที่นิสิตได้ดำเนินการ 

เนื้อหาที่เผยแพร่ 
• โครงสร้างหลักสูตร แสดงรายละเอียดเกี่ยวกับหมวดวิชา จำนวนหน่วยกิต และแผนการเรียน

ในแต่ละป ี
• คำอธิบายรายวิชา ระบุวัตถุประสงค์ของรายวิชา เนื้อหาที่จะเรียน และผลลัพธ์ที่คาดหวังจาก

การเรียนในแต่ละวิชา 
• จุดเด่นของหลักสูตร ระบุความเชี่ยวชาญเฉพาะด้าน เช่น การใช้เทคโนโลยีสมัยใหม่ การ

เรียนรู้แบบบูรณาการ การฝึกงาน และโอกาสในการทำโครงการวิจัยร่วมกับอุตสาหกรรม 
• มาตรฐานผลการเรียนรู้ (PLOs) แสดงผลลัพธ์การเรียนรู้ที่นิสิตจะได้รับในด้านความรู้ ทักษะ 

และทัศนคติ เพ่ือสร้างความเชื่อม่ันให้กับผู้มีส่วนได้เสีย 
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• ข้อมูลกิจกรรมเสริม ประชาสัมพันธ์กิจกรรมพิเศษ เช่น การฝึกอบรม การแข่งขันด้าน
วิทยาศาสตร์ข้อมูล และโอกาสเข้าร่วมงานวิจัย  

เป้าหมายการเผยแพร่ข้อมูล 
• นิสิตปัจจุบัน: เพ่ือให้เข้าใจถึงโครงสร้างและแนวทางการเรียนรู้ในหลักสูตร 
• นิสิตใหม่และผู้สนใจ: เพ่ือสร้างความเข้าใจเกี่ยวกับจุดเด่นของหลักสูตรและโอกาสในอนาคต 
• ผู้ใช้บัณฑิตและผู้มีส่วนได้เสีย: เพื่อให้มั่นใจว่าหลักสูตรสามารถผลิตบัณฑิตที่มีคุณภาพและ

ตอบสนองต่อความต้องการของตลาดแรงงาน 
  การสื่อสารและเผยแพร่ข้อมูลของหลักสูตรมีความสำคัญในการสร้างความเข้าใจและความ
มั่นใจแก่ผู้มีส่วนได้เสียทุกกลุ่ม โดยใช้ช่องทางที่หลากหลายและข้อมูลที่ครอบคลุม เพื่อสนับสนุนการ
พัฒนาหลักสูตรและสร้างคุณค่าให้กับผู้เรียนและผู้ใช้บัณฑิต 
 
8.8 การตรวจสอบเพื่อรับรองมาตรฐานหลักสูตรโดยคณะกรรมการมาตรฐานการอุดมศึกษา  
    ตามพระราชบัญญัติการอุดมศึกษา พ.ศ. 2562  

8.8.1 การตรวจสอบหลักสูตร คณะกรรมการมาตรฐานการอุดมศึกษาจะตรวจสอบหลักสูตร
การศึกษาของมหาวิทยาลัยว่าได้ออกแบบเป็นไปตามมาตรฐานและให้การรับรองเมื่อได้ตรวจสอบ โดยมี
หลักฐานเชิงประจักษ์ 

8.8.2 การตรวจสอบการดำเนินการจัดการศึกษา คณะกรรมการมาตรฐานการอุดมศึกษา
ตรวจสอบการดำเนินการจัดการศึกษาที่มีกระบวนการควบคุมที่มั่นใจได้ว่าเกิดผลลัพธ์การเรียนรู้ที่
คาดหวังได้จริง ตลอดจนมีกระบวนการติดตามและพัฒนาสมรรถนะการดำเนินการอย่างต่อเนื่อง 
เพ่ือให้บรรลุเป้าหมายที่ตั้งไว้
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เอกสารแนบ 
เอกสารแนบหมายเลข 1 รายงานการวิเคราะห์ความต้องการของผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย 
เอกสารแนบหมายเลข 2 องค์ประกอบของผลลัพธ์การเรียนรู้ระดับหลักสูตร  
                         (PLOs Breakdown) 
เอกสารแนบหมายเลข 3 รายละเอียดของหมวดวิชาศึกษาทั่วไปและหมวดวิชาเฉพาะ 
 - แผนที่แสดงการกระจายความรับผิดชอบผลลัพธ์การเรียนรู้ 
  สู่รายวิชา (Curriculum Mapping) 
 - คำอธิบายรายวิชาของหมวดวิชาศึกษาทั่วไปและหมวดวิชาเฉพาะ 
เอกสารแนบหมายเลข 4 ผลงานทางวิชาการของอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรและ 

   อาจารย์ประจำหลักสูตร 
เอกสารแนบหมายเลข 5  คำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการพัฒนาหลักสูตร 
เอกสารแนบหมายเลข 6  คำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการวิพากษ์หลักสูตร 
เอกสารแนบหมายเลข 7  ผลการวิพากษ์หลักสูตรจากคณะกรรมการวิพากษ์หลักสูตร 
เอกสารแนบหมายเลข 8 ตารางเปรียบเทียบหลักสูตร (กรณีหลักสูตรปรับปรุง) 
เอกสารแนบหมายเลข 9 ข้อบังคับมหาวิทยาลัยบูรพาว่าด้วยการศึกษา 
   ระดับปริญญาตรี พ.ศ. 2565 และท่ีแก้ไขเพิ่มเติม (ถ้ามี) 
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เอกสารแนบหมายเลข 1 
รายงานการวิเคราะห์ความต้องการของผูม้ีส่วนได้ส่วนเสีย 

 
 การกำหนดผลลัพธ์การเรียนรู้ได้มาจากความต้องการและความคาดหวังของผู้เรียนและผู้มี
ส่วนได้เสียตามกลุ่มเป้าหมายของหลักสูตร นโยบายและยุทธศาสตร์การพัฒนากำลังคนของประเทศ 
พันธกิจหลักและยุทธศาสตร์ของมหาวิทยาลัยที่สอดคล้องกับการจัดกลุ่มสถาบันอุดมศึกษา ดังนี้ 
ชื่อกลุ่มผู้มีส่วนได้ส่วน

เสีย 
(องค์กรหรือบุคคล
ภายใน/ภายนอก) 

การรวบรวมข้อมูล สรุปผลความ
ต้องการและความ
คาดหวังที่ได้รับจาก
การรวบรวมข้อมูล 

ความสอดคล้องกับ 
PLO ของหลักสูตร วิธีการ ช่วงเวลา จำนวน 

ผู้เข้าร่วม 

ข้อกำหนด (Requirement)  
ยุทธศาสตร์ประเทศ  รวบรวม

และ
วิเคราะห์ 

ต.ค.-พ.ย. 
67 

- ตอบสนองต่อ
ยุทธศาสตร์ชาติ 
ด้านการสร้าง
ความสามารถในการ
แข่งขัน โดยผลิต
บุคลากรป้อน
อุตสาหกรรมและ
บริการดิจิทัล ข้อมูล 
และปัญญาประดิษฐ์ 
ซึ่งเป็นหนึ่งใน
อุตสาหกรรมและ
บริการแห่งอนาคต   

PLO5   

ยุทธศาสตร์/วิสัยทัศน์/  
พันธกิจ 
มหาวิทยาลัยบูรพา 

รวบรวม
และ

วิเคราะห์ 

ต.ค.-พ.ย. 
67  

- ผลิตบัณฑิตที่นำ
ความรู้มาปฏิบัติจริง
ได้ สามารถปรับตัว
ให้เข้ากับสถานการณ์
การทำงานได้  
มีจิตสำนึกท่ีดี  
พัฒนาตนเองอยู่
เสมอและเป็นผู้
ขับเคลื่อนเศรษฐกิจ
และสังคมในภาค
ตะวันออก  

PLO5  
PLO6  
PLO9  

คุณลักษณะบัณฑิต 
ที่พึงประสงค์ของ 
คณะวิทยาศาสตร์ 
มหาวิทยาลัยบูรพา 

รวบรวม
และ

วิเคราะห์ 

ต.ค.-พ.ย. 
67 
 

- นิสิตคณะ
วิทยาศาสตร์พึงมี 
Innovative 
problem solving, 
Digital skills, 

PLO1  
PLO2  
PLO3  
PLO4  
PLO5  
PLO6  
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ชื่อกลุ่มผู้มีส่วนได้ส่วน
เสีย 

(องค์กรหรือบุคคล
ภายใน/ภายนอก) 

การรวบรวมข้อมูล สรุปผลความ
ต้องการและความ
คาดหวังที่ได้รับจาก
การรวบรวมข้อมูล 

ความสอดคล้องกับ 
PLO ของหลักสูตร วิธีการ ช่วงเวลา จำนวน 

ผู้เข้าร่วม 

Accountability, 
Global mindset 

PLO7  
PLO8  
PLO9  

เกณฑ์มาตรฐานคุณวุฒิ  รวบรวม 
และ

วิเคราะห์ 

ต.ค.-พ.ย. 
67  

- ผลิตบัณฑิตให้
สอดคล้องตาม
มาตรฐานหลักสูตร
การศึกษา
ระดับอุดมศึกษา 
ระดับปริญญาตรี ซึ่ง
ประกอบด้วยผลลัพธ์ 
4 ด้าน ได้แก่ ความรู้ 
ทักษะ จริยธรรม 
และลักษณะบุคคล  

PLO1  
PLO2  
PLO3  
PLO4  
PLO5  
PLO6  
PLO7  
PLO8  
PLO9  

ทักษะที่พึงประสงค์ของ
กำลังคนในสาขา  
นักวิทยาศาสตร์ข้อมูล 
(ตามประกาศ อว)  

รวบรวม
และ

วิเคราะห์ 

ต.ค.-พ.ย. 
67  

- ผลิตบัณฑิตให้
สอดคล้องตามทักษะ
ที่พึงประสงค์ 
ประกอบด้วย  
1. ทักษะด้าน
การศึกษาและ 
เข้าใจความต้องการ
ของลูกค้า  
2. ทักษะด้านการ
วางแผนและเตรียม
ข้อมูล  
3. ทักษะด้านการ
วิเคราะห์และ
ประมวลผลข้อมูล   
4. ทักษะด้านแสดง
และสื่อสารให้เห็น
ภาพ  
5. ทักษะด้านการ
เขียนและพัฒนา
โปรแกรมประยุกต ์  
6. ทักษะทางสังคมที่
ใช้เพื่อปฏิสัมพันธ์กับ
ผู้คน  

PLO2  
PLO3  
PLO4  
PLO5  
PLO8   
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ชื่อกลุ่มผู้มีส่วนได้ส่วน
เสีย 

(องค์กรหรือบุคคล
ภายใน/ภายนอก) 

การรวบรวมข้อมูล สรุปผลความ
ต้องการและความ
คาดหวังที่ได้รับจาก
การรวบรวมข้อมูล 

ความสอดคล้องกับ 
PLO ของหลักสูตร วิธีการ ช่วงเวลา จำนวน 

ผู้เข้าร่วม 

Skill Mapping  
ภาพรวมทักษะของ  
ผู้ประกอบอาชีพใน  
กลุ่มย่อย  
Data Science 
Source: 
https://skill.kmitl.ac.th 
  

รวบรวม
และ

วิเคราะห์ 

ต.ค.-พ.ย. 
67  

- ผลิตบุคลากรที่มี
ทักษะความต้องการ
อย่างน้อย 5 อันดับ
แรก ได้แก ่ 
Business 
Analysis,  
Data Analysis, 
SQL  
Python, Machine 
Learning  

PLO2  
PLO3  
PLO4  

ความต้องการ (Needs) 
นักเรียน  สัมภาษณ์ ช่วงการ

สัมภาษณ์
เข้าศึกษา 
TCAS67 

40 ได้เรียนในสาขา 
เป็นที่ต้องการของ
ตลาดแรงงาน  
มีเงินเดือนสูง ๆ  

PLO4  
PLO5  
PLO8  

อาจารย์ผู้สอน  การทวน
สอบและ

การประชุม
หารือ 

ทุกปลาย
ภาคเรียน

ปี
การศึกษา 

2566  
และ  
2567 

12 ให้นิสิตได้รับความรู้ 
ที่ครอบคลุมศาสตร์
ทางด้านคณิตศาสตร์
สถิต คอมพิวเตอร์
และธุรกิจ เพียง
พอที่จะสามารถ
นำไปปฏิบัติได้ 
พร้อมมีความ
ประพฤติที่ดี มีความ
รับผิดชอบ  

PLO1  
PLO2  
PLO3 
PLO6 
PLO7 
PLO9 

ศิษย์ปัจจุบัน  แบบสอบ 
ถาม/ 
Focus 
Group 

พ.ย.-ธ.ค. 
2567  

30 ได้เรียนรู้และฝึกฝน
ความรู้และทักษะที่
สามารถนำไปใช้ได้
จริงเมื่อจบการศึกษา
ได้ 

PLO4  
PLO5 
PLO7  
PLO8  

ผู้ปฏิบัติงานในหน่วยงาน
ที่เก่ียวข้องกับข้อมูล  

แบบสำรวจ ส.ค.-ก.ย. 
2567  

34 Hard Skills  
1. ความคิดเชิง
ตรรกะ  
2. การจำลองข้อมูล  
3. การสร้างตัวแบบ
คณิตศาสตร์และ
สถิติ  

PLO1  
PLO4  
PLO5  
PLO6  
PLO7  
PLO8  
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ชื่อกลุ่มผู้มีส่วนได้ส่วน
เสีย 

(องค์กรหรือบุคคล
ภายใน/ภายนอก) 

การรวบรวมข้อมูล สรุปผลความ
ต้องการและความ
คาดหวังที่ได้รับจาก
การรวบรวมข้อมูล 

ความสอดคล้องกับ 
PLO ของหลักสูตร วิธีการ ช่วงเวลา จำนวน 

ผู้เข้าร่วม 

4. เทคนิคการ
จำแนกและการ
พยากรณ ์ 
5. การใช้โปรแกรม
สำเร็จรูปในการ
วิเคราะห์ข้อมูลทาง
สถิติ  
Soft Skills  
1. มีพลังบวก มี
คุณธรรม จริยธรรม
ในการทำงาน  
2. แนวคิดการ
ทำงานในรูปแบบต่าง 
ๆ เช่น Agile และ 
Scrum เป็นต้น  
3. 
Communication   
4. Critical Thinking 
and Creativity  
5. Leader Skills  
6. Active 
Listening  
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เอกสารแนบหมายเลข 2 
องค์ประกอบของผลลพัธ์การเรียนรู้ระดับหลกัสูตร (PLOs Breakdown) 

 ผลลัพธ์การเรียนรู้ระดับหลักสูตรที่กําหนดขึ้น สามารถจําแนกเป็นองค์ประกอบของการ
เรียนรู้ได้ ดังนี้ 

ผลลัพธ์การเรียนรู้ระดับ
หลักสูตร (PLOs) 

ความรู้ 
(Knowledge) 

ทักษะ 
(Skills) 

ทัศนคติและ
ลักษณะบุคคล 
(Attitude & 
Character) 

PLO1 ประยุกต์หลักการ
ทางคณิตศาสตร์ สถิติ 
คอมพิวเตอร์ และแนวคิด
เชิงธุรกิจในการอธิบาย
กระบวนการแก้ปัญหาทาง
วิทยาการข้อมูล
ตามโจทย์ที่กำหนด 

Mathematics 
ประกอบด้วย 
Logic, Calculus, 
Linear Algebra, 
Probability, 
Optimization 
Statistics 
ประกอบด้วย 
Statistical 
Measures and 
Diagrams, 
Statistical 
Inference 
Computer 
Science 
ประกอบด้วย 
Algorithms และ 
Data Structures, 
Programing ด้วย
ภาษาเช่น Python 
หรือ  R, ฐานข้อมูล 
SQL, Machine 
Learning, AI, Data 
Management 
Business 
ประกอบด้วย  

ใช้โปรแกรมหรือ
ภาษาคอมพิวเตอร์ 
(เช่น Python, R) 
เพ่ือประยุกต์
หลักการทาง
คณิตศาสตร์และสถิติ 
 
เลือกใช้เทคนิคทาง
สถิติที่เหมาะสมใน
การวิเคราะห์ข้อมูล
ตามวัตถุประสงค์ 
 
ตีความผลการ
วิเคราะห์ในเชิงธุรกิจ
เพ่ือสนับสนุนการ
ตัดสินใจ 

Curiosity & 
Innovation, 
Critical Thinking, 
Resilience, 
Collaboration, 
Attention to 
Detail 
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ผลลัพธ์การเรียนรู้ระดับ
หลักสูตร (PLOs) 

ความรู้ 
(Knowledge) 

ทักษะ 
(Skills) 

ทัศนคติและ
ลักษณะบุคคล 
(Attitude & 
Character) 

Business 
Understanding, 
Cost-Benefit 
Analysis, KPIs และ 
Metrics เช่น 
Customer 
Lifetime Value 
(CLV), Retention 
Rate, และ 
Conversion Rate, 
Data-Driven 
Decision Making, 
Marketing 
Analysis, vision 
mission, SWOT, 
competitive 
advantage, TOWS 
matrix, value 
chain analysis, 
Business model 
canvas, การแบ่ง
ส่วนการตลาด, การ
เลือกกลุ่มเป้าหมาย,
การวางตำแหน่ง
ผลิตภัณฑ์, 
พฤติกรรมผู้บริโภค, 
การทำ CRM 

PLO2 กำหนดปัญหาทาง
ธุรกิจและตั้งสมมติฐานที่
สามารถทดสอบได้ด้วย
ข้อมูล โดยใช้กรอบแนวคิด
ทางวิทยาการข้อมูล 

Understanding of 
the specific 
domain to 
contextualize 
analysis. 
Knowledge of 

สามารถระบุปัญหา
หรือโจทย์ทางธุรกิจ
จากการวิเคราะห์
ข้อมูลได้ และใช้
ผลลัพธ์จากการ
วิเคราะห์ข้อมูล

การแยกแยะสาเหตุ
และผลกระทบของ
ปัญหา, การ
จัดลำดับ
ความสำคัญของ
ปัญหา, การรักษา
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ผลลัพธ์การเรียนรู้ระดับ
หลักสูตร (PLOs) 

ความรู้ 
(Knowledge) 

ทักษะ 
(Skills) 

ทัศนคติและ
ลักษณะบุคคล 
(Attitude & 
Character) 

data-driven 
decision-making 
and data science 
applications in 
business 
contexts. 
Business case for 
data science. 
Data mining, 
Machine 
Learning, Big data 
Analytics, Data 
Visualization. 

ประกอบการ
ตัดสินใจทางการ
ตลาดได้ 
 
การเข้าใจลูกค้า 

ความลับทางธุรกิจ 
และการมุ่งเน้นการ
สร้างคุณค่าทาง
ธุรกิจ 

PLO3 ดำเนินการเตรียม
ข้อมูลดิบให้อยู่ในรูปแบบที่
พร้อมใช้งาน โดยใช้เทคนิค
การจัดการข้อมูลที่
สอดคล้องกับลักษณะของ
ข้อมูลและเป้าหมายของ
การวิเคราะห์ 

เข้าใจประเภทของ
ข้อมูล (เช่น 
โครงสร้าง, กึ่ง
โครงสร้าง, ไม่มี
โครงสร้าง) และ
แหล่งที่มาของข้อมูล 
 
การจัดการข้อมูล 
(Data Wrangling) 
การทำความสะอาด 
(Data Cleaning) 
และการแปลงข้อมูล 
(Data 
Transformation) 
 
เข้าใจแนวคิดเรื่อง
คุณภาพของข้อมูล 
(Data Quality) 

ใช้เครื่องมือหรือ
โปรแกรม (เช่น 
SQL, Python 
libraries) เพ่ือดึง
ข้อมูล, รวมข้อมูล, 
และจัดเตรียมข้อมูล  
 
จัดการกับข้อมูลที่
ขาดหาย (Missing 
Data) หรือข้อมูล
ผิดปกติ (Outliers) 
 
สร้างชุดข้อมูลที่
พร้อมสำหรับการ
วิเคราะห์ 

ใส่ใจในรายละเอียด 
(Attention to 
Detail) 
มีจริยธรรมในการใช้
ข้อมูล (Ethical Use 
of Data) 

PLO4 เลือกใช้แบบจำลอง
ทางสถิติหรือการเรียนรู้ของ

หลักการและ
ประเภทของเทคนิค

การวิเคราะห์ข้อมูล 
การสร้างแบบจำลอง 

Curiosity & 
Innovation, 
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ผลลัพธ์การเรียนรู้ระดับ
หลักสูตร (PLOs) 

ความรู้ 
(Knowledge) 

ทักษะ 
(Skills) 

ทัศนคติและ
ลักษณะบุคคล 
(Attitude & 
Character) 

เครื่องเพ่ือวิเคราะห์ข้อมูล 
และประเมินประสิทธิภาพ
ของแบบจำลองโดยใช้
ตัวชี้วัดที่เป็นมาตรฐาน 

การวิเคราะห์ข้อมูล 
(เช่น Descriptive, 
Predictive, 
Prescriptive 
Analytics)  
 
รู้จักอัลกอริทึมและ
โมเดลที่ใช้ในการ
ทำนายผลลัพธ์ (เช่น 
Regression, 
Classification, 
Clustering) 
 
เข้าใจตัวชี้วัดความ
แม่นยำของ
แบบจำลอง (เช่น 
Accuracy, 
Precision, Recall) 

การจัดการและ
ประมวลผลข้อมูล 
การประเมินและ
ปรับปรุงแบบจำลอง 
การใช้เครื่องมือ
วิเคราะห์และ
แสดงผลข้อมูล การ
เลือกและการ
ฝึกสอนแบบจำลอง 
การตีความและ
สื่อสารผลการ
วิเคราะห์ และการ
จัดการข้อมูลเชิง
โครงสร้างและไม่มี
โครงสร้าง 

Critical Thinking, 
Resilience, 
Collaboration, 
Attention to 
Detail, 
Commitment to 
accuracy in data 
analysis and 
integrity in 
reporting. 

PLO5 สร้างโซลูชันต้นแบบ 
(Prototype) สำหรับ
แก้ปัญหาขององค์กร โดย
ใช้เครื่องมือและเทคโนโลยี
ทางวิทยาการข้อมูลที่
ทันสมัย 

เครื่องมือที่ใช้ในการ
จัดการข้อมูล, 
เครื่องมือที่ใช้ในการ
วิเคราะห์ข้อมูล/
ข้อมูลขนาดใหญ่, 
การประมวลผล
ข้อมูลแบบคลาวด์ 
Understanding of 
tools like Excel, 
Power BI, 
Tableau, and SQL 
for effective data 
exploration and 
visualization 

การใช้เครื่องมือ
สำหรับการจัดการ
ฐานข้อมูลแบบมี
โครงสร้างและไม่มี
โครงสร้าง การใช้
แพลทฟอร์มการ
วิเคราะห์ข้อมูลเพ่ือ
ตอบโจทย์การตลาด
หรือการบริหาร
ความเสี่ยงของ
องค์กร 

Curiosity & 
Innovation, 
Critical Thinking, 
Resilience, 
Collaboration, 
Attention to 
Detail, Results-
Oriented 
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ผลลัพธ์การเรียนรู้ระดับ
หลักสูตร (PLOs) 

ความรู้ 
(Knowledge) 

ทักษะ 
(Skills) 

ทัศนคติและ
ลักษณะบุคคล 
(Attitude & 
Character) 

PLO6 วิเคราะห์
สถานการณ์ที่เก่ียวข้องกับ
ประเด็นทางจริยธรรม
ข้อมูล และเสนอแนวทาง
ปฏิบัติที่สอดคล้องกับกรอบ
จรรยาบรรณวิชาชีพ 

กฎหมายที่เกี่ยวข้อง
กับนักวิทยาศาสตร์
ข้อมูล การดูแล
ข้อมูลอย่างมี 
ธรรมาภิบาล, 
กฎหมาย
ต่างประเทศด้าน
ข้อมูล 

นำความรู้ด้าน
จริยธรรมมา
ประยุกต์ในการ
ตัดสินใจที่เก่ียวข้อง
กับการเก็บและใช้
ข้อมูล 
 
ระบุและวิเคราะห์
ประเด็นทาง
จริยธรรมที่อาจ
เกิดข้ึนในระหว่าง
การทำงาน 

การแสดงความ
รับผิดชอบต่อข้อมูล
และเจ้าของข้อมูล, 
การแสดงความ
รับผิดชอบต่อผู้ใช้
ข้อมูล 

PLO7 บริหารจัดการ
บทบาทและความ
รับผิดชอบของตนเองใน
การทำงานร่วมกับผู้อ่ืนให้
บรรลุเป้าหมายของ
โครงการที่กำหนด 

เข้าใจหลักการ
ทำงานเป็นทีมและ
บทบาทท่ีสำคัญใน
การทำงานกลุ่ม 
 
รู้จักวิธีการสื่อสาร
และการ
ประสานงานที่มี
ประสิทธิภาพ 

การใช้เครื่องมือด้าน
ดิจิทัลสำหรับการ
บริหารโครงการ 
(Project 
management 
tools), การใช้
เครื่องมือสำหรับการ
ทำงานร่วมกัน 
(Collaboration 
Tools), ทักษะการ
สื่อสาร Agile 
Scrum การทำงาน
ในรูปแบบ 
Waterfall, Sprint, 
Active Listening 

Respect for 
diverse 
perspectives and 
a collaborative 
spirit. 
Flexibility in 
adapting to 
different roles 
(leader or 
follower) as 
needed. 

PLO8 นำเสนอผลการ
วิเคราะห์และข้อค้นพบจาก
ข้อมูล ให้แก่ผู้ฟังทั้งในสาย
เทคนิคและสาย
บริหารธุรกิจเข้าใจได้ ด้วย
ภาษาไทยและภาษาอังกฤษ 

เข้าใจหลักการ
สื่อสารที่ Effective 
สำหรับ
กลุ่มเป้าหมายที่
หลากหลาย 
 

ทักษะการสื่อสารที่
ชัดเจน (Clear 
Communication 
Skills) 
 

ความรับผิดชอบต่อ
ผลกระทบจากผล
การอภิปราย, การ
แสดงความ
รับผิดชอบต่อข้อมูล
และเจ้าของข้อมูล, 



103 

 

ผลลัพธ์การเรียนรู้ระดับ
หลักสูตร (PLOs) 

ความรู้ 
(Knowledge) 

ทักษะ 
(Skills) 

ทัศนคติและ
ลักษณะบุคคล 
(Attitude & 
Character) 

รู้จักการใช้ 
Visualizations เพ่ือ
นำเสนอข้อมูลให้
เข้าใจง่าย 
 
มีความรู้ในศัพท์
เฉพาะทางด้าน
วิทยาการข้อมูลทั้ง
ภาษาไทยและ
ภาษาอังกฤษ 

ทักษะการแสดงผล
ข้อมูล (Data 
Visualization 
Skills) 
 
ทักษะการเล่าเรื่อง
จากข้อมูล (Data 
Storytelling Skills) 
 
ทักษะการตีความ
และอธิบายผลลัพธ์ 
(Interpretation 
and Explanation 
Skills) 
 
ทักษะการปรับ
เนื้อหาให้เหมาะสม
กับกลุ่มผู้ฟัง 
(Audience 
Adaptation Skills) 
 
ทักษะการจัดการ
คำถามและการตอบ
ข้อสงสัย (Handling 
Questions and 
Clarifications) 
ทักษะการเขียน
รายงานและสรุปผล 
(Report Writing 
and 
Summarization 
Skills) 

การแสดงความ
รับผิดชอบต่อผู้ใช้
ข้อมูล 
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ผลลัพธ์การเรียนรู้ระดับ
หลักสูตร (PLOs) 

ความรู้ 
(Knowledge) 

ทักษะ 
(Skills) 

ทัศนคติและ
ลักษณะบุคคล 
(Attitude & 
Character) 

PLO9 สังเคราะห์องค์
ความรู้จากแหล่งข้อมูลที่ได้
จากการติดตาม
ความก้าวหน้าทาง
เทคโนโลยีและนวัตกรรม
ใหม่ ๆ ในสาขาวิทยาการ
ข้อมูล 

เข้าใจแหล่งข้อมูลที่
น่าเชื่อถือในการ
สืบค้นความรู้ใหม่ ๆ 
(เช่น บทความ
วิชาการ, เว็บไซต์, 
งานวิจัย) 
 
รู้จักแนวโน้มและ
ความก้าวหน้าใน
วงการวิทยาการ
ข้อมูล 

ทักษะในการค้นคว้า
และสำรวจ
แหล่งข้อมูลที่
เกี่ยวข้องกับ
เทคโนโลยีและ
นวัตกรรมใหม่ ๆ ใน
สาขาวิทยาการ
ข้อมูล การอ่าน การ
สังเคราะหง์านวิจัย
และบทความจาก
แหล่งข้อมูลที่
น่าเชื่อถือ 

Lifelong learning 
mindset and 
curiosity about 
technological 
advancements. 
A proactive 
approach to self-
improvement 
and continuous 
development 

 
 เมื ่อผู ้เร ียนสําเร็จการศึกษาจากหลักสูตร จะได้ร ับการพัฒนาทักษะ (Skills) ที ่ส ําคัญ 
ดังต่อไปนี้ 
S1: ทักษะด้านการศึกษาและเข้าใจความต้องการลูกค้า 
S2: ทักษะด้านการวางแผนและเตรียมข้อมูล 
S3: ทักษะด้านการวิเคราะห์และประมวลผลข้อมูล 
S4: ทักษะด้านแสดงและสื่อสารให้เห็นภาพ 
S5: ทักษะการสร้างแบบจ าลองและการเรียนรู้ของเครื่อง 
S6: ทักษะทางสังคมเพ่ือปฏิสัมพันธ์กับผู้คน 
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เอกสารแนบหมายเลข 3 
รายละเอียดของหมวดวิชาศึกษาทั่วไปและหมวดวิชาเฉพาะ 

 



 

 

แผนที่แสดงการกระจายความรับผิดชอบผลลัพธ์การเรียนรู้หมวดวิชาศึกษาทั่วไปสู่รายวิชา (Curriculum Mapping) 
 

รายวิชา GELO1 GELO2 GELO3 GELO4 GELO5 GELO6 GELO7 
1. Module 1 การสื่อสารภาษาอังกฤษ 
89510169 ภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสารในชีวิตประจำวัน           3 (2-2-5) I       
89510269 ภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสารในการทำงาน           3 (2-2-5) I       
89510369 ภาษาอังกฤษสำหรับนักวิทยาศาสตร์และนวัตกร           3 (2-2-5) I       
89510469 ภาษาอังกฤษสำหรับอุตสาหกรรมซอฟต์พาวเวอร์           3 (2-2-5) I       
89510569 ภาษาอังกฤษสำหรับผู้ปฏิบัติงานด้านสุขภาพ           3 (2-2-5) I       
2. Module 2 การแก้ไขปัญหาอย่างสร้างสรรค์ในยุคดิจิทัล 
89520169 การคิดแก้ปัญหาอย่างสร้างสรรค์            2 (1-2-3)  I I     
89520269 ทักษะดิจิทัลและใช้ปัญญาประดิษฐ์อย่างฉลาด           2 (1-2-3)  I I     
89520369 การคิดเชิงระบบกับแก้ปัญหา             2 (1-2-3)  I I     
89520469 การวิเคราะห์ข้อมูลเพื่อการตัดสินใจในยุคดิจิทัล           2 (1-2-3)  I I     
 3. Module 3 การจัดการชีวิตในสังคมหลากวัฒนธรรม 
89530169 สุขภาวะและบุคลิกภาพในยุคดิจิทัล            2 (1-2-3)    I I   
89530269 พลังแห่งความต่าง เสริมความสำเร็จให้ทีม           2 (1-2-3)    I I   
89530369 ไลฟ์พลัส               2 (1-2-3)    I I   
89530469 สมดุลดี ชีวีมีสุขในยุคดิจิทัล             2 (1-2-3)    I I   
89530569 แรงบันดาลใจเพื่อสุขภาพ             2 (1-2-3)    I I   
89530669 การอยู่ร่วมกันในสังคมแห่งความหลากหลาย           2 (1-2-3)    I I   
89530769 อาหารเพื่อสุขภาพและสมดุลชีวิต            2 (1-2-3)    I I   
4. Module 4 ความเป็นผู้ประกอบการยุคใหม่ 
89540169 การบริหารการเงินและความเป็นผู้ประกอบการสำหรับชีวิตยุคใหม่                                                                                  
                                                                                2 (1-2-3)      I I 

89540269 พ้ืนฐานการลงทุนและการบริหารความเสี่ยง           2 (1-2-3)      I I 



 

 

รายวิชา GELO1 GELO2 GELO3 GELO4 GELO5 GELO6 GELO7 
89540369 ภาวะผู้นำและการจัดการทีมสำหรับผู้ประกอบการยุคใหม่ 2 (1-2-3)      I I 
89540469 การเงินธุรกิจและภาษีอากรสำหรับผู้ประกอบการยุคใหม่  2 (1-2-3)       I I 
89540569 หลักเศรษฐศาสตร์เพื่อความเป็นผู้ประกอบการยุคใหม่ 2 (1-2-3)      I I 
89540669 การตัดสินใจทางการเงินอย่างชาญฉลาดในยุคดิจิทัล        2 (1-2-3)      I I 
89540769 ก้าวสู่ความเป็นผู้ประกอบการที่ขับเคลื่อนด้วยนวัตกรรม 2 (1-2-3)      I I 
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ผลลัพธ์การเรียนรู้หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป (General Education Learning Outcomes: GELO) 
 
 GELO1 ใช้ภาษาอังกฤษในการสื่อสารได้อย่างเหมาะสม 
 GELO2 วิเคราะห์สถานการณ์จากข้อมูลหรือหลักฐานเพ่ือแก้ปัญหาอย่างสร้างสรรค์ 
 GELO3 เลือกใช้และนำเสนอข้อมูลทางดิจิทัลได้อย่างเหมาะสมตามหลักจริยธรรม 
 GELO4 วางแผน จัดการ สร้างสมดุลชีวิตและการทำงานเพ่ือความเป็นอยู่ที่ดี 
 GELO5 จัดการอารมณ์ของตนเองและเข้าใจผู้อ่ืนสร้างสัมพันธภาพที่ดี อยู่ร่วมในสังคมและวัฒนธรรมที่หลากหลาย (Global citizen) 
 GELO6 วางแผนการบริหารการเงินและเศรษฐกิจโดยประยุกต์หลักการของความเป็นผู้ประกอบการ 
 GELO7 มีภาวะผู้นำและการจัดการทีมสำหรับผู้ประกอบการยุคใหม่ที่มีแนวคิดที่หลากหลาย เพ่ือบรรลุเป้าหมายร่วมกัน 
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แผนท่ีแสดงการกระจายความรับผิดชอบผลลพัธก์ารเรียนรู้สู่รายวิชา (Curriculum Mapping) 
หมวดวิชาเฉพาะ 

 
 

รายวิชา PLO1 PLO2 PLO3 PLO4 PLO5 PLO6 PLO7 PLO8 PLO9 
หมวดวิชาเฉพาะด้าน          
วิชาเอกบังคับ          
ปีท่ี 1  ภาคการศึกษาต้น          
32210169 จริยธรรมและธรรมาภิบาลข้อมูล        3 (3-0-6)  I I I I I  I I 
32211169 วิทยาการข้อมูลเบื้องต้น                                    3 (2-2-5) I I I I I I  I I 
32211269 การวิเคราะห์เชิงธุรกิจเบื้องต้น         3 (3-0-6) I I    I  I I 
32211369 แคลคูลัสสำหรับวิทยาการข้อมูล                          3 (3-0-6) I   I      
32211469 ตรรกะและการเขียนโปรแกรมพ้ืนฐาน                   3 (2-2-5) I  I  I    I 
ปีท่ี 1  ภาคการศึกษาปลาย          
32210269 เวกเตอร์และเมทริกซ์เบื้องต้น                             1 (1-0-2) I   I      
32212169 เอสคิวแอลสำหรับการวิเคราะห์ข้อมูล                    3 (2-2-5) R R I I R I   R 
32212269 การจัดการข้อมูลและการโปรแกรมเพ่ือ 
วิเคราะห์ข้อมูล                                                             3 (2-2-5) 

R  R I R   I R 

31218569 สถิติเบื้องต้นสำหรับวิทยาการข้อมูล                      3 (2-2-5) I I  I I I  I  
32213169 ซอฟต์แวร์ประยุกต์ในการวิเคราะห์เชิงธุรกิจ            3 (2-2-5) R R I I R   R I 
ปีท่ี 2  ภาคการศึกษาต้น          
32220169 พีชคณิตเชิงเส้นสำหรับวิทยาการข้อมูล                  3 (2-2-5) R  I R I     



110 

 

รายวิชา PLO1 PLO2 PLO3 PLO4 PLO5 PLO6 PLO7 PLO8 PLO9 
32222369 โนเอสคิวแอลสำหรับการวิเคราะห์ข้อมูลแบบ 
เรียลไทม ์                                                                   3 (2-2-5) 

R I R I R   I R 

32222469 ดาต้าเลคเฮ้าส์เบื้องต้นสำหรับวิทยาการข้อมูล          3 (2-2-5) R I R  R I   R 
32223269 การเล่าเรื่องและการสร้างมโนภาพข้อมูล                3 (2-2-5) R R I I P R I P I 
32223369 การตลาดที่ขับเคลื่อนด้วยข้อมูล                           3 (2-2-5) P P R R R R I R I 
ปีท่ี 2  ภาคการศึกษาปลาย           
32224169 ความน่าจะเป็นสำหรับวิทยาการข้อมูล                   3 (3-0-6)  R   R      
31228669 การวิเคราะห์หลายตัวแปรเชิงประยุกต์                  3 (2-2-5) P R  P R   R  
31228769 เทคนิคการพยากรณ์และการประยุกต์                   3 (2-2-5) P R R P R   R  
32225169 การจัดการธุรกิจด้วยข้อมูลขนาดใหญ่                    3 (2-2-5) P P R R P R  R R 
ปีท่ี 3  ภาคการศึกษาต้น          
31228869 การวิเคราะห์หลายตัวแปรเชิงประยุกต์                   3 (2-2-5) P R  P R   R  
32235269 คณิตศาสตร์สำหรับการเรียนรู้ของเครื่อง                3 (2-2-5) P   R R     
32235369 การประยุกต์การเรียนรู้ของเครื่องสำหรับ 
วิทยาการข้อมูล                                                            3 (2-2-5) 

M P P P P R R P P 

32235469 การวิเคราะห์เชิงลึกทางธุรกิจด้วยเหมืองข้อมูล         3 (2-2-5) M P R R P R R P R 
32236169 การศึกษาเชิงลึกงานวิจัยและทักษะวิชาชีพ 
สำหรับวิทยาการข้อมูล                                                    2 (1-2-3) 

 P    P P P P 

ปีท่ี 3  ภาคการศึกษาปลาย          
32236269 ภาวะผู้นำโครงการวิทยาการข้อมูล                       2 (1-2-3) M P   P P M M P 
30138169 การเตรียมความพร้อมด้านวิชาชีพ                        2 (1-2-3)     R P R M P 
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รายวิชา PLO1 PLO2 PLO3 PLO4 PLO5 PLO6 PLO7 PLO8 PLO9 
ปีท่ี 4  ภาคการศึกษาต้น          
32246169 การเรียนรู้เชิงบูรณาการกับการทำงาน 1               6 (0-18-9) M M M M M M M M M 
32246269 การพัฒนาทักษะวิชาชีพด้านวิทยาการข้อมูล          6 (0-18-9) M M M M M M M M M 
วิชาเอกเลือก          
กลุ่มวิชา Additional Skills in Data Science          
32247169 การเรียนรู้เชิงบูรณาการกับการทำงาน 2      6 (0-18-9) M M M M M M M M M 
32247269 เศรษฐศาสตร์เบื้องต้น           3 (3-0-6) I I    I   I 
32247369 การเงินและการบัญชี          3 (3-0-6) I I  I  I  I  
32247469 กระบวนการและวิธีการหาค่าเหมาะสมที่สุด        3 (3-0-6) M   M R     
32247569 การวิเคราะห์เชิงปริมาณ          3 (3-0-6) M P  M R   P  
32247669 ระเบียบวิธีวิจัย                                               3 (3-0-6) M M P R R P R M M 
32247769 หัวข้อเลือกสรรทางวิทยาการข้อมูล          3 (3-0-6) M R  R I R  R M 
32247869 หัวข้อปัจจุบันทางวิทยาการข้อมูล                  3 (2-2-5) M P P P M R R P M 
33312165 ชีววิทยาศาสตร์            3 (2-2-5) I I     I   I 
90011267 การจัดการโลจิสติกส์และโซ่อุปทาน         3 (3-0-6) I I    I   I 
75234369 การประมวลผลภาพดิจิทัล         3 (2-2-5) P I P R P I  I R 
75237269 สถาปัตยกรรมประมวลผลกลุ่มเมฆและ 
การประยุกต์ใช้งาน                                                        3 (2-2-5) 

P I R R M R   M 

กลุ่มวิชา Practical Applications in Data Science          
32248169 วิทยาการข้อมูลสำหรับการวิจัยทางวิทยาศาสตร์        3 (2-2-5) M M P P P P R P M 
32248269 วิทยาการข้อมูลสำหรับการจัดการองค์กรดิจิทัล         3 (2-2-5) M M P P P P M P M 
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รายวิชา PLO1 PLO2 PLO3 PLO4 PLO5 PLO6 PLO7 PLO8 PLO9 
32248369 วิทยาการข้อมูลสำหรับการเกษตร         3 (2-2-5) M M P P P P R P M 
32248469 การวิเคราะห์ข้อมูลขั้นสูงทางการเกษตร        3 (2-2-5) M M M M M P R P M 
32248569 วิทยาการข้อมูลสำหรับสมุทรศาสตร์         3 (2-2-5) M M M M M P R P M 
32248669 วิทยาการข้อมูลสำหรับการท่องเที่ยว         3 (2-2-5) M M P P P P R P M 
32248769 การออกแบบวิธีการแก้ปัญหาและการวิเคราะห์ 
ทางโลจิสติกส์                                                           3 (2-2-5) 

M M P M P P R M M 

85149769 การวิเคราะห์การแข่งขันและทักษะความสามารถ 
ทางการกีฬา                                                  3 (2-2-5) 

M M P P P P R M M 

 
หมายเหตุ: หลักสูตรกำหนดระดับผลลัพธ์การเรียนรู้ 4 ระดับ ได้แก่ 
 I (Introduced) = ความรู้เบื้องต้นและการประเมินเบื้องต้น  
 R (Reinforced) = ความรู้ลึกซ้ึงขึ้น/ เรียนย้ำในวิชานั้น และประเมินความรู้  
 P (Practiced) = ประเมินความสามารถในการนำความรู้ไปใช้/ ปฏิบัติ  
 M (Mastery) = ประเมินระดับความชำนาญในด้านความรู้ หรือการปฏิบัติ  
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ผลลัพธก์ารเรียนรู ้(Program Learning Outcomes: PLO) 
 

PLO1 ประยุกต์หลักการทางคณิตศาสตร ์ สถิต ิ คอมพิวเตอร์  และแนวคิดเช ิงธ ุรก ิจ ในการอธิบายกระบวนการแก้ป ัญหา 
ทางวิทยาการข้อมูล ตามโจทย์ที่กำหนด 

PLO2 กำหนดปัญหาทางธุรกิจและตั้งสมมติฐานที่สามารถทดสอบได้ด้วยข้อมูล โดยใช้กรอบแนวคิดทางวิทยาการข้อมูล 
PLO3 ดำเนินการเตรียมข้อมูลดิบให้อยู่ในรูปแบบที่พร้อมใช้งาน โดยใช้เทคนิคการจัดการข้อมูลที่สอดคล้องกับลักษณะของข้อมูลและ

เป้าหมายของการวิเคราะห์ 
PLO4 เลือกใช้แบบจำลองทางสถิติหรือการเรียนรู้ของเครื่องเพื่อวิเคราะห์ข้อมูล และประเมินประสิทธิภาพของแบบจำลองโดยใช้

ตัวชี้วัดที่เป็นมาตรฐาน 
PLO5 สร้างโซลูชันต้นแบบ (Prototype) สำหรับแก้ปัญหาขององค์กร โดยใช้เครื่องมือและเทคโนโลยีทางวิทยาการข้อมูลที่ทันสมัย 
PLO6 วิเคราะห์สถานการณ์ที่เกี่ยวข้องกับประเด็นทางจริยธรรมข้อมูล และเสนอแนวทางปฏิบัติที่สอดคล้องกับกรอบจรรยาบรรณ

วิชาชีพ 
PLO7 บริหารจัดการบทบาทและความรับผิดชอบของตนเองในการทำงานร่วมกับผู้อ่ืนให้บรรลุเป้าหมายของโครงการที่กำหนด 
PLO8 นำเสนอผลการวิเคราะห์และข้อค้นพบจากข้อมูล ให้แก่ผู้ฟังทั้งในสายเทคนิคและสายบริหารธุรกิจเข้าใจได้ ด้วยภาษาไทยและ

ภาษาอังกฤษ 
PLO9 สังเคราะห์องค์ความรู้จากแหล่งข้อมูลที่ได้จากการติดตามความก้าวหน้าทางเทคโนโลยีและนวัตกรรมใหม่ ๆ ในสาขาวิทยาการ

ข้อมูล 
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คำอธิบายรายวิชาของหมวดวิชาศึกษาทั่วไปและหมวดวิชาเฉพาะ 
 

1) รายวิชาหมวดศึกษาทั่วไป 24 หน่วยกิต 
 รายวิชาหมวดศึกษาทั่วไป 
  1. Module 1 การสื่อสารภาษาอังกฤษ จำนวน 6 หน่วยกิต 

รหัสวิชา 
ชื่อรายวิชาภาษาไทยและ

ภาษาอังกฤษ 
หน่วยกิต คำอธิบายรายวิชาภาษาไทยและภาษาอังกฤษ 

89510169 ภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสารใน
ชีวิตประจำวัน  
English for Everyday 
Communication 

3 (2-2-5) คำศัพท์ ไวยากรณ์ การออกเสียง กลวิธีการสื่อสารที่เกี ่ยวข้องกับชีวิตประจำวัน 
ทักษะการฟัง การพูด การอ่าน และการเขียนที่ใช้ในการสื่อสารประจำวัน การใช้
ภาษาอังกฤษในชีว ิตประจำวันได้อย่างเหมาะสมกับระดับภาษา สังคม และ
วัฒนธรรม กลวิธีการเรียนรู้ภาษาอังกฤษด้วยตนเอง 
Vocabulary, grammar, pronunciation, and communication strategies 
related to daily life; listening, speaking, reading, and writing skills used 
for everyday communication; the use of English appropriately in daily 
life, suitable to language level, social context, and cultural norms; self-
directed learning strategies for improving English language skills 

89510269 ภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสาร
ในการทำงาน 
English Communication 
for Workplace 

3 (2-2-5) การสื่อสารภาษาอังกฤษในบริบทการทำงานและพหุวัฒนธรรมได้อย่างเหมาะสมกับ
สถานการณ ์ระดับภาษา และสังคม กลวิธีการเรียนรู้ภาษาอังกฤษด้วยตนเอง 
Communicating in English relevant to the workplace and multiculture 
appropriately in work contexts according to situations, language level, 
and social norms; self-directed English learning strategies 

89510369 ภาษาอังกฤษสำหรับ
นักวิทยาศาสตร์และนวัตกร

3 (2-2-5) คำศัพท์พ้ืนฐานทางวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี การสื่อสารทางวิทยาศาสตร์และการ
เขียนรายงาน การอธิบายกระบวนการ เครื่องมือ และนวัตกรรม การทำงานเป็นทีม
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รหัสวิชา ชื่อรายวิชาภาษาไทยและ
ภาษาอังกฤษ 

หน่วยกิต คำอธิบายรายวิชาภาษาไทยและภาษาอังกฤษ 

English for Scientists and 
Innovators 
 

และการทำงานร่วมกับนักว ิจ ัยต่างชาติ  การแก้ปัญหาและความปลอดภัยใน
ห้องปฏิบัติการ การบูรณาการทักษะภาษาอังกฤษเพื ่อจัดการความท้าทายทาง
วิทยาศาสตร์และแนวโน้มในอนาคต การส่งเสริมจริยธรรม ความรับผิดชอบ และ
ความมั่นใจในบริบททางวิทยาศาสตร์ 
Basic science and technology vocabulary; scientific communication and 
report writing; describing processes, tools, and innovations; teamwork 
and collaboration with international researchers; problem-solving and 
safety in laboratories; integrating English skills to address scientific 
challenges and future trends; fostering ethics, responsibility, and 
confidence in scientific contexts 

89510469 ภาษาอังกฤษสำหรับ
อุตสาหกรรมซอฟต์พาวเวอร์ 
English for Soft Power 
Industries 

3 (2-2-5) ภาษาอังกฤษสำหรับการสื่อสารในอุตสาหกรรมซอฟต์พาวเวอร์ของประเทศไทยและ
อุตสาหกรรมที่เกี่ยวข้อง การแลกเปลี่ยนวัฒนธรรม การสื่อสารในธุรกิจการโรงแรม
และการท่องเที่ยว การเขียนเชิงสร้างสรรค์และการสร้างเนื้อหาดิจิทัล การตลาดและ
การสร้างแบรนด์ การสื่อสารข้ามวัฒนธรรม มารยาททางวิชาชีพ การนำเสนอและ
การเล่าเรื ่องทางวัฒนธรรมด้วยภาษาอังกฤษอย่างมีจริยธรรม ส่งเสริมความคิด
สร้างสรรค์และเสริมสร้างบุคลิกภาพเพ่ือความสำเร็จทางธุรกิจในบริบทนานาชาติ 
English proficiency for communication in Thailand’s Soft Power and 
related industries; cultural exchange; hospitality and tourism 
communication; creative writing and digital content creation; marketing 
and branding; cross-cultural communication; professional etiquette; 
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รหัสวิชา ชื่อรายวิชาภาษาไทยและ
ภาษาอังกฤษ 

หน่วยกิต คำอธิบายรายวิชาภาษาไทยและภาษาอังกฤษ 

presentations and storytelling in English; promoting creativity and 
enhancing personal attributes for business success in an international 
context 

89510569 ภาษาอังกฤษสำหรับ
ผู้ปฏิบัติงานด้านสุขภาพ  
English for Health 
Practitioners 

3 (2-2-5) การสื่อสารด้านสุขภาพ คำศัพท์และคำศัพท์เฉพาะทางการแพทย์ การสื่อสารกับ
ผู้ป่วยและการอธิบายอาการ การสื่อสารในทีมสหวิชาชีพ การบันทึกและรายงาน 
การสื่อสารด้านเภสัชวิทยา การทำความเข้าใจรายงานผลตรวจ การรณรงค์ด้าน
สาธารณสุข ความเข้าใจวัฒนธรรม และการให้คำปรึกษาด้านวิทยาศาสตร์การกีฬา
Communication; medical vocabulary and terminology; patient 
interaction and symptom description; interdisciplinary team 
communication; documentation and reporting; pharmacological 
communication; lab report understanding; public health campaigns; 
cultural competence; and sports science counseling 
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 2. Module 2 การแก้ไขปัญหาอย่างสร้างสรรค์ในยุคดิจิทัล จำนวน 6 หน่วยกิต 

รหัสวิชา 
ชื่อรายวิชาภาษาไทยและ

ภาษาอังกฤษ 
หน่วยกิต คำอธิบายรายวิชาภาษาไทยและภาษาอังกฤษ 

89520169 การคิดแก้ปัญหาอย่าง
สร้างสรรค ์
Creativity in Problem 
Solving 

2 (1-2-3) ความหมาย หลักการ และความสำคัญของการคิดแก้ปัญหาอย่างสร้างสรรค์ สมอง
กับการคิดแก้ปัญหาอย่างสร้างสรรค์ ประเภทของปัญหา อุปสรรคของการคิด
แก้ปัญหา ผลกระทบของการคิดแก้ปัญหาอย่างสร้างสรรค์ กระบวนการคิดแก้ปัญหา
อย่างสร้างสรรค์ การประเมินการคิดแก้ปัญหาอย่างสร้างสรรค์ เทคนิคการคิด
แก้ปัญหาอย่างสร้างสรรค์ ประยุกต์การคิดแก้ปัญหาอย่างสร้างสรรค์ในบริบทต่าง ๆ 
Definitions, principles and importance of creativity in problem solving; 
brain and creativity in problem solving, types of problems; stages of 
creativity in problem solving, creative thinking process; obstacles of 
problem solving; impacts of creativity in problem solving; techniques of 
creativity in problem solving; measuring creativity in problem solving; 
applications of creativity in problem solving in various contexts 

89520269 ทักษะดิจิทัลและใช้
ปัญญาประดิษฐ์อย่างฉลาด 
Smart Digital and Artificial 
Intelligence Usage Skills 
 

2 (1-2-3) การใช้เทคโนโลยีสารสนเทศในชีวิตประจำวัน การสืบค้น รวบรวม วิเคราะห์ และ
ประเมินความเหมาะสมของข้อมูลสารสนเทศ ระบบเครือข่ายคอมพิวเตอร์ ภัย
คุกคามและความมั่นคงปลอดภัยบนอินเทอร์เน็ต กฎหมายและจริยธรรมที่เกี่ยวข้อง
กับเทคโนโลยีสารสนเทศและอินเทอร์เน็ต การสร้างสื่อดิจิทัล โปรแกรมประยุกต์และ
การให้บริการบนอินเทอร์เน็ต การใช้ปัญญาประดิษฐ์เบื้องต้นเพื่อปรับตัวต่อการ
เปลี่ยนแปลงในสังคมและเทคโนโลยีของศตวรรษท่ี 21 
Use of information technology in daily life; searching, gathering, 
analyzing and evaluating the appropriateness of information; computer 
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รหัสวิชา ชื่อรายวิชาภาษาไทยและ
ภาษาอังกฤษ 

หน่วยกิต คำอธิบายรายวิชาภาษาไทยและภาษาอังกฤษ 

network systems, threats and security on the Internet; laws and ethics 
related to information technology and the Internet; creating digital 
media; applications and services on the Internet; basic use of artificial 
intelligence to adapt to changes in society and technology in the 21 st 
century 

89520369 การคิดเชิงระบบกับการ
แก้ปัญหา 
System Thinking and 
Problem Solving 

2 (1-2-3) ความหมาย หลักการ ความสำคัญของระบบและการคิดเชิงระบบ องค์ประกอบ
ระบบ วิธีระบบกับการแก้ปัญหา กระบวนการคิดวิเคราะห์ การคิดวิพากษ์ เครื่องมือ
ดิจิทัลที่ช่วยในการวิเคราะห์ปัญหา การคัดกรอง เลือกใช้สารสนเทศและการประเมิน
สารสนเทศที่น่าเชื่อถือ จริยธรรม และความปลอดภัยในการเข้าถึงข้อมูล สารสนเทศ 
การค้นหารูปแบบและความสัมพันธ์ของปัญหา การเชื่อมโยงระหว่างสาเหตุกับผล 
การสร้างแผนภาพวงจรการคิดเชิงระบบ การแก้ปัญหาโดยใช้เทคโนโลยีดิจิทัล การ
นำหลักการคิดเชิงระบบไปใช้กับสาขาวิชาต่าง ๆ ประยุกต์การคิดเชิงระบบกับการ
แก้ปัญหาลักษณะต่าง ๆ 
Meaning, principles, the importance of systems and system thinking, 
systems components, system approach to problem solving, analytical 
thinking, critical thinking, digital tools that support problem analysis, 
filtering and choosing trustworthy information, information safety and 
ethics, identifying patterns and relationships in problems, connecting 
causes and effects, developing diagrams of the system thinking cycle, 
using digital technology to solve problems, applying systems thinking 
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รหัสวิชา ชื่อรายวิชาภาษาไทยและ
ภาษาอังกฤษ 

หน่วยกิต คำอธิบายรายวิชาภาษาไทยและภาษาอังกฤษ 

principles to different fields, and using systems thinking to solve various 
kinds of problems 

89520469 การวิเคราะห์ข้อมูลเพื่อการ
ตัดสินใจในยุคดิจิทัล 
Data Analytics for 
Decision in Digital Era 

2 (1-2-3) ความรู้เบื้องต้นเก่ียวกับการจัดการ การรวบรวมและการวิเคราะห์ข้อมูล ขั้นตอนและ
เครื่องมือทางเศรษฐศาสตร์ในการวิเคราะห์และแปลผลข้อมูล ทักษะด้านการแปลง
ข้อมูลที่ผ่านการวิเคราะห์ให้เป็นรูปภาพและการนำเสนอข้อมูล การประยุกต์วิธีการ
เชิงตัวเลขเพ่ือช่วยในการตัดสินใจทางเศรษฐกิจในยุคดิจิทัล 
Introduction to data management, gathering, and analysis; steps and 
economic tools to analyze and interpret data; data visualization and 
presentation skills; application of numerical methods assisting economic 
decision in digital era 
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 3. Module 3 การจัดการชีวิตในสังคมหลากวัฒนธรรม จำนวน 6 หน่วยกิต 

รหัสวิชา 
ชื่อรายวิชาภาษาไทยและ

ภาษาอังกฤษ 
หน่วยกิต คำอธิบายรายวิชาภาษาไทยและภาษาอังกฤษ 

89530169 สุขภาวะและบุคลิกภาพในยุค
ดิจิทัล 
Wellness and Personality 
in Digital Age 

2 (1-2-3) การสร้างสมดุลระหว่างสุขภาพกายและจิตใจในการใช้ชีวิตยุคดิจิทัล การวางแผน
อาหารและการออกกำลังกายที่เหมาะสมกับวิถีชีวิตดิจิทัล การใช้เทคโนโลยีและแอป
พลิเคชันเพื่อติดตามและประเมินสุขภาพ หลักการแต่งกายเพื่อการทำงานในรูปแบบ
ไฮบริด บุคลิกภาพสำหรับการนำเสนองานผ่านแพลตฟอร์มดิจิทัล การสื่อสารและ
การแสดงออกทางบุคลิกภาพท่ีเหมาะสมในสภาพแวดล้อมการทำงานแบบไฮบริด 
Achieving a balance between physical and mental health in the digital 
living; meal planning and exercise suited to a digital lifestyle; the use of 
technology and applications for health tracking and assessment; 
principles of dressing for hybrid setting; personality for digital platforms; 
communication and appropriate personality expression in a hybrid work 
environment 

89530269 พลังแห่งความต่าง เสริม
ความสำเร็จให้ทีม 
Diversity Drives Team 
Success 

2 (1-2-3) เข้าใจประโยชน์และความท้าทายของความหลากหลาย การสร้างสภาพแวดล้อมการ
ทำงานที่เปิดรับและยอมรับความหลากหลาย การสื่อสารอย่างมีประสิทธิภาพในทีม
และข้ามสายงาน การใช้มุมมองที่หลากหลายในการแก้ปัญหาและนวัตกรรม การ
สร้างและนำทีมที่มีประสิทธิภาพสูงและมีความคล่องตัว การพัฒนาความฉลาดทาง
อารมณ์และจัดการอคติส่วนบุคคล การปรับทีมท่ีหลากหลายให้มุ่งสู่เป้าหมายร่วมกัน 
การส่งเสริมวัฒนธรรมการเรียนรู้และการเติบโตอย่างต่อเนื่อง  การตรวจสอบความ
หลากหลาย ความเท่าเทียม และการยอมรับ การแสดงตัวอย่างความสำเร็จและแนว
ปฏิบัติที่ดีเก่ียวกับความหลากหลาย การทำงานเป็นทีม 
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รหัสวิชา ชื่อรายวิชาภาษาไทยและ
ภาษาอังกฤษ 

หน่วยกิต คำอธิบายรายวิชาภาษาไทยและภาษาอังกฤษ 

Understanding the benefits and challenges of diversity, creating an 
inclusive and accepting work environment, effective communication 
within teams and across departments, leveraging diverse perspectives 
for problem-solving and innovation, building and leading  
high-performing, agile teams, developing emotional intelligence and 
managing personal biases, aligning diverse teams towards common 
goals, promoting a culture of continuous learning and growth, monitoring 
diversity, equity and inclusion, showcasing success stories and best 
practices related to diversity, teamwork 

89530369 ไลฟ์พลัส 
Life Plus 

2 (1-2-3) ความรู ้เกี ่ยวกับคุณภาพชีวิตที ่ดี แนวคิดความเป็นอยู ่ที ่ดีแบบองค์รวมและการ
ประยุกต์ในชีวิตประจำวัน การรู้จักตนเองและการสร้างความสัมพันธ์ที่ดี หลักการ
สร้างสมดุลชีวิต ความสมดุลชีวิตกับการงาน การวางแผนและจัดการชีวิตให้สมดุล
ระหว่างการเรียน การงานและสุขภาพ ทักษะการสร้างสมดุลชีวิตและการงาน การ
ดูแลสุขภาพกายและใจ ทักษะการจัดการสุขภาพและการสร้างสุขภาพที่ดี 
Knowledge about good quality of life, the concept of holistic well-being 
and its application in daily life, self- awareness and building good 
relationships, principles of life balance, life balance with work, planning 
and managing life to balance between study, work, and health, skills for 
balancing life and work, caring for physical and mental health, skills for 
managing health and creating good health 
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รหัสวิชา ชื่อรายวิชาภาษาไทยและ
ภาษาอังกฤษ 

หน่วยกิต คำอธิบายรายวิชาภาษาไทยและภาษาอังกฤษ 

89530469 สมดุลดี ชีวีมีสุขในยุคดิจิทัล 
Healthy Work-Life 
Balance in the Digital 
Edge 

2 (1-2-3) การสร้างและรักษาสมดุลระหว่างการทำงานและชีวิตส่วนตัวในยุคดิจิทัล การจัดการ
เวลาผ่านเครื่องมือดิจิทัล การปรับปรุงวิธีการบริหารจัดการเวลา การลดความเครียด
จากการทำงาน การสร้างพฤติกรรมการทำงานที่ยืดหยุ่นและความสัมพันธ์ที่ดีในที่
ทำงาน 
Creating and maintaining work-life balance in the digital edge, time 
management through digital tools, improving time management 
techniques, reducing work-related stress, and developing flexible work 
habits and positive relationships in the workplace 

89530569 แรงบันดาลใจเพ่ือสุขภาพ 
Wellness Influencer 

2 (1-2-3) หลักการและแนวคิดเกี่ยวกับสุขภาพ ความรอบรู้ด้านสุขภาพในยุคดิจิทัล บทบาท
ของสื่อดิจิทัลในการดูแลสุขภาพ แนวโน้มของโซเชียลมีเดียที่มีอิทธิพลต่อพฤติกรรม
สุขภาพของสังคม วิเคราะห์กลยุทธ์และประเมินข้อมูลสุขภาพในสื ่อดิจิทัลที ่มี
ประสิทธิภาพในการสร้างแรงบันดาลใจ และความรับผิดชอบทางจริยธรรมในการ
เผยแพร่ข้อมูลด้านสุขภาพ  
Principles and concepts of health, digital health literacy, the role of 
digital media in promoting well-being, the influence of social media 
trends on public health behaviors, strategies for evaluating and utilizing 
digital health information, and ethical responsibilities in disseminating 
health-related information through digital platforms 

89530669 การอยู่ร่วมกันในสังคมแห่ง
ความหลากหลาย 

2 (1-2-3) ความแตกต่างและความหลากหลายในสังคม แนวคิดพหุสังคม พหุสังคมไทย พหุ
สังคมวิถีใหม่ พลเมืองไร้พรมแดน กลุ่มคนที่มีความต้องการพิเศษรูปแบบต่าง ๆ 
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รหัสวิชา ชื่อรายวิชาภาษาไทยและ
ภาษาอังกฤษ 

หน่วยกิต คำอธิบายรายวิชาภาษาไทยและภาษาอังกฤษ 

Living Together in a 
Diverse Society 

ทักษะการสื่อสารท่ามกลางความหลากหลาย การเข้าใจพหุสังคมกับการนำไปใช้ใน
การทำงาน 
Social differences and diversity, the concept of multiculturalism, 
Thai multiculturalism, new forms of multiculturalism, borderless citizens, 
groups with various special needs, communication skills in a diverse 
environment, understanding multiculturalism and its application in the 
workplace 

89530769 อาหารเพื่อสุขภาพและสมดุล
ชีวิต 
Food for Health and Life 
Balance 

2 (1-2-3) โภชนาการพื้นฐาน อาหารแปรรูป อาหารกับโรคไม่ติดต่อเรื ้อรัง อาหารฟังก์ชัน 
อาหารกับสุขภาวะองค์รวมและความยั ่งยืน ความปลอดภัยในอาหารและการ
คุ้มครองผู้บริโภค นวัตกรรมอาหารเพื่อสุขภาพและสมดุลชีวิต 
Fundamentals of nutrition, processed foods,  food for non-
communicable diseases, functional foods, food and holistic well-being 
and sustainability, food safety and registration, food innovations for 
health and life balance 
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 4. Module 4 ความเป็นผู้ประกอบการยุคใหม่ จำนวน 6 หน่วยกิต 

รหัสวิชา 
ชื่อรายวิชาภาษาไทยและ

ภาษาอังกฤษ 
หน่วยกิต คำอธิบายรายวิชาภาษาไทยและภาษาอังกฤษ 

89540169 การบริหารการเงินและความ
เป็นผู้ประกอบการสำหรับชีวิต
ยุคใหม่ 
Financial Management 
and Entrepreneurship for 
Modern Life 

2 (1-2-3) ความรู้และทักษะในการบริหารการเงินส่วนบุคคลและความเป็นผู้ประกอบการ
สำหรับชีวิตยุคใหม่ การวิเคราะห์และวางแผนทางการเงิน การจัดการงบประมาณ
และการออม การลงทุนในสินทรัพย์ต่าง ๆ การบริหารความเสี่ยงในการลงทุน การใช้
เทคโนโลยีในการจัดการการเงิน การพัฒนาแนวคิดผู้ประกอบการ การสร้างและ
วางแผนธุรกิจใหม่ การบริหารทรัพยากรอย่างมีประสิทธิภาพ การวิเคราะห์ตลาดและ
โอกาสทางธุรกิจ การสร้างเครือข่ายและการสร้างความสัมพันธ์ทางธุรกิจ การพัฒนา
ทักษะการตัดสินใจทางการเงิน การประเมินผลการดำเนินงานทางการเงิน และการ
เตรียมความพร้อมสำหรับอนาคตทางการเงิน 
Knowledge and skills in personal financial management and 
entrepreneurship for modern life, analysis and financial planning, 
budgeting and saving, investment in various assets, risk management in 
investments, use of technology in financial management, development 
of entrepreneurial ideas, creation and planning of new businesses, 
efficient resource management, market analysis and business 
opportunity identification, networking and building business 
relationships, development of financial decision-making skills, evaluation 
of financial performance, and preparation for future financial stability 

89540269 พ้ืนฐานการลงทุนและการ
บริหารความเสี่ยง 

2 (1-2-3) หลักการและเทคนิคพื้นฐานในการลงทุนและการบริหารความเสี่ยงทางการเงิน การ
พัฒนาความรู้เกี่ยวกับความเป็นผู้ประกอบการและการบริหารทรัพยากรและเงินทุน 
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รหัสวิชา ชื่อรายวิชาภาษาไทยและ
ภาษาอังกฤษ 

หน่วยกิต คำอธิบายรายวิชาภาษาไทยและภาษาอังกฤษ 

Fundamentals of 
Investment and Risk 
Management 

วิเคราะห์สถานการณ์ทางการเงิน วางแผนการลงทุน จัดการความเสี่ยง พัฒนาการ
ตัดสินใจและการจัดการโครงการทางการเงินโดยใช้เทคโนโลยีดิจิทัล จัดการทีมงาน
และทรัพยากรการเงินเพ่ือสร้างโอกาสทางธุรกิจให้เกิดการเติบโตอย่างยั่งยืน 
Basic principles and techniques in investment and financial risk 
management, development of knowledge about entrepreneurship and 
resource and capital management, financial situation analysis, 
investment planning, risk management, decision-making development, 
and financial project management using digital technology, managing 
teams and financial resources to creating business opportunities for 
sustainable growth 

89540369 ภาวะผู้นำและการจัดการทีม
สำหรับผู้ประกอบการยุคใหม่ 
Leadership and Team 
Management for Modern 
Entrepreneurs 

2 (1-2-3) ความเข้าใจและทักษะในการบริหารและนำทีมผู ้ประกอบการสมัยใหม่ ความ
หลากหลายทางวัฒนธรรมและสังคม เป้าหมายร่วมกันในองค์กร หลักการบริหารทีม
และภาวะผู้นำ การสื่อสารภายในทีม เทคนิคการเจรจาต่อรอง การจัดการทรัพยากร
และการเงิน การนำทีมผ่านการเปลี่ยนแปลงในยุคดิจิทัล การใช้ข้อมูลและการปฏิบัติ
ตามกฎหมายที่เกี่ยวข้อง การปรับตัวต่อการเปลี่ยนแปลงในสังคมและเทคโนโลยีของ
ศตวรรษที่ 21 การประยุกต์ใช้ความรู้ในบริบทจริง การศึกษากรณีและโครงการกลุ่ม 
การบริหารโครงการและการพัฒนาบุคลิกภาพของผู้นำ 
Understanding and skills in managing and leading modern 
entrepreneurial teams, cultural and social diversity, shared goals in 
organizations, principles of team management and leadership, effective 
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รหัสวิชา ชื่อรายวิชาภาษาไทยและ
ภาษาอังกฤษ 

หน่วยกิต คำอธิบายรายวิชาภาษาไทยและภาษาอังกฤษ 

communication within teams, negotiation techniques, resource and 
financial management, leading teams through digital transformation, 
data use and compliance with relevant laws, adapting to societal and 
technological changes of the 21st century, practical application of 
knowledge in real contexts, case studies and group projects, project 
management, and personality development for leaders 

89540469 การเงินธุรกิจและภาษีอากร
สำหรับผู้ประกอบการยุคใหม่ 
Business Finance and 
Taxation for Modern 
Entrepreneurs 

2 (1-2-3) หลักการวางแผนการเงินธุรกิจและภาษีอากรสำหรับผู้ประกอบยุคใหม่ การวิเคราะห์
รายงานทางการเงิน การวางแผนทางการเงิน มูลค่าของเงินตามเวลา การวิเคราะห์
โครงการลงทุน การจัดหาเงินทุนโครงสร้างและต้นทุนของเงินทุน หลักเกณฑ์และ
วิธีการจัดเก็บภาษีอากรตามประมวลรัษฎากร ภาษีเงินได้บุคคลธรรมดา ภาษีเงินได้
นิติบุคคล ภาษีมูลค่าเพ่ิม ภาษีธุรกิจเฉพาะ อากรแสตมป์ 
Principles of business financial and tax planning for modern 
entrepreneurs; financial report analysis; financial planning; time value of 
money; investment project analysis; financing structure and cost of 
capital; principles and methods of tax collection under the revenue 
code; personal income tax; corporate income tax; value-added tax (VAT); 
specific business tax; stamp duty 

89540569 หลักเศรษฐศาสตร์เพ่ือความ
เป็นผู้ประกอบการยุคใหม่ 

2 (1-2-3) ความรู้พื้นฐานทางเศรษฐศาสตร์เกี่ยวกับอุปสงค์และอุปทาน ความยืดหยุ่นของอุป
สงค์และอุปทาน การผลิตสินค้าและบริการ การบริหารต้นทุนและกำไร โครงสร้าง
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รหัสวิชา ชื่อรายวิชาภาษาไทยและ
ภาษาอังกฤษ 

หน่วยกิต คำอธิบายรายวิชาภาษาไทยและภาษาอังกฤษ 

Principles of Economics 
for Modern Entrepreneurs 
 

ตลาดและกลยุทธ์การกำหนดราคา ตัวชี ้ว ัดทางเศรษฐกิจมหภาค นโยบายทาง
เศรษฐกิจผลกระทบต่อการตัดสินใจทางธุรกิจ  
Knowledge of demand and supply, elasticity of demand and supply, 
production and service, cost and profit management, market structures 
and pricing strategies, macroeconomic indicators, the impact of 
economic policies on business decisions 

89540669 การตัดสินใจทางการเงินอย่าง
ชาญฉลาดในยุคดิจิทัล 
Smart Financial Decisions 
in the Digital Era 

2 (1-2-3) การคำนวณดอกเบี้ย การออมแบบเงินรายงวด การชำระเงินกู้ การเปรียบเทียบราคา 
และเทคนิคการออม เศรษฐกิจพอเพียง การลงทุนพื้นฐาน จริยธรรมทางการเงิน 
เทคโนโลยีทางการเงิน แอปพลิเคชันด้านงบประมาณ ระบบการชำระเงินดิจิทัล สกุล
เงินดิจิทัล บล็อกเชน การประยุกต์ความรู้ทางการเงินในการตัดสินใจในโลกแห่งความ
เป็นจริงทั้งในระดับบุคคลและผู้ประกอบการ  
Interest calculation, annuity saving, loan payment, price comparison, 
saving techniques; sufficiency economy, basic investments, financial 
ethics; financial technologies, budgeting apps, digital payment systems, 
cryptocurrency, blockchain; real-world financial decision-making, 
personal finance, entrepreneurial finance 

89540769 ก้าวสู่ความเป็นผู้ประกอบการ
ที่ขับเคลื่อนด้วยนวัตกรรม 
Towards Innovation-
driven Entrepreneurship 

2 (1-2-3) การพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมของประเทศด้วยเทคโนโลยีและนวัตกรรม ระบบนิเวศ
นวัตกรรมของประเทศไทย ความเป็นผู้ประกอบการที่ขับเคลื่อนโดยนวัตกรรม ลูกค้า
และการขาย แผนภาพคุณค่าที่ส่งมอบ ความเป็นผู้นำและสร้างทีม ทรัพย์สินทาง
ปัญญา การฝึกนำเสนองานเชิงธุรกิจ 
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รหัสวิชา ชื่อรายวิชาภาษาไทยและ
ภาษาอังกฤษ 

หน่วยกิต คำอธิบายรายวิชาภาษาไทยและภาษาอังกฤษ 

National economic and social development through innovation and 
technology, Thailand’s innovation ecosystems, innovation-driven 
entrepreneurship, customers and sales, value proposition canvas, 
leadership and team building, intellectual property, business pitching 
skill training 
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2) หมวดวิชาเฉพาะ        91 หน่วยกิต 
 2.1) วิชาเอกบังคับ      67       หน่วยกิต 

รหัสวิชา 
ชื่อรายวิชาภาษาไทยและ

ภาษาอังกฤษ หน่วยกิต คำอธิบายรายวิชาภาษาไทยและภาษาอังกฤษ 

กลุ่มวิชาพื้นฐาน 
32210169 จริยธรรมและธรรมาภิบาล

ข้อมูล 
Data Ethics and  
Governance 

3 (3-0-6) แนวคิดและความสำคัญของการกำกับดูแลข้อมูล ข้อมูลองค์กร กรอบการกำกับดูแล
ข้อมูล วงจรชีวิตของข้อมูล การกำหนดนโยบายข้อมูล มาตรฐานการดำเนินการกับ
ข้อมูลและกฎเกณฑ์ทางธุรกิจ  จริยธรรมในการปฏิบัติงานด้านข้อมูล จริยธรรมและ
ข้อปฏิบัติของการรวบรวมข้อมูล ความรับผิดชอบในการกระทำ การเลือกปฏิบัติและ
อคติในการวิเคราะห์ข้อมูล ความปลอดภัยของข้อมูลและการรักษาความเป็นส่วนตัว
ของข้อมูล แนวคิดการขับเคลื่อนองค์กรด้วยข้อมูล บทบาท จริยธรรมและภาระ
ผูกพันตามกฎหมายสำหรับนักวิทยาการข้อมูลและนักวิเคราะห์ข้อมูล กรณีศึกษา
ด้านกำกับดูแลข้อมูล 
Concepts and importance of data governance; corporate data; data 
governance framework; data life cycle; setting data policies, data 
processing standards and business rules; moral and ethical foundations 
of data practices; ethics and regulations of data collection, 
accountability, discrimination and the biases inherent in data analytics; 
data security and data privacy; concepts of data-driven organization; 
roles, ethics, and legal obligations of data scientist and data analyst; 
data governance case studies 

32210269 เวกเตอร์และเมทริกซ์เบื้องต้น  1 (1-0-2) เวกเตอร์และการดำเนินการของเวกเตอร์ การแทนข้อมูลด้วยเวกเตอร์ ความ
คล้ายคลึงเชิงโคไซน์ นอร์มของเวกเตอร์ ระยะทางระหว่างเวกเตอร์ เมทริกซ์และ
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รหัสวิชา ชื่อรายวิชาภาษาไทยและ
ภาษาอังกฤษ 

หน่วยกิต คำอธิบายรายวิชาภาษาไทยและภาษาอังกฤษ 

Introduction to Vectors 
and Matrices 

การดำเนินการของเมทริกซ์ นอร์มของเมทริกซ์ ระยะทางระหว่างเมทริกซ์ การ
ประยุกต์สำหรับวิทยาการข้อมูล 
Vector and vector operations; data representation with vectors; cosine 
similarity; vector norm, vector distance; matrix, matrix operations; matrix 
norm, matrix distance; applications for data science 

32220169 พีชคณิตเชิงเส้นสำหรับ
วิทยาการข้อมูล 

Linear Algebra for Data 
Science 

3 (2-2-5) ระบบสมการเชิงเส้น ปริภูมิเวกเตอร์ การแปลงเชิงเส้น ค่าลักษณะเฉพาะและ
เวกเตอร์ลักษณะเฉพาะ การแยกค่าเอกฐาน วิธีกำลังสองน้อยสุด บทประยุกต์ทาง
วิทยาการข้อมูล เครื่องมือการคำนวณสำหรับพีชคณิตเชิงเส้น           
System of linear equations; vector space; linear transformation; 
eigenvalue and eigenvector; singular value decomposition; least square 
method; applications for data science; computational tools for linear 
algebra 

M1: Data Science Foundation 
32211169 วิทยาการข้อมูลเบื้องต้น 

Introduction to Data 
Science 

3 (2-2-5) ภาพรวมของวิทยาการข้อมูล กระบวนการทางวิทยาการข้อมูล เครื่องมือพื้นฐานใน
การวิเคราะห์ข้อมูล ความรู้เบื้องต้นเกี่ยวกับการเรียนรู้ของเครื่อง กรณีศึกษาและ
การปฏิบัติ แนวโน้มปัจจุบันทางด้านวิทยาการข้อมูล 
Overview of data science, data science process, and basic tools for data 
analytics; introduction to machine learning, case studies and practice; 
current trends in data science 

32211269 การวิเคราะห์เชิงธุรกิจ
เบื้องต้น 

3 (3-0-6) วิสัยทัศน์ พันธกิจ และค่านิยมขององค์กร การวิเคราะห์จุดแข็ง จุดอ่อน โอกาส และ
อุปสรรค การสร้างความได้เปรียบในการแข่งขัน กลยุทธ์เชิงรุก กลยุทธ์เชิงรับ กล
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รหัสวิชา ชื่อรายวิชาภาษาไทยและ
ภาษาอังกฤษ 

หน่วยกิต คำอธิบายรายวิชาภาษาไทยและภาษาอังกฤษ 

Introduction to Business 
Analytics  

ยุทธ์เชิงป้องกัน และกลยุทธ์เชิงแก้ไข การวิเคราะห์ห่วงโซ่คุณค่าเพื ่อต่อยอด
ความสามารถของธุรกิจ การเขียนผังโมเดลธุรกิจ ตัวชี ้ว ัดที ่ใช้ในการประเมิน
ประสิทธิภาพและความสำเร็จของธุรกิจ กรณีศึกษาเชิงธุรกิจที่เน้นการใช้ข้อมูลเชิง
ลึกเพ่ือแก้ปัญหา ตัดสินใจ และเพ่ิมมูลค่าให้กับธุรกิจอย่างยั่งยืน  
Vision, mission, and values; SWOT analysis, strengths, weaknesses, 
opportunities, and threats; competitive advantages; TOWS matrix 
analysis, proactive strategies, defensive strategies, reactive strategies, 
and corrective strategies, value chain analysis to enhance business 
capabilities; business model canvas; key performance indicators for 
evaluating business efficiency and success; business case studies 
focusing on the use of data-driven insights to solve problems, make 
decisions, and sustainably add value to the business 

32211369 แคลคูลัสสำหรับวิทยาการ
ข้อมูล 
Calculus for Data Science 

3 (3-0-6) ความสัมพันธ์และฟังก์ชันบนเซตของจำนวนจริง ตัวดำเนินการและสมบัติของ
ฟังก์ชัน กราฟของสมการและฟังก์ชัน ลิมิตและความต่อเนื่องของฟังก์ชัน อนุพันธ์
และปริพันธ์ของฟังก์ชันหนึ ่งตัวแปร อนุพันธ์ของฟังก์ชันหลายตัวแปร การหา
ค่าสูงสุดต่ำสุดของฟังก์ชันหลายตัวแปร 
Relations and functions on the set of real numbers; operations and 
properties of functions; graphs of equations and functions; limits and 
continuity of functions; differentiation and integration of functions of 
one variable; partial differentiation of functions of several variables; 
optimization of functions of several variables 
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รหัสวิชา ชื่อรายวิชาภาษาไทยและ
ภาษาอังกฤษ 

หน่วยกิต คำอธิบายรายวิชาภาษาไทยและภาษาอังกฤษ 

88590169 ตรรกะและการเขียน
โปรแกรมพ้ืนฐาน 
Logic and Fundamental 
Programming 

3 (2-2-5) เซตและการดำเนินการบนเซต ประพจน์ ตัวเชื่อมประพจน์ การวิเคราะห์ค่าความ
จริง ตัวบ่งปริมาณ หลักการพัฒนาโปรแกรม การเขียนแผนภาพแสดงขั้นตอนการ
ทำงานของโปรแกรม ชนิดของตัวแปร การจัดการข้อมูลเข้าและออก โครงสร้างการ
ทำงานแบบมีเงื ่อนไขและแบบวนซ้ำ การประมวลผลข้อมูลชนิดแถวลำดับและ
ดิกชันนารี ไลบรารีพื้นฐานในการคำนวณเชิงตัวเลข การนิยามและเรียกใช้ฟังก์ชัน 
การจัดการกับไฟล์ 
Sets and set operations; propositions, logical conjunction, truth value 
analysis, quantifiers; principles of program development; drawing 
workflow diagrams; types of variables, input and output management; 
conditional and recursive structures; array and dictionary processing; 
basic libraries for numerical computation; defining and calling functions; 
file management 

M2: Data Handling and Preparation 
88590269 เอสคิวแอลสำหรับการ

วิเคราะห์ข้อมูล 
SQL for Data Analytics  

3 (2-2-5) หลักการของการจัดการข้อมูล ฐานข้อมูลในองค์กรธุรกิจ พื้นฐานของภาษาเอสคิว
แอลสำหรับการวิเคราะห์ข้อมูล การประยุกต์ใช้คำสั ่งเอสคิวแอลสำหรับงาน
วิเคราะห์ข้อมูล ประกอบด้วย การสำรวจข้อมูล การทำความสะอาดข้อมูล การ
แปลงข้อมูล การนำเข้าและส่งออกข้อมูล ฟังก์ชันทางคณิตศาสตร์ในภาษาเอสคิว
แอล  ส่วนคำสั่งเอสคิวแอลและฟังก์ชันพิเศษสำหรับสถิติเชิงพรรณนา การใช้ภาษา
เอสคิวแอลในบริบททางธุรกิจ การใช้คำสั่งเอสคิวแอลเพ่ือสร้างโซลูชันสำหรับปัญหา
ทางธุรกิจเบื้องต้น 
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รหัสวิชา ชื่อรายวิชาภาษาไทยและ
ภาษาอังกฤษ 

หน่วยกิต คำอธิบายรายวิชาภาษาไทยและภาษาอังกฤษ 

Concepts of data management; applying database in corporate 
businesses; basics of SQL for data analytics; SQL queries for data 
analysis tasks, including data exploration, cleaning, transformation, 
import and export data; mathematical functions in SQL; special SQL 
clauses and functions for descriptive statistics;  SQL in business 
scenarios; using SQL for crafting solutions of common business 
problems 

88590369 การจัดการข้อมูลและการ
โปรแกรมเพ่ือวิเคราะห์ข้อมูล 
Data Management and 
Analytics Programming 

3 (2-2-5) ไลบรารี ่สำหรับการจัดการข้อมูล การค้นหาและเรียงลำดับข้อมูล การสร้าง
แบบจำลองข้อมูล การอ่านและเขียนข้อมูลจากไฟล์และฐานข้อมูล การจัดการข้อมูล
สูญหาย การจัดการข้อมูลที่มีค่าผิดปกติหรือไม่สมบูรณ์ การจัดการข้อมูลอนุกรม
เวลา การจัดกลุ่มข้อมูล การเขียนโปรแกรมเพื่อวิเคราะห์ข้อมูลทางสถิติ การสร้าง
มโนภาพข้อมูล การเรียนรู้ของเครื่องเบื้องต้น 
Libraries for data management; data searching and sorting; data 
modeling; reading and writing data from files and databases; handling 
missing data; handling outliers or incomplete data; time series data 
management; data clustering; programming for statistical analysis; data 
visualization; basic machine learning 

88590569 โนเอสคิวแอลสำหรับการ
วิเคราะห์ข้อมูลแบบเรียลไทม์ 
NoSQL for Real-time 
Analytics 

3 (2-2-5) ความรู้พื้นฐานเกี่ยวกับฐานข้อมูลแบบโนเอสคิวแอล แนวคิดและคุณลักษณะของ
ฐานข้อมูลแบบโนเอสคิวแอล ความแตกต่างจากระบบฐานข้อมูลเชิงสัมพันธ์ ชนิด
ของฐานข้อมูลแบบโนเอสคิวแอลประกอบด้วยฐานข้อมูลแบบคอลัมน์ แบบคีย์ -แวล
ยู แบบเอกสาร และแบบกราฟ เทคโนโลยีสมัยใหม่สำหรับการจัดการระบบ
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รหัสวิชา ชื่อรายวิชาภาษาไทยและ
ภาษาอังกฤษ 

หน่วยกิต คำอธิบายรายวิชาภาษาไทยและภาษาอังกฤษ 

ฐานข้อมูลแบบโนเอสคิวแอล และกรณีศึกษาเกี่ยวกับการจัดการฐานข้อมูลแบบโน
เอสคิวแอลในองค์การ 
Introduction to NoSQL databases; concepts and characteristics of 
NoSQL databases; differences between NoSQL database system and 
relational database system; types of NoSQL database including column-
oriented, key-value, document, and graph database; modern 
technology for NoSQL database management system; NoSQL database 
management case studies in organizations 

88590669 ดาต้าเลคเฮ้าส์เบื้องต้นสำหรับ
วิทยาการข้อมูล 
Data Lakehouse 
Fundamentals in Data 
Science 

3 (2-2-5) แนวคิดของดาต้าเลคเฮาส์ หลักการและองค์ประกอบของดาต้าเลคเฮาส์ คลังข้อมูล
และดาต้าเลคแบบดั้งเดิม การออกแบบและการจัดการข้อมูลขององค์กรด้วยดาต้า
เลคเฮาส์ แพลตฟอร์มต่าง ๆ ของดาต้าเลคเฮาส์ แนวปฏิบัติที่ดีที่สุดของการใช้ดาต้า
เลคเฮาส์สำหรับการนำเข้าการจัดเก็บ และการวิ เคราะห์ข้อมูล  กลยุทธ์ในการใช้
ประโยชน์จากดาต้าเลคเฮาส์สำหรับความท้าทายทางธุรกิจ ข้อดีและข้อจำกัดของ
การใช้ดาต้าเลคเฮาส์ตามบริบทของข้อมูลที่มีความหลากหลาย 
Concepts of data lakehouse; data lakehouse principles and 
components; traditional data warehousing and data lakes; design and 
deploy data lakehouse in business area; data lakehouse platforms; data 
lakehouse best practices for data ingestion, storage, and analytics;  
strategies for leveraging data lakehouse for business challenges; 
advantages and limitations of data lakehouse in diverse data scenarios 
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รหัสวิชา ชื่อรายวิชาภาษาไทยและ
ภาษาอังกฤษ 

หน่วยกิต คำอธิบายรายวิชาภาษาไทยและภาษาอังกฤษ 

M3: Descriptive Data Analyst 
31218569 สถิติเบื้องต้นสำหรับวิทยาการ

ข้อมูล 
Elementary Statistics for 
Data Science 

3 (2-2-5) ข้อมูล ประเภทของข้อมูล การจัดการข้อมูลเบื้องต้น  การนำเสนอข้อมูลด้วยกราฟ 
สถิติเชิงพรรณนา การแจกแจงของตัวแปรสุ่ม การแจกแจงปรกติ การแจกแจงที 
การแจกแจงไคกำลังสอง การแจกแจงเอฟ การประมาณค่าและการทดสอบ
สมมุติฐาน เกี่ยวกับพารามิเตอร์สำหรับประชากรหนึ่งกลุ่มประชากรสองกลุ่มและ
มากกว่าสองกลุ่มด้วยสถิติอิงพารามิเตอร์และสถิติไม่อิงพารามิเตอร์ 
Data; data types; basic data management; graphical data presentation; 
descriptive statistics; probability distribution; normal distribution; t 
distribution; chi-square distribution; F distribution; parameter estimation 
and hypothesis testing for one, two and more than 2 samples data with 
parametric and non-parametric methods 

32213169 ซอฟต์แวร์ประยุกต์ในการ
วิเคราะห์เชิงธุรกิจ 
Application Software 
Packages for Business 
Analytics 

3 (2-2-5) ความสำคัญของโปรแกรมสำเร็จรูปในวิทยาการข้อมูล หลักการวิเคราะห์ข้อมูลเชิง
สำรวจ การประยุกต์ใช้เครื่องมือในการจัดการข้อมูล การตัดสินใจ และบริบททาง
ธุรกิจ พร้อมกับเทคนิคการสร้างภาพข้อมูลพ้ืนฐาน 
Importance of software packages in data analytics; key concepts of 
exploratory data analysis (EDA), and how these tools can be applied to 
data management; decision-making, and business contexts; basic 
visualization techniques 
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รหัสวิชา ชื่อรายวิชาภาษาไทยและ
ภาษาอังกฤษ 

หน่วยกิต คำอธิบายรายวิชาภาษาไทยและภาษาอังกฤษ 

32223269 การเล่าเรื่องและการสร้างมโน
ภาพข้อมูล 
Data Storytelling and 
Visualization 

3 (2-2-5) แนวคิดการเล่าเรื่องด้วยข้อมูล การจัดโครงสร้างเรื่องราว การเตรียมข้อมูล เครื่องมือ
สำหรับการแสดงผลข้อมูล การเลือกการแสดงผลข้อมูล หลักการออกแบบการ
แสดงผลผลแนวโน้ม สถิติเพ่ือการเล่าเรื่อง การสื่อสารข้อมูล 
Data storytelling concepts; structuring narratives; data preparation; tools 
for visualizations; choosing visualizations; design principles for visualizing 
trends; statistics for storytelling; data communication 

32223369 การตลาดที่ขับเคลื่อนด้วย
ข้อมูล 
Data Driven Marketing 

3 (2-2-5) การวิเคราะห์การตลาดด้วยเฟรมเวิร์ค 5Cs การแบ่งส่วนการตลาด การเลือก
กลุ่มเป้าหมาย และการวางตำแหน่งผลิตภัณฑ์ ส่วนประสมการตลาด 4Ps การ
จัดการเนื้อหาและการสร้างแบรนด์ผ่านสื่อดิจิทัล การวิเคราะห์และวัดผลแคมเปญ
ผ่านเครื่องมือ เช่น Google Analytics และ Social Media Insights จริยธรรมและ
ความรับผิดชอบต่อสังคมในสื่อออนไลน์ การสร้างความสัมพันธ์กับลูกค้าและการ
สร้างความภักดีต่อแบรนด์ผ่านระบบ CRM และ ERP กรณีศึกษาการใช้ข้อมูลเชิงลึก
ในการสร้างกลยุทธ์หรือแคมเปญการตลาดที่ประสบความสำเร็จ 
Marketing analysis using 5Cs framework; STP marketing, segmentation, 
target selection, and product positioning; marketing mix 4Ps; content 
management and branding through digital media; campaign analysis and 
performance measurement using tools such as Google Analytics and 
Social Media Insights; ethics and social responsibility in online media; 
customer relationships and brand loyalty through CRM and ERP 
systems; case studies on leveraging data-driven insights to create 
successful marketing strategies or campaigns 
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รหัสวิชา ชื่อรายวิชาภาษาไทยและ
ภาษาอังกฤษ 

หน่วยกิต คำอธิบายรายวิชาภาษาไทยและภาษาอังกฤษ 

M4: Data Modeler 
32224169 ความน่าจะเป็นสำหรับ

วิทยาการข้อมูล 
Probability for Data 
Science 

3 (3-0-6) หลักการนับเบื้องต้น ปริภูมิความน่าจะเป็น ทฤษฎีความน่าจะเป็นเบื้องต้น ความ
น่าจะเป็นแบบมีเงื ่อนไข ความเป็นอิสระ ทฤษฎีบทของเบย์ ตัวแปรสุ่มชนิดไม่
ต่อเนื่องและต่อเนื่อง การแจกแจงทวินาม การแจกแจงปัวซง การแจกแจงไฮเพอร์ 
จีออเมตริก การแจกแจงเอกรูป การแจกแจงปรกติ ค่าคาดหมาย ฟังก์ชันก่อกำเนิด
โมเมนต์ กระบวนการสโตแคสติก 
Basic counting principles, sample space, elementary probability 
theorem, conditional probability, independence, Bayes' theorem; 
discrete and continuous random variables; binomial, Poisson, 
hypergeometric, uniform, and normal distributions; expected values, 
moment-generating functions, and stochastic processes.                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                  

31228669 การวิเคราะห์การถดถอย
สำหรับวิทยาการข้อมูล 
Regression Analysis for 
Data Science 

3 (2-2-5) หลักการของการวิเคราะห์การถดถอย การวิเคราะห์การถดถอยเชิงเส้นเชิงเดียว การ
วิเคราะห์การถดถอยเชิงเส้นพหุคูณ การตรวจสอบความเหมาะสมของตัวแบบ การ
เลือกตัวแบบ การฝึกปฏิบัติโดยใช้ข้อมูลจริง   
Principle of regression analysis; simple linear regression; multiple linear 
regression analysis; model checking; model selection; practical 
implementation for real data 

31228769 เทคนิคการพยากรณ์และการ
ประยุกต์ 
Forecasting Techniques 
and Application 

3 (2-2-5) การพยากรณ์เชิงปริมาณ ตัวแบบของอนุกรมเวลาที่มีคุณสมบัติคงที่ ไม่คงที่ และมี
ฤดูกาล วิธีการพยากรณ์ได้แก่ การพยากรณ์ค่าเฉลี่ยเคลื่อนที่ การทำให้เรียบแบบ
เอกซ์โพเนนเชียล การพยากรณ์แบบการกรองแบบปรับได้ การพยากรณ์โดยวิธีของ
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รหัสวิชา ชื่อรายวิชาภาษาไทยและ
ภาษาอังกฤษ 

หน่วยกิต คำอธิบายรายวิชาภาษาไทยและภาษาอังกฤษ 

โฮลท์และการพยากรณ์โดยวิธีของวินเตอร์ การวิเคราะห์อนุกรมเวลาและการ
พยากรณ์โดยการประยุกต์เทคนิคของบอกซ์และเจนกินส์ กรณีศึกษา 
Quantitative forecasting; models of time series with stationary and non-
stationary and seasonal model; methods of forecasting such as moving 
average, exponential smoothing, adaptive forecasting, Holt’s method 
and Holt-Winter method; time series analysis and forecasting by 
applying Box-Jenkins technique, case studies 

31228869 การวิเคราะห์หลายตัวแปรเชิง
ประยุกต ์ 
Applied Multivariate 
Analysis 

3 (2-2-5) ความรู้เบื้องต้นเกี่ยวกับตัวแปรสุ่มหลายตัวแปรและการแจกแจงปรกติหลายตวัแปร 
การวิเคราะห์ความแปรปรวนหลายตัวแปร การวิเคราะห์ส่วนประกอบหลัก การ
วิเคราะห์ปัจจัย การวิเคราะห์การจำแนก การวิเคราะห์การจัดกลุ ่ม และการ
วิเคราะห์การถดถอยลอจิสติก 
Introduction to multivariate random variable and multivariate normal 
distribution; multivariate analysis of variance; principal component 
analysis; factor analysis; discriminant analysis; cluster analysis and 
logistic regression 

M5: Machine Learning Engineer 
32225169 การจัดการธุรกิจด้วยข้อมูล

ขนาดใหญ่ 
Business Management 
with Big Data 

3 (2-2-5) ความท้าทายของการจัดการข้อมูลที่มีขนาดใหญ่ในธุรกิจ หลักการและคุณลักษณะ
ของข้อมูลขนาดใหญ่ สถาปัตยกรรมของระบบข้อมูลขนาดใหญ่ กระบวนการของ
การรวบรวม การตรวจสอบ และการวิเคราะห์ข้อมูลขนาดใหญ่เพื่อเข้าใจข้อมูลเชิง
ลึกทางธุรกิจ เครื่องมือสำหรับวิเคราะห์ข้อมูลขนาดใหญ่สำหรับนักวิทยาการข้อมูล
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รหัสวิชา ชื่อรายวิชาภาษาไทยและ
ภาษาอังกฤษ 

หน่วยกิต คำอธิบายรายวิชาภาษาไทยและภาษาอังกฤษ 

และนักวิเคราะห์ข้อมูล กรณีศึกษาของการวิเคราะห์ข้อมูลและการสร้างมโนภาพ
ข้อมูลสำหรับข้อมูลขนาดใหญ่สำหรับการตัดสินใจทางธุรกิจ  
Challenges of large-scale data management in businesses; Concepts 
and characteristics of big data; big data architecture;  process of 
collecting, examining, and analyzing big data for business insights; big 
data analytics tools for data scientist and data analyst; case studies on 
big data analytics and visualization for business decision making 

32235269 คณิตศาสตร์สำหรับการ
เรียนรู้ของเครื่อง 
Mathematics for Machine 
Learning 

3 (2-2-5) หลักการพื้นฐานของคณิตศาสตร์และแบบจำลองทางคณิตศาสตร์สำหรับอัลกอริทึม
การเรียนรู้ของเครื่อง การประยุกต์ใช้โปรแกรมคอมพิวเตอร์โดยใช้หลักการพื้นฐาน
ทางคณิตศาสตร์สำหรับวิทยาศาสตร์ข้อมูลและกระบวนการวิเคราะห์ข้อมูล 
Fundamental principles of mathematics and mathematical models for 
machine learning algorithms; applications of computer programs with 
fundamental mathematical principles for data science and data analysis 
processes 

88590769 การประยุกต์การเรียนรู้ของ
เครื่องสำหรับวิทยาการข้อมูล 
Machine Learning 
Application for Data 
Science 

3 (2-2-5) แนวคิดเกี่ยวกับการเรียนรู้ของเครื่อง ประเภทของการเรียนรู้ของเครื่อง การเรียนรู้
แบบมีผู้สอน การวิเคราะห์การถดถอยเชิงเส้น การวิเคราะห์การถดถอยแบบโล - 
จิสติก การตัดสินใจด้วยต้นไม้ตัดสินใจ ป่าแบบสุ่ม ซัพพอร์ตเวกเตอร์แมชชีน การ
เรียนรู้แบบไม่มีผู้สอน การจัดกลุ่ม การวิเคราะห์องค์ประกอบหลัก การเรียนรู้แบบ
เสริมกำลัง เครือข่ายประสาทเทียม การประยุกต์การเรียนรู้ของเครื่องในระบวนการ
วิเคราะห์ข้อมูลและวิทยาการข้อมูล การใช้ไพธอนไลบรารีในการสร้างและปรับแต่ง
โมเดลการเรียนรู้ของเครื่อง 
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รหัสวิชา ชื่อรายวิชาภาษาไทยและ
ภาษาอังกฤษ 

หน่วยกิต คำอธิบายรายวิชาภาษาไทยและภาษาอังกฤษ 

Machine learning concepts; types of machine learning: supervised 
learning, linear regression, logistic regression, decision trees, random 
forests, and support vector machines; unsupervised learning: K-means 
clustering and principal component analysis (PCA); reinforcement 
learning; neural networks; applications of machine learning in data 
analytics and data science; the use of Python libraries in the 
construction and customization of machine learning models 

88590469 การวิเคราะห์เชิงลึกทางธุรกิจ
ด้วยเหมืองข้อมูล 
Mining Business Insights 

3 (2-2-5) ความสำคัญของข้อมูลเชิงลึกทางธุรกิจ กระบวนการเตรียมข้อมูลขององค์กรเพ่ือการ
วิเคราะห์เชิงลึกทางธุรกิจ เทคนิคการวิเคราะห์ข้อมูลเชิงลึกทางธุรกิจ  เทคนิคการ
วิเคราะห์ลูกค้าเชิงลึก การสกัดความรู้ด้วยการประยุกต์ใช้เครื่องมือทางเหมืองข้อมูล 
กรณีศึกษาของการวิเคราะห์ข้อมูลเชิงลึกทางธุรกิจ ตัวอย่างของการวิเคราะห์
แคมเปญการตลาด การเพ่ิมประสิทธิภาพของโซ่อุปทาน และ การแนะนำผลิตภัณฑ์ 
Significance of business insights;  organizational data preparation for 
business insights; techniques for business insights analytics; techniques 
for customer insights analytics; extracting knowledge using data mining 
tools;  case studies of business insights analytics examples of marketing 
campaign analysis, supply chain optimization, and product 
recommendation engines 
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2.2) การบูรณาการการเรียนรู้กับการทำงาน   12       หน่วยกิต 

รหัสวิชา 
ชื่อรายวิชาภาษาไทยและ

ภาษาอังกฤษ 
หน่วยกิต คำอธิบายรายวิชาภาษาไทยและภาษาอังกฤษ 

M6: Career Journey Starter 
32236169 การศึกษาเชิงลึกงานวิจัยและ

ทักษะวิชาชีพสำหรับวิทยาการ
ข้อมูล 
Research Insight and 
Professional Skills for Data 
Science  

2 (1-2-3) สืบค้นและนำเสนอความก้าวหน้าทางเทคโนโลยีหรือนวัตกรรมด้านวิทยาการ
ข้อมูล การบริหารโครงการ กระบวนการคิดเชิงออกแบบ ทักษะในการพูดและ
การสื่อสาร มารยาทในการเข้าสังคม การบริหารอารมณ์ 
Latest advancements in data science technology and innovations; 
project management; the design thinking process; speaking and 
communication skills; social etiquette; emotional management 

32236269 ภาวะผู้นำโครงการวิทยาการ
ข้อมูล 
Data Science Project 
Leadership 

2 (1-2-3) การศึกษาแนวคิด ทฤษฎี และกระบวนการบริหารโครงการ การใช้เทคโนโลยี
เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพของการดำเนินโครงการในบริบทขององค์กรยุคดิจิทัล การ
ฝึกปฏิบัติการบริหารโครงการด้วยแนวทางการทำงานหลากหลายรูปแบบ 
วิธีการวิเคราะห์ความต้องการของผู้ใช้งาน การจัดการความเสี่ยง และการ
นำเสนอข้อมูลเชิงธุรกิจ 
Study of concepts, theories, and processes of project 
management; the use of technology to enhance project efficiency 
in the context of digital-age organizations; practical training in 
project management through various working methodologies; 
techniques for analyzing user requirements, managing risks, and 
presenting business insights 

30138169 การเตรียมความพร้อมด้าน
วิชาชีพ 

2 (1-2-3) การเตรียมความพร้อมก่อนการฝึกงานและสหกิจศึกษา การเขียนประวัติส่วนตัว 
การสมัครงานและสัมภาษณ์งาน บุคลิกภาพ การปรับตัวและการบริหาร
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รหัสวิชา ชื่อรายวิชาภาษาไทยและ
ภาษาอังกฤษ 

หน่วยกิต คำอธิบายรายวิชาภาษาไทยและภาษาอังกฤษ 

Preparation for Careers ความเครียด ทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคล การสื่อสาร การบริหารจัดการ
อารมณ์ การคิดอย่างมีวิจารณญาณ ทักษะการเป็นผู้ประกอบการ ทักษะด้าน
ดิจิทัล 
Preparation for pre-internship and cooperative education; writing a 
personal resume; applying for a job and interviewing techniques; 
personality; self-adjustment and stress managements; interpersonal 
skills; communication; self management; critical thinking; 
entrepreneurial skills; digital skill 

32246169 การเรียนรู้เชิงบูรณาการกับการ
ทำงาน 1 
Cooperative and Work 
Integrated Learning I 

6 (0-18-9) การเรียนรู้ควบคู่กับการนำความรู้ไปทดลองปฏิบัติจริงในสถานประกอบการ 
เน้นการเรียนรู้โดยใช้ประสบการณ์จากการทำงานจริงเป็นหลัก หรือโครงงาน
พิเศษที่มีประโยชน์กับสถานประกอบการ เพื่อเพิ ่มขีดความสามารถในการ
ทำงานจริงของนิสิต 
Learning and application of knowledge in real-life situations within 
a professional setting; work-based learning or special projects that 
provide tangible value to the organization to enhance students' real-
world work capabilities. 

32246269 การพัฒนาทักษะวิชาชีพด้าน
วิทยาการข้อมูล  
Data Science Professional 
Skill Development 

6 (0-18-9) การพัฒนาทักษะวิชาชีพที ่จำเป็นสำหรับนักวิทยาศาสตร์ข้อมูลผ่านการทำ
โครงงานพิเศษในมหาวิทยาลัย โดยมีการจำลองสถานการณ์การทำงานจริง เน้น
การเรียนรู้โดยใช้ประสบการณ์จากการทำโครงงานและการประยุกต์ความรู้ทาง
ทฤษฎีในการปฏิบัติ 
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รหัสวิชา ชื่อรายวิชาภาษาไทยและ
ภาษาอังกฤษ 

หน่วยกิต คำอธิบายรายวิชาภาษาไทยและภาษาอังกฤษ 

Developing essential professional skills for data scientists through 
special projects within the university; real-world work simulations; 
learning through practical project experience and the application of 
theoretical knowledge 

 

 
 2.3) วิชาเอกเลือก ไม่น้อยกว่า     12       หน่วยกิต 

รหัสวิชา 
ชื่อรายวิชาภาษาไทยและ

ภาษาอังกฤษ 
หน่วยกิต คำอธิบายรายวิชาภาษาไทยและภาษาอังกฤษ 

กลุ่มวิชา Additional Skills in Data Science 
32247169 การเรียนรู้เชิงบูรณาการกับ

การทำงาน 2 
Cooperative and Work 
Integrated Learning II 

6 (0-18-9) การต่อยอดประสบการณ์จากการเรียนรู้และปฏิบัติจริงในสถานประกอบการ เพ่ือ
พัฒนาทักษะการทำงานที่ซับซ้อนยิ่งขึ ้น เน้นการประยุกต์ใช้ความรู้เชิงลึก การ
วิเคราะห์และแก้ปัญหาเชิงระบบ การทำงานร่วมกับทีมงานข้ามสายงาน และการ
สร้างคุณค่าใหม่ให้แก่องค์กร ผ่านโครงงานที่มีความสำคัญต่อเป้าหมายเชิงกลยุทธ์
ของสถานประกอบการ 
Building upon the experience of learning and real-world practice in 
workplaces to develop advanced work skills; focus on applying in-depth 
knowledge, systematic problem-solving, cross-functional team 
collaboration, and creating new value for organizations through projects 
aligned with the strategic objectives of the workplace 
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รหัสวิชา ชื่อรายวิชาภาษาไทยและ
ภาษาอังกฤษ 

หน่วยกิต คำอธิบายรายวิชาภาษาไทยและภาษาอังกฤษ 

32247269 เศรษฐศาสตร์เบื้องต้น 
Introduction to 
Economics 

3 (3-0-6) แนวคิดความสำคัญของเศรษฐศาสตร์ ระบบเศรษฐกิจ อุปสงค์ อุปทาน ทฤษฎีและ
ข้อมูลเกี่ยวกับพฤติกรรมของผู้บริโภค การผลิต ตลาด รายได้ประชาชาติ นโยบาย
ทางการเงิน นโยบายทางการคลัง การค้าระหว่างประเทศ 
Introduction to the importance of economics, economic systems, 
demand, and supply; consumer behavior theory and data; production; 
market; national income; monetary policy, fiscal policy, and 
international trade 

32247369 การเงินและการบัญชี 
Finance and Accounting 

3 (3-0-6) ศึกษาแนวคิดพื ้นฐานเกี ่ยวกับการบัญชีและการเง ินในองค์กรธุรกิจ ได้แก่ 
ความหมาย วัตถุประสงค์ และหลักการบัญชีเบื้องต้น การวิเคราะห์รายการค้า การ
จัดทำงบการเงินประเภทต่าง ๆ ได้แก่ งบดุล งบกำไรขาดทุน งบกระแสเงินสด การ
วิเคราะห์งบการเงินเบื ้องต้น หลักการจัดการทางการ เงิน การบริหารเงินทุน
หมุนเวียน การประเมินผลโครงการลงทุน แนวคิดมูลค่าเวลาแห่งเงิน การบริหาร
ต้นทุนและงบประมาณเบื้องต้น ตลอดจนการประยุกต์ใช้งานด้านการบัญชีและ
การเงินในชีวิตประจำวันและการประกอบธุรกิจ 
Fundamental concepts in accounting and finance for business 
organizations; definitions, objectives, and basic principles of accounting; 
transaction analysis; preparation of key financial statements including 
the balance sheet, income statement, and cash flow statement; 
introductory financial statement analysis; essential financial 
management concepts: working capital management, investment 
project evaluation, the time value of money, and basic cost and budget 
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รหัสวิชา ชื่อรายวิชาภาษาไทยและ
ภาษาอังกฤษ 

หน่วยกิต คำอธิบายรายวิชาภาษาไทยและภาษาอังกฤษ 

management; application of accounting and finance principles in daily 
life and business operations 

32247469 กระบวนการและวิธีการหาค่า
เหมาะสมที่สุด 
Optimization and 
Algorithm 

3 (3-0-6) ปัญหาการหาค่าที่เหมาะสมที่สุด เงื่อนไขที่เหมาะที่สุด การหาค่าที่เหมาะสมที่สุด
แบบไม่มีเงื่อนไขบังคับและแบบมีเงื่อนไขบังคับทั่วไป การหาค่าท่ีเหมาะสมที่สุดโดย
ใช้วิธีเกรเดียน วิธีตัวคูณลากรองจ์ ปัญหาการหาค่าเหมาะสมที่สุดเชิงคอนเวกซ์ 
Optimization problem; optimality condition; unconstrained and 
constrained optimization; optimization using gradient descent, Lagrange 
multipliers, and convex optimization 

32247569 การวิเคราะห์เชิงปริมาณ 
Quantitative Analysis 

3 (3-0-6) ความรู้ทั่วไปเกี่ยวกับการวิเคราะห์เชิงปริมาณ กำหนดการเชิงเส้น การแก้ปัญหา
กำหนดการเชิงเส้น การวิเคราะห์ข่ายงานและประเมินโครงการ ทฤษฎีเกม ตัวแบบ
มาร์คอฟ การวิเคราะห์โลจิสติกส์ 
Introduction to quantitative analysis; linear programming, linear 
programming solving; network analysis and program evaluation; game 
theory and Markov models; logistics analytics 

32247669 ระเบียบวิธีวิจัย 
Research Methodology 

3 (3-0-6) ความรู้พืน้ฐานเกี่ยวกับการวิจัย กระบวนการทําวิจัย ปัญหาวิจัย เอกสารและงานวิจัย
ที่เก่ียวข้อง กรอบแนวคิด ตัวแปรและสมมุติฐานการวิจัย การออกแบบการวิจัย การ
เลือกตัวอย่างเพ่ือการวิจัย เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัยและการตรวจสอบคุณภาพ การ
เก็บรวบรวมและการวิเคราะห์ข้อมูล 
การเขียนรายงานการวิจัย 
Basic concepts of research, research procedures, research problems, 
and reviews of related literature; conceptual frameworks; variables and 
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รหัสวิชา ชื่อรายวิชาภาษาไทยและ
ภาษาอังกฤษ 

หน่วยกิต คำอธิบายรายวิชาภาษาไทยและภาษาอังกฤษ 

research hypotheses; research design; sampling for research; research 
tools and quality checks; data collection and analysis; research writing 

32247769 หัวข้อเลือกสรรทางวิทยาการ
ข้อมูล  
Selected Topics in Data 
Science  

3 (3-0-6) การนำเสนอและอภิปรายในหัวข้อที่น่าสนใจในด้านวิทยาการข้อมูลที่ไม่ได้ระบุไว้ใน
แผนการศึกษา ที่นำมาซึ่งองค์ความรู้ร่วมสมัยหรือนวัตกรรม อันมีผลต่อแนวทาง
วิจัยด้านวิทยาการข้อมูล 
Presentation and discussion of interesting data science topics not listed 
in the curriculum; contemporary knowledge or innovations that 
influence data science research approaches 

32247869 หัวข้อปัจจุบันทางวิทยาการ
ข้อมูล  
Current Topics in Data 
Science  
 

3 (2-2-5) หัวข้อร่วมสมัยทางวิทยาการข้อมูลที่ไม่ได้ระบุไว้ในแผนการศึกษา ประสบการณ์เชิง
ปฏิบัติเกี่ยวกับเทคโนโลยีใหม่ ๆ สำหรับการวิเคราะห์ข้อมูล 
Selected contemporary topics in data science not presented in the 
study plan; practical experience with novel technologies for data 
analytics 

33312165 ชีววิทยาศาสตร์   
Life Science 
 
 
 
 

3 (2-2-5) โครงสร้างและหน้าที่ของสารชีวโมเลกุล เซลล์ ความหลากหลายทางชีวภาพ พันธุ
ศาสตร์และพันธุวิศวกรรมและปฏิบัติการที่เกี่ยวข้อง การประยุกต์ในทางการเกษตร 
อุตสาหกรรมอาหาร สิ่งแวดล้อม การแพทย์และสาธารณสุข 
Structure and function of biomolecules; cell; biodiversity; genetic and 
genetic engineering and related laboratories; application in agriculture, 
food industries, environment, medical and public health 
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รหัสวิชา ชื่อรายวิชาภาษาไทยและ
ภาษาอังกฤษ 

หน่วยกิต คำอธิบายรายวิชาภาษาไทยและภาษาอังกฤษ 

90011267 การจัดการโลจิสติกส์และโซ่
อุปทาน 
Logistics and Supply 
Chain Management 
 
 
 

3 (3-0-6) บทบาท ความสำคัญ แนวคิด หลักการ การดำเนินการของกิจกรรมโลจิสติกส์และโซ่
อุปทานสำหรับการบริหารธุรกิจเพื่อสร้างการแข่งขันขององค์กรอย่างยั่งยืน และ
เข้าใจบริบทของ การจัดการโลจิสติกส์และโซ่อุปทานให้ทันต่อสถานการณ์ปัจจุบัน 
Roles, concepts, fundamental of logistics activities and supply chains 
for business administration to build sustainable corporate 
competitiveness and to understand the context of logistics and supply 
chain management to develop the current circumstances 

75234369 การประมวลผลภาพดิจิทัล 
Digital Image Processing 

3 (2-2-5) คุณสมบัติภาพดิจิทัล การจัดการภาพเบื้องต้น การดำเนินการทางคณิตศาสตร์และ
ระดับบิต การแปลงปริภูมิสี การวาดรูปทรง การแปลงภาพ ฮิสโตแกรม การแปลง
ค่าความเข้มแสง การกรองภาพ การดำเนินการทางมอร์โฟโลจิคอล การใช้
เทคโนโลยีการประมวลผลภาพในปัจจุบัน 
Digital image properties; basic operations on images; arithmetic and 
bitwise operations; color space conversion; drawing shapes; image 
transformation; histogram; intensity transformation; image filtering; 
morphological operations; using of current image processing technology 

75237269 สถาปัตยกรรมประมวลผล
กลุ่มเมฆและการประยุกต์ใช้
งาน 

3 (2-2-5) สถาปัตยกรรมการประมวลผลแบบกลุ่มเมฆ การบริการแบบกระจาย และการ
บริการแบบกลุ่มเมฆ การโยกย้ายงานประยุกต์ไปประมวลผลแบบกลุ่มเมฆ การ
จำลองเครื่องเสมือนด้วยซอฟต์แวร์ ลักษณะของบริการบนสถาปัตยกรรมการ
ประมวลผลแบบกลุ่มเมฆ การสร้างบรรยากาศบริการการประมวลผลบนกลุ่มเมฆ 
การขยายขนาดอัตโนมัติตามภาระงาน การใช้ซอฟต์แวร์โอเพนซอร์สบนแพลตฟอร์ม
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รหัสวิชา ชื่อรายวิชาภาษาไทยและ
ภาษาอังกฤษ 

หน่วยกิต คำอธิบายรายวิชาภาษาไทยและภาษาอังกฤษ 

Architecture of Cloud 
Computing and 
Application 

แบบกลุ่มเมฆ การใช้งานเครื่องมือการปรับขนาดและการจัดการโดยอัตโนมัติของ
คอนเทนเนอร์ เครื่องมือการจัดการโครงสร้างพื้นฐานต่าง ๆ ด้วยโค้ด การ
ประยุกต์ใช้งานระบบประมวลผลแบบกลุ่มเมฆสาธารณะ การพัฒนาโปรแกรม
ประยุกต์บนระบบที่ให้บริการแบบกลุ่มเมฆ 
Architecture of cloud technology; distributed services, cloud services, 
virtualization; application migration to the cloud; services on cloud 
computing architecture; building climatological services on the cloud, 
automatic scale with load; open source on cloud platform; use 
container orchestration tools; infrastructure-as-code tools; public cloud 
applied; cloud computing application development 

กลุ่มวิชา Practical Applications in Data Science 
32248169 วิทยาการข้อมูลสำหรับการ

วิจัยทางวิทยาศาสตร์ 
Data Science for Scientific 
Research 

3 (2-2-5) ทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร์ ข้อมูลทางวิทยาศาสตร์ การวิจ ัยทาง
วิทยาศาสตร์ การวิเคราะห์ข้อมูลการวิจัยทางวิทยาศาสตร์โดยใช้ตัวแบบทาง
วิทยาการข้อมูล 
Science process skills; scientific data, scientific research; scientific data 
analysis using a data science model 

32248269 วิทยาการข้อมูลสำหรับการ
จัดการองค์กรดิจิทัล 
Data Science for Digital 
Organization Management 

3 (2-2-5) ระบบและโครงสร้างองค์กรดิจิทัล การพัฒนาองค์กร พฤติกรรมองค์กร นโยบาย
องค์กร กระบวนการจัดการในองค์กร แนวความคิดทางการจัดการการวางแผน การ
จัดองค์การการจัดคนเข้า ทํางาน การสั่งการ การจูงใจและการควบคุม บทบาทของ
เทคโนโลยีสารสนเทศในการจัดการองค์กร การพัฒนาองค์กรด้วยเทคโนโลยี
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รหัสวิชา ชื่อรายวิชาภาษาไทยและ
ภาษาอังกฤษ 

หน่วยกิต คำอธิบายรายวิชาภาษาไทยและภาษาอังกฤษ 

สารสนเทศ การวิเคราะห์ข้อมูลและการบริหารจัดการองค์กรดิจิทัลโดยใช้ตัวแบบ
ทางวิทยาการข้อมูล 
Organizational systems and structures; organizational development, 
organizational behavior, and organizational policies; management 
processes; management concepts, planning, organizing, staffing, 
directing, motivating, and controlling; the role of information technology 
in organizational management; organizational development with 
information technology; data analysis and digital organization 
management using a data science model 

32248369 วิทยาการข้อมูลสำหรับ
การเกษตร 
Data Science for  
Agriculture 

3 (2-2-5) หลักการและการประยุกต์ใช้วิทยาการข้อมูลในการเกษตรสมัยใหม่ การวิเคราะห์
ข้อมูลทางการเกษตรด้วยซอฟต์แวร์และภาษาโปรแกรมมิ่ง การประยุกต์ใช้การ
วิเคราะห์ข้อมูลกับข้อมูลจริงในภาคเกษตร การพยากรณ์ผลผลิตพืช การเพ่ิม
ประสิทธิภาพการใช้ทรัพยากร เทคนิคการทำเกษตรแบบแม่นยำ การแปลงข้อมูล 
การเลือกแบบจำลอง การประเมินและเปรียบเทียบประสิทธิภาพแบบจำลอง และ
เทคนิคการเร ียนรู ้ของเครื ่อง เพื ่อหาข้อมูลเช ิงล ึกทางการเกษตรและสร้าง
แบบจำลองเชิงทำนายสำหรับการทำเกษตรอย่างยั่งยืน 
Principles and applications of data science in modern agriculture; 
computational tools and programming languages for agricultural 
analytics; applications of data analytics in agriculture to real-world data; 
crop yield forecasting, resource optimization, precision farming 
techniques, data transformation, model selection and comparison, and 
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รหัสวิชา ชื่อรายวิชาภาษาไทยและ
ภาษาอังกฤษ 

หน่วยกิต คำอธิบายรายวิชาภาษาไทยและภาษาอังกฤษ 

machine learning techniques for agricultural insights and predictive 
modeling for sustainable farming practices 

32248469 การวิเคราะห์ข้อมูลขั้นสูงทาง
การเกษตร 
Advanced Data Analytics  
for Agriculture 

3 (2-2-5) การประยุกต์ใช้วิทยาการข้อมูลในการเกษตร การวิเคราะห์ข้อมูลภาพถ่ายดาวเทียม
และโดรน การพยากรณ์ผลผลิต การวิเคราะห์สภาพอากาศและการเปลี่ยนแปลง
สภาพภูมิอากาศ การตรวจจับโรคพืช การจัดการน้ำและปุ๋ย การเกษตรแม่นยำสูง 
การวิเคราะห์ห่วงโซ่อุปทานการเกษตร และกรณีศึกษาจากข้อมูลจริง 
Applications of data science in agriculture; satellite and drone imagery 
analysis; yield prediction; weather and climate change analysis; plant 
disease detection; water and fertilizer management; precision 
agriculture; agricultural supply chain analytics; and case studies with 
real-world data 

32248569 วิทยาการข้อมูลสำหรับ 
สมุทรศาสตร์ 
Data Science for 
Oceanography 

3 (2-2-5) สมุทรศาสตร์กายภาพ สมุทรศาสตร์เคมี และสมุทรศาสตร์ชีวภาพ สมุทรศาสตร์ธรณี
ฟิสิกส์ สมุทรศาสตร์ธรณีวิทยา วิธีการสำรวจข้อมูลทางด้านสมุทรศาสตร์ภาคสนาม 
การสำรวจระยะไกล เครื่องมือตรวจวัดแบบอัตโนมัติ แบบจำลองความละเอียดสูง 
ภาพเคลื่อนไหวแบบต่อเนื ่องในมวลน้ำและบริเวณพ้ืนท้องทะเล เครื่องมือที ่ใช้
วิเคราะห์ข้อมูลขนาดใหญ่ การพัฒนาข้อมูลและวิทยาการข้อมูล การปรับปรุงข้อมูล
เชิงลึก กระบวนการจัดการระบบนิเวศทางทะเล การเปลี่ยนแปลงสภาพอากาศ การ
วิเคราะห์ความคล้ายคลึงเชิงพื้นที่ การวิเคราะห์ข้อมูลเชิงลักษณะของเวลา การ
วิเคราะห์ข้อมูลแบบหลายมิติ 
Physical oceanography, chemical oceanography, biological 
oceanography, geophysics oceanography, geological oceanography, in-
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รหัสวิชา ชื่อรายวิชาภาษาไทยและ
ภาษาอังกฤษ 

หน่วยกิต คำอธิบายรายวิชาภาษาไทยและภาษาอังกฤษ 

situ methods for oceanographical data, remote sensing, autonomous 
instruments, high-resolution models, video streams from the water 
column and seafloor; big data tools, information and data science 
development, data for improved insights; marine ecosystem processes, 
climate changes, spatial similarity analysis, temporal analysis, and multi-
dimensional data analysis 

32248669 วิทยาการข้อมูลสำหรับ 
การท่องเที่ยว 
Data Science for Tourism 

3 (2-2-5) การประยุกต์หลักการทางวิทยาการข้อมูลเพื่อแก้ปัญหาและสร้างโอกาสใหม่ใน
อุตสาหกรรมการท่องเที่ยว การทำความเข้าใจแหล่งข้อมูลหลากหลายประเภทที่
เกี่ยวข้องกับการท่องเที่ยว การใช้เทคนิควิเคราะห์ข้อมูลขนาดใหญ่ เพ่ือค้นหาข้อมูล
เชิงลึกเก่ียวกับพฤติกรรมของนักท่องเที่ยว ความต้องการของตลาด และแนวโน้มใน
อนาคต การประยุกต์ใช้ความรู้เพื่อการตัดสินใจ การวางแผนกลยุทธ์ และการพัฒนา
ระบบหรือบริการที่ช่วยยกระดับประสบการณ์การท่องเที่ยว 
The application of data science principles to solve problems and create 
new opportunities in the tourism industry; understanding various 
tourism-related data sources; using big data analytics to generate 
insights into tourist behavior, market demand, and future trends; 
applying knowledge for decision-making, strategic planning, and 
developing systems or services to enhance the tourism experience 

32248769 การออกแบบวิธีการแก้ปัญหา
และการวิเคราะห์ทาง 
โลจิสติกส์ 

3 (2-2-5) แบบจำลองโซ่อุปทานและโลจิสติกส์ในธุรกิจอุตสาหกรรม การวิเคราะห์ช่องว่างใน
อุตสาหกรรมเดียวกันหรือระหว่างอุตสาหกรรม ปัจจัยของต้นทุนทางโลจิสติกส์ทั้งใน
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รหัสวิชา ชื่อรายวิชาภาษาไทยและ
ภาษาอังกฤษ 

หน่วยกิต คำอธิบายรายวิชาภาษาไทยและภาษาอังกฤษ 

Solution Design and 
Logistics Analysis 

ระบบคลังสินค้าและการขนส่ง การจำลองแบบของข้อมูลในสถานการณ์โลจิสติกส์ที่
หลากหลายเพื่อสนับสนุนการตัดสินใจและการวางแผนกลยุทธ์ 
Supply chain and logistics model in industrial business; gap analysis 
within the same industry or across industry; logistics costing element for 
both warehouse and transportation systems; data simulation model in 
the multiple logistics scenarios to support management decision and 
planning strategy 

85149769 การวิเคราะห์การแข่งขันและ
ทักษะความสามารถทางกีฬา 
Notational and 
Performance Analysis in 
Sports 

3 (2-2-5) ความสำคัญของการให้ผลย้อนกลับที่ส่งผลต่อการพัฒนาความสามารถของนักกีฬา 
การวิเคราะห์การแข่งขันและการพัฒนาระบบการวิเคราะห์การแข่งขันในกีฬา
ประเภททีมและประเภทบุคคล รูปแบบการให้ผลย้อนกลับจากการวิเคราะห์การ
แข่งขันแก่ผู้ฝึกสอน  
The importance of feedback that affecting the developing of athletes 
performance; notational analysis and developing a notation system in 
team sports and individual sports; pattern of feedback from analysis to 
coaching 

 

 
3) หมวดวิชาเลือกเสรี ไม่น้อยกว่า    6 หน่วยกิต 
  ให้เลือกเรียนรายวิชาใด ๆ จากรายวิชาที่เปิดสอนในมหาวิทยาลัยบูรพา หรือเลือกเรียนจากสถาบันอุดมศึกษาอ่ืนทั้งภายในและภายนอก  
ไม่น้อยกว่า 6 หน่วยกิต 
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เอกสารแนบหมายเลข 4 
ผลงานทางวิชาการของอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรและอาจารย์ประจำหลักสูตร 

(1) นางสาวอารยา วิวัฒน์วานิช 
     ประสบการณ์สอน  

ปี พ.ศ. 2547-ปัจจุบัน คณะวิทยาศาสตร์ มหาวิทยาลัยบูรพา  
 
งานวิจัย  
Wiwatwanich, A., & Poltem, D. (2025). A new double integral transform for solving partial integro-

differential equation. International Journal of Mathematics and Computer Science, 20(1),  
79-88. 

(วารสารทางวิชาการในฐานข้อมูลระดับนานาชาติ Scopus (http://www.info.scopus.com) 
Wiwatwanich, A., & Poltem, D. (2022). Fractional Shehu transform for solving fractional   

differential equations without singular kernel. International Journal of Mathematics and   
Computer Science, 17(3), 1341-1350.  

(วารสารทางวิชาการในฐานข้อมูลระดับนานาชาติ Scopus (http://www.info.scopus.com) 
  
(2) นางสาวสาธินี เลิศประไพ 
   ประสบการณ์สอน  

     ปี พ.ศ. 2541-ปัจจุบัน คณะวิทยาศาสตร์ มหาวิทยาลัยบูรพา  
 
งานวิจัย  
Lertprapai, S. (2025). On a comparison of variance estimators of 2-parameter exponential 

distribution using multiple criteria decision making method. International Journal of 
Mathematics and Computer Science, 20(1), 173-178.  

(วารสารทางวิชาการในฐานข้อมูลระดับนานาชาติ Scopus (http://www.info.scopus.com) 
Lertprapai, S. (2024). Comparison of the mean estimates of 2-parameter exponential 

distribution  by multiple criteria decision making method. International Journal of 
Mathematics and  Computer Science, 19(1), 41-47.  

(วารสารทางวิชาการในฐานข้อมูลระดับนานาชาติ Scopus (http://www.info.scopus.com) 
 
(3) นางสาวสินีนาฏ ศรีมงคล 
     ประสบการณ์สอน  
     ปี พ.ศ. 2551-ปัจจุบัน คณะวิทยาศาสตร์ มหาวิทยาลัยบูรพา  

 
 



154 

 

งานวิจัย  
Ruksakul, C., & Srimongkol, S. (2023). A SIQR model with effect of lockdown on hand, foot. and 

mouth disease. In Proceeding of the 27th Annual Meeting in Mathematics (AMM2023) 
and International Conference in Number Theory and Application (ICNA2023) on 31 May-
2 June 2023 (pp. 167-176). Bangkok: The Mathematical Association of Thailand under the 
Patronage of His Majesty the King. 

(จัดประชุมโดยสมาคมวิชาการหรือวิชาชีพ ต่อเนื่องไม่น้อยกว่า 5 ปี มีผู ้ทรงคุณวุฒิที่เกี ่ยวข้องกับสาขาจาก
หลากหลายสถาบัน)  
Sutjaritthurankan, J., & Srimongkol S. (2023). A mathematical model for controlling the  

spread of Hepatitis B virus disease on education campaign: a case study in Phuket 
province. In Proceeding of the 27th Annual Meeting in Mathematics (AMM2023) and 
International Conference in Number Theory and Application (ICNA2023) on 31  May-2 
June 2023 (pp. 81-90). Bangkok: The Mathematical Association of Thailand under the 
Patronage of His Majesty the King. 

(จัดประชุมโดยสมาคมวิชาการหรือวิชาชีพ ต่อเนื่องไม่น้อยกว่า 5 ปี มีผู ้ทรงคุณวุฒิที่เกี ่ยวข้องกับสาขาจาก
หลากหลายสถาบัน)  
Nongnual, T., Kaewpiron, S., Damnong, N., Srimongkol, S., & Benjalersyarnon, T. (2022). A simple  

and  precise estimation of water sliding angle by monitoring image brightness: a case study 
of the fluid repellency of commercial face masks. ACS Omega, 7(15) , 13178–13188.   

(วารสารทางวิชาการในฐานข้อมูลระดับนานาชาติ Scopus (http://www.info.scopus.com) 
Jitman, A., Chailangka, N., & Srimongkol, S. (2022). Predator-prey model for noctiluca stillans sp.   

and acartia sp. International Journal of Mathematical Models and Methods in Applied   
Sciences, 16, 34-37.  

(วารสารทางวิชาการในฐานข้อมูลระดับนานาชาติ Scopus (http://www.info.scopus.com) 
  

(4) นางสาวปรียานุช เชื้อสุข 
     ประสบการณ์สอน  
      ปี พ.ศ. 2562-ปัจจุบัน คณะวิทยาศาสตร์ มหาวิทยาลัยบูรพา  
 
งานวิจัย  
Khrongyut, S., & Chuasuk, P. (2024) Comparing the performance of forecasting models for 

Predicting death in road traffic accidents on the road network of Ministry of Transport, In 
Proceeding of the 28th Annual Meeting in Mathematics (AMM 2024) on 29-31 May 2024 
(pp. 231-246). Ubon Ratchathani: The Mathematical Association of Thailand under the 
Patronage of His Majesty the King. 
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(จัดประชุมโดยสมาคมวิชาการหรือวิชาชีพ ต่อเนื่องไม่น้อยกว่า 5 ปี มีผู ้ทรงคุณวุฒิที่เกี ่ยวข้องกับสาขาจาก
หลากหลายสถาบัน)  
Chuasuk, P., Bhatrasataponkul, T., & Akkarapongtrakul, A. (2025). Comparative Analysis and 

Enhancing Rainfall Prediction Models for Monthly Rainfall Prediction in the Eastern 
Thailand. MethodsX, 14, 1-17. 

(วารสารทางวิชาการในฐานข้อมูลระดับนานาชาติ Scopus (http://www.info.scopus.com) 
 
(5) นางสาวดวงกมล ผลเต็ม        
     ประสบการณ์สอน  
      ปี พ.ศ. 2549-2554    มหาวิทยาลัยมหิดล วิทยาเขตกาญจนบุรี 
      ปี พ.ศ. 2554-ปัจจุบัน คณะวิทยาศาสตร์ มหาวิทยาลัยบูรพา  
 
งานวิจัย  
Wiwatwanich, A., & Poltem, D. (2025). A new double integral transform for solving partial integro-

differential equation. International Journal of Mathematics and Computer Science, 20(1),  
79-88. 

(วารสารทางวิชาการในฐานข้อมูลระดับนานาชาติ Scopus (http://www.info.scopus.com) 
Wiwatwanich, A., & Poltem, D. (2022). Fractional Shehu transform for solving fractional   

differential equations without singular kernel. International Journal of Mathematics and   
Computer Science, 17(3), 1341-1350.  

(วารสารทางวิชาการในฐานข้อมูลระดับนานาชาติ Scopus (http://www.info.scopus.com) 
 
(6) นายบำรุงศักดิ์ เผื่อนอารีย์            
     ประสบการณ์สอน  
     ปี พ.ศ. 2551-ปัจจุบัน คณะวิทยาศาสตร์ มหาวิทยาลัยบูรพา  

 
งานวิจัย  
บำรุงศักดิ์ เผื่อนอารีย์, อภัสรา เกิดพุ่ม, และภัทราภรณ์ กิจผลเจริญ. (2567). การเปรียบเทียบประสิทธิภาพการ  

ทดสอบสัมประสิทธิ ์สหสัมพันธ์เมื ่อข้อมูลมีการแจกแจงแบบผสม.  PBRU Science Journal, 21(1),    
17-29.  

(วารสารตีพิมพ์ต ่อเนื ่องไม่น ้อยกว่า 3 ปี มีผ ู ้ทรงคุณวุฒิตรวจสอบบทความ ( peer reviewer)  ซึ ่งเป็น
บุคคลภายนอกจากหลากหลายสถาบัน ไม่น้อยกว่า 3 คน มีกำหนดการเผยแพร่อย่างแน่นอนชัดเจน)  
ภัทราภรณ์ กิจผลเจริญ, สุวิมล ชูเปรม, และบำรุงศักดิ์ เผื ่อนอารีย์. (๒๕๖๗). การศึกษาความแกร่งของสถิติ

ทดสอบความแตกต่างของค่าเฉลี่ยประชากรสองกลุ่มอิสระกัน เมื่อข้อมูลมีการแจกแจงปรกติแบบผสม
และการแจกแจงแกมมาแบบผสม. ใน การประชุมวิชาการทางคณิตศาสตร์ระดับชาติครั้งที่ ๒๘ เมื่อวันที่ 
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๒๙-๓๑ พฤษภาคม พ.ศ. ๒๕๖๗ (หน้า ๔๘๒-๔๘๘) อุบลราชธานี: สมาคมคณิตศาสตร์แห่งประเทศไทย
ในพระบรมราชูปถัมภ์. 

(จัดประชุมโดยสมาคมวิชาการหรือวิชาชีพ ต่อเนื่องไม่น้อยกว่า 5 ปี มีผู ้ทรงคุณวุฒิที่เกี ่ยวข้องกับสาขาจาก
หลากหลายสถาบัน)  
อรวรรณ เทพศาสตรา, ภัทราภรณ์ กิจผลเจริญ, และบำรุงศักดิ์ เผื่อนอารีย์. (2565). การเปรียบเทียบอัตราความ

ผิดพลาดต่อวงศ์การทดสอบของวิธีการเปรียบเทียบพหุคูณสำหรับแผนแบบบล็อกสมบูรณ์เชิงสุ่มภายใต้
การแจกแจงเบ้ซ้าย. PBRU Science Journal, 19(2), 1-11.    

(วารสารตีพิมพ์ต ่อเน ื ่องไม่น ้อยกว่า 3 ปี มีผ ู ้ทรงคุณว ุฒิตรวจสอบบทความ ( peer reviewer)  ซึ ่งเป็น
บุคคลภายนอกจากหลากหลายสถาบัน ไม่น้อยกว่า 3 คน มีกำหนดการเผยแพร่อย่างแน่นอนชัดเจน)  
ทศวรรษ ณ บางช้าง และบำรุงศักดิ ์ เผื ่อนอารีย์ . (๒๕๖๕). การเปรียบเทียบประสิทธิภาพของแผนภาพ

กล่อง  สำหรับการตรวจสอบค่านอกเกณฑ์. ใน การประชุมวิชาการทางคณิตศาสตร์ระดับชาติครั้งที่ 
๒๖  เมื่อวันที่ ๑๘–๒๐ พฤษภาคม ๒๕๖๕ (หน้า ๒๐๖-๒๑๗). นครราชสีมา: สมาคมคณิตศาสตร์แห่ง
ประเทศไทยในพระบรมราชูถัมภ์.  

(จัดประชุมโดยสมาคมวิชาการหรือวิชาชีพ ต่อเนื่องไม่น้อยกว่า 5 ปี มีผู ้ทรงคุณวุฒิที่เกี ่ยวข้องกับสาขาจาก
หลากหลายสถาบัน) 
Neamvonk, J., & Phuenaree, B. (2022). Assessment of Anderson-Darling and their Modified Tests 

for Right Skewed Distribution. International Journal of Mathematics and Computer 
Science, 17(3), 1327-1339.  

(วารสารทางวิชาการในฐานข้อมูลระดับนานาชาติ Scopus (http://www.info.scopus.com) 
 
(7) นายเดชชาติ สามารถ 
     ประสบการณ์สอน  
      ปี พ.ศ. 2561-ปัจจุบัน คณะวิทยาศาสตร์ มหาวิทยาลัยบูรพา  

 
งานวิจัย  
Panraksa, C., Samart, D., & Sriwongsa, S. (2024). A dynamical system proof of Niven's theorem and 

its extension. Bulletin of the Australian Mathematical Society, 109(1), 138-151. 
(วารสารทางวิชาการในฐานข้อมูลระดับนานาชาติ Scopus (http://www.info.scopus.com) 
Samart, D. (2024). On an extension of Niven's theorem. International Journal of Mathematical 

Education in Science and Technology, 55(4), 1024-1031. 
(วารสารทางวิชาการในฐานข้อมูลระดับนานาชาติ Scopus (http://www.info.scopus.com) 
Samart, D. (2023). Mahler measures of a non-reciprocal family of elliptic curves. Quarterly Journal 

of Mathematics, 74(3), 1187-1208. 
(วารสารทางวิชาการในฐานข้อมูลระดับนานาชาติ Scopus (http://www.info.scopus.com) 
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เอกสารแนบหมายเลข 5 
คำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการพัฒนาหลักสูตร 
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เอกสารแนบหมายเลข 6 
คำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการวิพากษ์หลักสูตร 
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เอกสารแนบหมายเลข 7 
ผลการวิพากษ์หลักสูตรจากคณะกรรมการวิพากษ์หลักสูตร 

 
ข้อคิดเห็นและข้อเสนอแนะของกรรมการวิพากษ์หลักสูตร 

ข้อคิดเห็นและข้อเสนอแนะ 
การดำเนินการตามข้อคิดเห็นและข้อเสนอแนะ 

หรือ คำชี้แจงเหตุผลในกรณีที่ไม่ดำเนินการตามข้อคิดเห็นและข้อเสนอแนะ 
หลักสูตรควรพิจารณาส่งเสริมให้ผู้เรียนได้รับใบประกาศนียบัตร/ใบ Certification ที่
จำเป็น โดยอาจจะทำความร่วมมือกับหน่วยงานที่รับสอบใบประกาศนียบัตร เพื่อสร้าง
โอกาสให้นิสิตมีโอกาสในการทำงานเพิ่มขึ้น 

ปรับแก้ โดยเพิ่มเติมข้อความ "หลักสูตรส่งเสริมให้ผู้เรียนได้รับใบประกาศนียบัตร/ใบ 
Certification ที่แสดงถึงคุณวุฒิวิชาชีพนักวิทยาศาสตร์ข้อมูล " ในหัวข้อ 8.5.2 การ
ควบคุมคุณภาพบัณฑิตเพื่อให้นิสิตมีสมรรถนะตรงตามความต้องการของผู้ใช้บัณฑิต  
"หลักสูตรส่งเสริมให้ผู้เรียนได้รับใบประกาศนียบัตร/ใบ Certification ที่แสดงถึงคุณวุฒิ
วิชาชีพนักวิทยาศาสตร์ข้อมูล"  

หลักสูตรควรพิจารณาเน้นการใช้เครื่องมือ (Tools) ที่สอดคล้องกับบริบทการใช้งาน
ของภาคธุรกิจและภาคอุตสาหกรรม 

คงเดิม เนื่องจากหลัักสูตรเน้นการเรียนการสอนทฤษฎีควบคู่ปฎิบัติและได้ชี ้แจงถึง
เครื ่องมือที่ใช้สอนในรายวิชาต่าง ๆ ซึ ่งผู ้ทรงคุณวุฒิได้ให้ความเห็นชอบว่าทันสมัย
เพียงพอ แต่เนื่องด้วยเครื่องมือมีการพัฒนาที่รวดเร็วจึงไม่ได้ระบุชื่อของเครื่องมือที่
ชัดเจนในคำอธิบายรายวิชา 

หลักสูตรควรพิจารณาประเด็นการเชื่อมโยงกับพื้นที่ EEC เช่น การนำโจทย์มาเป็น
หัวข้อสำหรับการทำโครงงาน เป็นต้น 

ปรับแก้ คำอธิบายรายวิชา 32237169 ภาวะผู้นำโครงการวิทยาการข้อมูล ให้เน้นนำ
โจทย์จริงในอุตสาหกรรมในพ้ืนท่ี EEC มาเป็นหัวข้อในการทำโครงงาน 

หลักสูตรควรพิจารณาความเหมาะสมของการใช้งาน AI โดยมีเสริมให้นิสิตใช้งานอย่าง
วิจารณญาณ หรือ อธิบายผลลัพธ์ด้วยกระบวนการทางคณิตศาสตร์และสถิติได้ 

ปรับแก้ โดยเพิ่มกลยุทธ์การเรียนรู้ในหมวดที่ 4 และ 8 เกี่ยวกับการจัดอบรมการใช้ 
Generative AI ให้รู้เท่าทันและใช้ในเชิงสร้างสรรค์ เพื่อให้ได้ประสิทธิภาพสูงสุด และ
ปลูกฝังการใช้ AI อย่างมีวิจารณญาณในทุกรายวิชา  

หลักสูตรอาจพิจารณาระบุภาษาที่ใช้ในการเขียนโปรแกรมในเนื้อหารายวิชา เพื่อให้
เกิดความชัดเจน เช่น ในรายวิชา Logic and Fundamental Programming เป็นต้น 

ปรับแก ้คำอธิบายรายวิชา 32211469 Logic and Fundamental Programming โดย
ระบุตัวอย่างภาษาหลักท่ีใช้ในการเขียนโปรแกรม 

หลักสูตรพิจารณาการเรียงลำดับบางรายวิชา เช่น ในช้ันปี 3 Data Storytelling and 
Visualization อาจขยับมาอยู่ในช้ันปีท่ี 1 เป็นต้น ท้ังนี้ ขึ้นอยู่กับบริบทของหลักสูตร 

คงเดิม เนื ่องจากเนื ้อหาเบื ้องต้นที ่เก ี ่ยวข้องกับการทำ Data Storytelling and 
Visualization นั้นบรรจุไว้ในรายวิชาวิทยาการข้อมูลเบื้องต้น ในชั้นปีที่ 1 แล้ว อีกทั้ง
นิสิตจะได้รับการฝึกฝนอย่างต่อเนื่องในอีกหลายวิชา จนมาถึงชั้นปีที่ 3 ซึ่งหลักสูตรวาง
ผลลัพธ์การเรียนรู ้ที ่คาดหวังว่านิสิตจะสามารถหา Data insight จากการทำ data 
driven marketing ประกอบกับการใช้ข้อมูลจริงจากพ้ืนท่ี EEC ซึ่งนิสิตจะต้องใช้ทักษะ
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ข้อคิดเห็นและข้อเสนอแนะ 
การดำเนินการตามข้อคิดเห็นและข้อเสนอแนะ 

หรือ คำชี้แจงเหตุผลในกรณีที่ไม่ดำเนินการตามข้อคิดเห็นและข้อเสนอแนะ 
การเล่าเรื่องที่ได้ฝึกฝนมาเพื่อเสนอต่อผู้ประกอบการอย่างมีประสิทธิภาพ และเป็นการ
เตรียมความพร้อมให้นิสิตก่อนออกปฎิบัติสหกิจศึกษา 

หลักสูตรอาจพิจารณาปรับเนื้อหาคำอธิบายของรายวิชาฐานข้อมูล ซึ่งเนื้อหาของ
รายวิชาฐานข้อมูลที่มีการเรียนการสอนอยู่เพียงพอต่อการนำไปใช้งาน 

คงเดิม เนื่องจากคำอธิบายของรายวิชาฐานข้อมูลมีเนื้อหาและการจัดการเรียนการสอน
เพียงพอต่อการนำไปใช้งานแล้ว จึงไม่ได้ปรับเนื้อหาของรายวิชา 

หลักสูตรอาจพิจารณาเพิ ่มเนื ้อหาหรือเพิ ่มรายวิชาที่เน้น การประยุกต์ใช้ Data 
science สำหรับภาคธุรกิจและภาคอุตสากรรม เพื ่อให้เห็นภาพกว้างของการ
ประยุกต์ใช้งานจริงภาคธุรกิจและภาคอุตสาหกรรม 

ปรับแก้ คำอธิบายรายวิชา 32237169 ภาวะผู้นำโครงการวิทยาการข้อมูล ให้ใช้ข้อมูล
จริงในภาคธุรกิจและภาคอุตสาหกรรม และยังกำหนดให้นิสิตทุกคนเข้ารับการฝึกใน
สถานประกอบการ เพื่อให้เห็นภาพกว้างของการประยุกต์ใช้งานจริงในภาคธุรกิจและ
ภาคอุตสาหกรรม 

หลักสูตร พิจารณาเพิ่มรายวิชาที่ผลักดันให้บัณฑิตที่จบไปสามารถทำงานในอาชีพ 
Data engineering 

ปรับแก ้ตัดอาชีพ Data Engineer ออก 

หล ักส ูตรอาจพิจารณาเพ ิ ่มเน ื ้อหาหร ือเพ ิ ่มรายว ิชา Architecture design / 
Infrastructure development สำหรับ Big data เพื่อเสริมให้สามารถ implement 
จริง 

คงเดิม เนื่องจากหลักสูตรไม่ได้ผลิตบัณฑิตในสายอาชีพ Data Engineer แล้ว จึงไม่ได้มี
ก า ร เ พ ิ ่ ม เ น ื ้ อ ห า หร ื อ เ พ ิ ่ ม ร า ย ว ิ ช า  Architecture design / Infrastructure 
development สำหรับ Big data  

หลักสูตรอาจพิจารณาปรับแยกเนื้อหาการประยุกต์ใช้งาน Big data กับรายวิชา
ปฏิบัติการที่สัมพันธ์ หรือ อาจพิจารณาปรับให้มีรายวิชาเอกเลือกวิชา Data science 
for …. ที่เน้นการประยุกต์ Big data แทนการมีรายวิชา Big data เพียงรายวิชาเดียว 

คงเดิม เนื่องจากมีเนื้อหาการประยุกต์ Big Data อยู่ในรายวิชา 32236269 การจัดการ
ธุรกิจด้วยข้อมูลขนาดใหญ่ อีกทั้งได้เน้นการประยุกต์ Big Data ในรายวิชาเอกเลือกใน
กลุ่ม Practical Applications in Data Science 

หลักสูตรพิจารณา MLO 6.1 …โดยคำนึงถึงหลักกฎหมายปัจจุบัน… อาจปรับเป็น …
โดยคำนึงถึงจริยธรรมและหลักกฎหมายปัจจุบันท่ีเกี่ยวข้องกับข้อมูลได้ 

ปรับแก้ เป็น MLO6.1 เลือกรายการข้อมูลและเลือกวิธีในการสร้างมโนภาพข้อมูลได้
อย่างเหมาะสมกับบริบทที่ต้องการ โดยคำนึงถึงหลักจริยธรรมข้อมูลและกฎหมายที่
เกี่ยวข้องกับข้อมูลได้ 

หลักสูตรอาจพิจารณาเพิ่มเนื้อหาหรือเพิ่มรายวิชาท่ีเกี่ยวข้องกับการวิเคราะห์ข้อความ 
(Text mining) 

ปรับแก้ โดยเพิ่มเนื้อหาท่ีเกี่ยวข้องกับการวิเคราะห์ข้อความ (Text mining) ในรายวิชา 
32235269 การประยุกต์การเรียนรู้ของเครื่องสำหรับวิทยาการข้อมูล 
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เอกสารแนบหมายเลข 8 
ตารางเปรียบเทียบหลักสตูร (กรณหีลักสูตรปรับปรุง) 

 

หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต 
สาขาวิชาวิทยาการข้อมูลและการวิเคราะห์ข้อมูล 

หลักสูตรใหม่ พ.ศ. 2565 

หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต 
สาขาวิชาวิทยาการข้อมูลและการวิเคราะห์ข้อมูล 

หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2569 

หมายเหต ุ

ชื่อหลักสูตร 
ภาษาไทย: หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาวิทยาการข้อมูลและ
การวิเคราะห์ข้อมูล 
ภาษาอังกฤษ: Bachelor of Science Program in Data Science 
and Data Analytics  

ชื่อหลักสูตร 
ภาษาไทย: หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต 
สาขาวิชาวิทยาการข้อมูลและการวิเคราะห์ข้อมูล 
ภาษาอังกฤษ: Bachelor of Science Program in Data Science 
and Data Analytics 

คงเดิม 

จำนวนหน่วยกิต 
จำนวนหน่วยกิตรวม ไม่น้อยกว่า 127 หน่วยกิต  

จำนวนหน่วยกิต 
จำนวนหน่วยกิตรวม ไม่น้อยกว่า 121 หน่วยกิต 

ปรับลด 

โครงสร้างหลักสูตร โครงสร้างหลักสูตร  
1) หมวดวิชาศึกษาทั่วไป ไม่น้อยกว่า 30 หน่วยกิต 1) หมวดวิชาศึกษาทั่วไป ไม่น้อยกว่า          24 หน่วยกิต ปรับลด 
 1.1) กลุ่มวิชาภาษาเพ่ือการสื่อสาร ไม่น้อยกว่า 12 หน่วยกิต
  
    1.2)    กลุ่มวิชาอัตลักษณ์และคุณภาพชีวิต  4 หน่วยกิต 
  บัณฑิตบูรพา ไม่น้อยกว่า 
 1.3) กลุ่มทักษะชีวิตและความรับผิดชอบต่อ  7 หน่วยกิต 
  สังคมและสิ่งแวดล้อม ไม่น้อยกว่า 
 1.4) กลุ่มวิชานวัตกรรมและความคิดสร้างสรรค์  4 หน่วยกิต 
  ไม่น้อยกว่า 
 1.5) กลุ่มวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศ ไม่น้อยกว่า  3 หน่วยกิต 

 ปรับชื่อกลุ่มวิชา 
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หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต 
สาขาวิชาวิทยาการข้อมูลและการวิเคราะห์ข้อมูล 

หลักสูตรใหม่ พ.ศ. 2565 

หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต 
สาขาวิชาวิทยาการข้อมูลและการวิเคราะห์ข้อมูล 

หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2569 

หมายเหต ุ

โครงสร้างหลักสูตร (ต่อ) 
2) หมวดวิชาเฉพาะ                                   91 หน่วยกิต 
 2.1) วิชาเอกบังคับ                          82 หน่วยกิต 
    2.2) วิชาเอกเลือก ไม่น้อยกว่า   9  หน่วยกิต      
3) หมวดวิชาเลือกเสรี ไม่น้อยกว่า  6 หน่วยกิต                   
  

โครงสร้างหลักสูตร (ต่อ) 
2) หมวดวิชาเฉพาะ       91 หน่วยกิต 
    2.1) วิชาเอกบังคับ                                67 หน่วยกิต 
    2.2) การบูรณาการการเรียนรู้กับการทำงาน  12 หน่วยกิต  
    2.3) วิชาเอกเลือก ไม่น้อยกว่า                  12  หนว่ยกิต 
3) หมวดวิชาเลือกเสรี ไม่น้อยกว่า      6 หน่วยกิต 

 
คงเดิม/ 

ปรับหมวดรายวิชา 
 

คงเดิม 

อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร (เดิม) 
1) นางสาวอารยา วิวัฒน์วานิช 
2) นางสาวสาธินี เลิศประไพ 
3) นางสาวสินีนาฏ ศรีมงคล 
4) นางสาวปรียานุช เชื้อสุข 
5) นางสาวดวงกมล ผลเต็ม 

อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร (ใหม่) 
1) นางสาวอารยา วิวัฒน์วานิช 
2) นางสาวสาธินี เลิศประไพ 
3) นางสาวสินีนาฏ ศรีมงคล 
4) นางสาวปรียานุช เชื้อสุข 
5) นางสาวดวงกมล ผลเต็ม 

 
คงเดิม 
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ตารางเปรียบเทียบรายวิชา (หลักสูตรเดิมและหลกัสูตรปรับปรุง) 
 

หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต 
สาขาวิชาวิทยาการข้อมูลและการวิเคราะห์ข้อมูล 

หลักสูตรใหม่ พ.ศ. 2565 

หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต 
สาขาวิชาวิทยาการข้อมูลและการวิเคราะห์ข้อมูล 

หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2569 

 
หมายเหต ุ

รหัสวิชา ชื่อวิชา หน่วยกิต รหัสวิชา ชื่อวิชา หน่วยกิต 
หมวดวิชาบังคับ  
32211165 

 
วิทยาการข้อมูลเบื้องต้น 

Introduction to Data Science 

3 (2-2-5) 32211169 วิทยาการข้อมูลเบื้องต้น 
Introduction to Data Science 

3 (2-2-5) ปรับรหัสวิชา/ 
ปรับคำอธิบายรายวิชา 

32211265 

 
การจัดการธุรกิจดิจิทัล 

Digital Business Management 
3 (3-0-6) 32211269 การวิเคราะห์เชิงธุรกิจเบื้องต้น 

Introduction to Business Analytics  
3 (3-0-6) ปรับรหัสวิชา/ 

ปรับชื่อวิชา/ 
ปรับคำอธิบายรายวิชา 

32211365 

 
คณิตศาสตร์สําหรับวิทยาการข้อมูล 

Mathematics for Data Science 

3 (3-0-6) 32211369 แคลคูลัสสำหรับวิทยาการข้อมูล 
Calculus for Data Science 

3 (3-0-6) ปรับรหัสวิชา/ 
ปรับชื่อวิชา/ 

ปรับคำอธิบายรายวิชา 
89011164  การโปรแกรมสำหรับปัญญาประดิษฐ์ 

Programming for Artificial 
Intelligence 

3 (2-2-5) 88590169 ตรรกะและการเขียนโปรแกรมพ้ืนฐาน 
Logic and Fundamental 
Programming 

3 (2-2-5) ปรับรหัสวิชา/ 
ปรับชื่อวิชา/ 

ปรับคำอธิบายรายวิชา 
32212165 

 
สถิติเบื้องต้นสำหรับวิทยาการข้อมูล 

Elementary Statistics for Data 
Science 

 31218569 สถิติเบื้องต้นสำหรับวิทยาการข้อมูล 
Elementary Statistics for Data 
Science 

3 (2-2-5) ปรับรหัสวิชา/ 
ปรับคำอธิบายรายวิชา 

 
88624064 

  
ฐานข้อมูลเชิงสัมพันธ์ 
Relational Database 

3 (2-2-5) 88590269 เอสคิวแอลสำหรับการวิเคราะห์ข้อมูล 
SQL for Data Analytics  

3 (2-2-5) ปรับรหัสวิชา/ 
ปรับชื่อวิชา/ 

ปรับคำอธิบายรายวิชา 
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หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต 
สาขาวิชาวิทยาการข้อมูลและการวิเคราะห์ข้อมูล 

หลักสูตรใหม่ พ.ศ. 2565 

หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต 
สาขาวิชาวิทยาการข้อมูลและการวิเคราะห์ข้อมูล 

หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2569 

 
หมายเหต ุ

รหัสวิชา ชื่อวิชา หน่วยกิต รหัสวิชา ชื่อวิชา หน่วยกิต 
89022164 

  
การโปรแกรมเพ่ือการวิเคราะห์ข้อมูล 

Data Analytics Programming 

3 (2-2-5) 88590369 การจัดการข้อมูลและการโปรแกรมเพ่ือ
วิเคราะห์ข้อมูล 
Data Management and Analytics 
Programming 

3 (2-2-5) ปรับรหัสวิชา/ 
ปรับชื่อวิชา/ 

ปรับคำอธิบายรายวิชา 

32212265 

  
ซอฟต์แวร์ประยุกต์ในการวิเคราะห์เชิง 
ธุรกิจ 

Application Software Packages for 
Business Analytics 

3 (2-2-5) 32213169 ซอฟต์แวร์ประยุกต์ในการวิเคราะห์เชิง 
ธุรกิจ 
Application Software Packages for 
Business Analytics 

3 (2-2-5) ปรับรหัสวิชา/ 
ปรับคำอธิบายรายวิชา 

   32210269 เวกเตอร์และเมทริกซ์เบื้องต้น 
Introduction to Vectors and 
Matrices 

1 (1-0-2) ปรับเพิ่ม 
เนื่องจากเป็นการทบ
กวนพื้นฐานก่อนเรียน
วิชา Linear Algebra 

32224165 

  
พีชคณิตเชิงเส้นสําหรับวิทยาการข้อมูล 
Linear Algebra for Data Science  

3 (3-0-6) 32220169 พีชคณิตเชิงเส้นสำหรับวิทยาการข้อมูล  
Linear Algebra for Data Science 

3 (2-2-5) ปรับรหัสวิชา/ 
ปรับคำอธิบายรายวิชา 

32224265 

  
ความน่าจะเป็นสำหรับวิทยาการข้อมูล 

Probability for Data Science 

3 (3-0-6) 32224169 ความน่าจะเป็นสำหรับวิทยาการข้อมูล 
Probability for Data Science 

3 (3-0-6) ปรับรหัสวิชา/ 
ปรับคำอธิบายรายวิชา 

32224365 ทฤษฎีการตัดสินใจ 

Decision Theory  
3 (3-0-6)    ปรับออก 

เนื่องจากควบรวม
เนื้อหาเข้าไปในวิชา
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หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต 
สาขาวิชาวิทยาการข้อมูลและการวิเคราะห์ข้อมูล 

หลักสูตรใหม่ พ.ศ. 2565 

หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต 
สาขาวิชาวิทยาการข้อมูลและการวิเคราะห์ข้อมูล 

หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2569 

 
หมายเหต ุ

รหัสวิชา ชื่อวิชา หน่วยกิต รหัสวิชา ชื่อวิชา หน่วยกิต 
ความน่าจะเป็นสำหรับ
วิทยาการข้อมูลแล้ว 

32235165 

 
การวิเคราะห์การถดถอย 

Regression Analysis 
3 (3-0-6) 31228669 การวิเคราะห์การถดถอยสำหรับวิทยา 

การข้อมูล 
Regression Analysis for Data 
Science 

3 (2-2-5) ปรับรหัสวิชา/ 
ปรับชื่อวิชา/ 

ปรับคำอธิบายรายวิชา 

32235265 

 
เทคนิคการพยากรณ์และการประยุกต์ 
Forecasting Techniques and 
Application 

3 (2-2-5) 31228769 เทคนิคการพยากรณ์และการประยุกต์ 
Forecasting Techniques and 
Application 

3 (2-2-5) ปรับรหัสวิชา 

32224465 

 
การวิเคราะห์หลายตัวแปรเชิงประยุกต์ 
Applied Multivariate Analysis 

3 (2-2-5) 31228869 การวิเคราะห์หลายตัวแปรเชิงประยุกต์  
Applied Multivariate Analysis 

3 (2-2-5) ปรับรหัสวิชา 

32235365 

  
ระเบียบวิธีวิจัย 

Research Methodology 

3 (3-0-6) 32247669 

  
ระเบียบวิธีวิจัย 

Research Methodology 
3 (3-0-6) ปรับรหัสวิชา/ 

ปรับหมวดวิชา 
32236165 

 
คณิตศาสตร์สำหรับการเรียนรู้ 
ของเครื่อง 

Mathematics for Machine 
Learning 

3 (2-2-5) 32235269 คณิตศาสตร์สำหรับการเรียนรู้ 
ของเครื่อง 
Mathematics for Machine 
Learning 

3 (2-2-5) ปรับรหัสวิชา/ 
ปรับคำอธิบายรายวิชา 

89036565  การประยุกต์การเรียนรู้ของเครื่อง 
สำหรับวิทยาการข้อมูล 

Machine Learning Application for 
Data Science 

3 (2-2-5) 88590769
69 

การประยุกต์การเรียนรู้ของเครื่อง 
สำหรับวิทยาการข้อมูล 
Machine Learning Application for 
Data Science 

3 (2-2-5) ปรับรหัสวิชา/ 
ปรับคำอธิบายรายวิชา 
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หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต 
สาขาวิชาวิทยาการข้อมูลและการวิเคราะห์ข้อมูล 

หลักสูตรใหม่ พ.ศ. 2565 

หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต 
สาขาวิชาวิทยาการข้อมูลและการวิเคราะห์ข้อมูล 

หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2569 

 
หมายเหต ุ

รหัสวิชา ชื่อวิชา หน่วยกิต รหัสวิชา ชื่อวิชา หน่วยกิต 
89034565 

  
การทำเหมืองข้อมูลและการประยุกต์  
Data Mining and Applications 

3 (2-2-5) 88590469 การวิเคราะห์เชิงลึกทางธุรกิจด้วย 
เหมืองข้อมูล 
Mining Business Insights 

3 (2-2-5) ปรับรหัสวิชา/ 
ปรับชื่อวิชา/ 

ปรับคำอธิบายรายวิชา 
89033465  ฐานข้อมูลแบบโนเอสคิวแอล 

NoSQL Database 

3 (2-2-5) 88590569 โนเอสคิวแอลสำหรับการวิเคราะห์ 
ข้อมูลแบบเรียลไทม์ 
NoSQL for Real-time Analytics 

3 (2-2-5) ปรับรหัสวิชา/ 
ปรับชื่อวิชา/ 

ปรับคำอธิบายรายวิชา 
32223165 

  
จริยธรรมข้อมูลและธรรมาภิบาลข้อมูล 

Data Ethics and Data Governance 

3 (3-0-6) 32210169 จริยธรรมและธรรมาภิบาลข้อมูล 
Data Ethics and Governance 

3 (3-0-6) ปรับรหัสวิชา/ 
ปรับชื่อวิชา/ 

ปรับคำอธิบายรายวิชา 
32223365 

  
การสร้างมโนภาพข้อมูลและสถิติ 
กราฟฟิก 

Data Visualization and Graphical 
Statistics  

3 (2-2-5) 32223269 การเล่าเรื่องและการสร้างมโนภาพ 
ข้อมูล 
Data Storytelling and 
Visualization 

3 (2-2-5) ปรับรหัสวิชา/ 
ปรับชื่อวิชา/ 

ปรับคำอธิบายรายวิชา 

88625064 

  
ระบบข่าวกรองธุรกิจและการออกแบบ
คลังข้อมูล  
Business Intelligence and Data 
warehouse 

3 (2-2-5) 88590669
69 

ดาต้าเลคเฮ้าส์เบื้องต้นสำหรับวิทยาการ
ข้อมูล 
Data Lakehouse Fundamentals in 
Data Science 

3 (2-2-5) ปรับรหัสวิชา/ 
ปรับชื่อวิชา/ 

ปรับคำอธิบายรายวิชา 

32235465 

  
การจัดการธุรกิจด้วยข้อมูลขนาดใหญ่ 
Business Management with Big 
Data 

3 (2-2-5) 32225169 การจัดการธุรกิจด้วยข้อมูลขนาดใหญ่ 
Business Management with Big 
Data 

3 (2-2-5) ปรับรหัสวิชา/ 
ปรับคำอธิบายรายวิชา 
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หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต 
สาขาวิชาวิทยาการข้อมูลและการวิเคราะห์ข้อมูล 

หลักสูตรใหม่ พ.ศ. 2565 

หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต 
สาขาวิชาวิทยาการข้อมูลและการวิเคราะห์ข้อมูล 

หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2569 

 
หมายเหต ุ

รหัสวิชา ชื่อวิชา หน่วยกิต รหัสวิชา ชื่อวิชา หน่วยกิต 
32223465 

  
การตลาดดิจิทัล 

Digital Marketing  
3 (3-0-6) 32223369 การตลาดที่ขับเคลื่อนด้วยข้อมูล 

Data Driven Marketing 
3 (2-2-5) ปรับรหัสวิชา/ 

ปรับชื่อวิชา/ 
ปรับคำอธิบายรายวิชา 

หมวดวิชาการบูรณาการการเรียนรู้กับการทำงาน  
32229165 

 
การเรียนรู้เชิงประจักษ์จาก 
ผู้ประกอบการ 1 

Empirical Learning from 
Entrepreneur I 

1 (0-2-1) 32226169 การศึกษาเชิงลึกงานวิจัยและทักษะวิชา
ชีพสำหรับวิทยาการข้อมูล 
Research Insight and Professional 
Skills for Data Science  

2 (1-2-3) ปรับรหัสวิชา/ 
ปรับชื่อวิชา/ 

ปรับคำอธิบายรายวิชา 

32239165 

 
การเรียนรู้เชิงประจักษ์จาก 
ผู้ประกอบการ 2 

Empirical Learning from 
Entrepreneur II 

1 (0-2-1) 32236269 ภาวะผู้นำโครงการวิทยาการข้อมูล 
Data Science Project Leadership 

2 (1-2-3) ปรับรหัสวิชา/ 
ปรับชื่อวิชา/ 

ปรับคำอธิบายรายวิชา 

30138164 

 
การเตรียมความพร้อมด้านวิชาชีพ 

Preparation for Careers 

2 (1-2-3) 30138169 การเตรียมความพร้อมด้านวิชาชีพ 
Preparation for Careers 

2 (1-2-3) ปรับรหัสวิชา 

32249165 

 
การเรียนรู้เชิงบูรณาการกับการทำงาน  
Cooperative and Work Integrated 
Learning 

6 (0-18-9) 32246169 การเรียนรู้เชิงบูรณาการกับ 
การทำงาน 1 
Cooperative and Work Integrated 
Learning I 

6 (0-18-9) ปรับรหัสวิชา 
 

   32246269  การพัฒนาทักษะวิชาชีพด้านวิทยาการ
ข้อมูล          

6 (0-18-9) ปรับเพิ่ม 
เนื่องจากอาจมีนิสิตที่

ไม่สามารถ 
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หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต 
สาขาวิชาวิทยาการข้อมูลและการวิเคราะห์ข้อมูล 

หลักสูตรใหม่ พ.ศ. 2565 

หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต 
สาขาวิชาวิทยาการข้อมูลและการวิเคราะห์ข้อมูล 

หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2569 

 
หมายเหต ุ

รหัสวิชา ชื่อวิชา หน่วยกิต รหัสวิชา ชื่อวิชา หน่วยกิต 
ปฏิบัติสหกิจ ณ  

สถานประกอบการได้ 
เช่น ป่วย เป็นต้น 

หมวดวิชาเอกเลือก  
   32247169 การเรียนรู้เชิงบูรณาการ 

กับการทำงาน 2 
Cooperative and Work Integrated 
Learning II 

6 (0-18-9) ปรับเพิ่ม 
เนื่องจากการทีน่ิสิต
ปฏิบัติสหกิจในระยะ
ยาว 2 ภาคการศึกษา
จะเป็นการฝึกที่เข้มข้น

ในตำแหน่งงานจริง 
และตรงกับความ
ต้องการของสถาน
ประกอบการด้วย 

32237165 เศรษฐศาสตร์เบื้องต้น 
Introduction to Economics 

3 (3-0-6) 32247269 เศรษฐศาสตร์เบื้องต้น 
Introduction to Economics 

3 (3-0-6) ปรับรหัสวิชา 

32237265 บัญชีเบื้องต้น 
Introduction to Accounting 

3 (3-0-6) 
 

32247369 บัญชีเบื้องต้น 
Introduction to Accounting 

3 (3-0-6) ปรับรหัสวิชา 

32237365 การวิเคราะห์ข้อมูลสำหรับโอกาส 
ทางการตลาด 
Data Analytics for Marketing 
Opportunities 

3 (2-2-5)    ปรับออก 
เนื่องจากซ้ำซ้อนกับ
วิชาการตลาดที่ขับ 
เคลื่อนด้วยข้อมูล 
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หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต 
สาขาวิชาวิทยาการข้อมูลและการวิเคราะห์ข้อมูล 

หลักสูตรใหม่ พ.ศ. 2565 

หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต 
สาขาวิชาวิทยาการข้อมูลและการวิเคราะห์ข้อมูล 

หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2569 

 
หมายเหต ุ

รหัสวิชา ชื่อวิชา หน่วยกิต รหัสวิชา ชื่อวิชา หน่วยกิต 
32237465 คณิตศาสตร์สำหรับข้อมูลขนาดใหญ่ 

Mathematics for Big Data 
3 (3-0-6)    ปรับออก 

เนื่องจากมีเนื้อหาที่
ซ้ำซ้อนกับ

วิชาการจัดการธุรกิจ 
ด้วยข้อมูลขนาดใหญ่ 

32237665 กระบวนการและวิธีการหาค่าเหมาะสม
ที่สุด 
Optimization and Algorithm                           

3 (2-2-5) 32247469 กระบวนการและวิธีการหาค่าเหมาะสม
ที่สุด 
Optimization and Algorithm 

3 (3-0-6) ปรับรหัสวิชา 

32237765 การวิเคราะห์เชิงปริมาณ 
Quantitative Analysis 

3 (3-0-6) 32247569 การวิเคราะห์เชิงปริมาณ 
Quantitative Analysis 

3 (3-0-6) ปรับรหัสวิชา 

32247465 หัวข้อเลือกสรรทางวิทยาการข้อมูล 1 
Selected Topics in Data Science I 

3 (3-0-6) 32247669 หัวข้อเลือกสรรทางวิทยาการข้อมูล  
Selected Topics in Data Science  

3 (3-0-6) ปรับรหัสวิชา 

32247565 หัวข้อเลือกสรรทางวิทยาการข้อมูล 2 
Selected Topics in Data Science II 

3 (2-2-5) 32247769 หัวข้อปัจจุบันทางวิทยาการข้อมูล  
Current Topics in Data Science  

3 (2-2-5) ปรับรหัสวิชา 

88646464 การประมวลผลกลุ่มเมฆ    
Cloud Computing 

3 (3-0-6) 75237269 สถาปัตยกรรมประมวลผลกลุ่มเมฆและ
การประยุกต์ใช้งาน 
Architecture of Cloud Computing 
and Application 

3 (2-2-5) ปรับรหัสวิชา/
ปรับชื่อวิชา/ 

ปรับคำอธิบายรายวิชา 

88648664 การประมวลผลภาพดิจิทัล  
Digital Image Processing 

3 (2-2-5) 75234369 การประมวลผลภาพดิจิทัล 
Digital Image Processing 

3 (2-2-5) ปรับรหัสวิชา/
ปรับชื่อวิชา/ 

ปรับคำอธิบายรายวิชา 
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หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต 
สาขาวิชาวิทยาการข้อมูลและการวิเคราะห์ข้อมูล 

หลักสูตรใหม่ พ.ศ. 2565 

หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต 
สาขาวิชาวิทยาการข้อมูลและการวิเคราะห์ข้อมูล 

หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2569 

 
หมายเหต ุ

รหัสวิชา ชื่อวิชา หน่วยกิต รหัสวิชา ชื่อวิชา หน่วยกิต 
89036665 การเรียนรู้เชิงลึกสำหรับวิทยาการข้อมูล 

Deep Learning for Data Science 
3 (2-2-5)    ปรับออก 

เนื่องจากมีเนื้อหาที่
ซ้ำซ้อนกับวิชาการ
ประยุกต์การเรียนรู้

ของเครื่อง 
สำหรับวิทยาการข้อมูล 

   33312165 ชีววิทยาศาสตร์   
Life Science 

3 (2-2-5) ปรับเพิ่ม 
เพ่ือให้นิสิตมีความรู้

พ้ืนฐานด้าน
วิทยาศาสตร์เพียง
พอที่จะเรียนใน

รายวิชาวิทยาการ
ข้อมูลสำหรับการวิจัย

ทางวิทยาศาสตร์ 
90010264 การจัดการโลจิสติกส์และโซ่อุปทาน 

Logistics and Supply Chain 
Management 

3 (3-0-6) 90011267 การจัดการโลจิสติกส์และโซ่อุปทาน 
Logistics and Supply Chain 
Management 

3 (3-0-6) ปรับรหัสวิชา 

90010364 การขนส่งและการกระจายสินค้า 
Freight Transport and Distribution 

3 (3-0-6)    ปรับออก 
เนื่องจากมีเนื้อหาที่

จำเพาะเจาะจงเกินไป 
90010464 การจัดการคลังสินค้าและสินค้าคงคลัง 3 (3-0-6)    ปรับออก 
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หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต 
สาขาวิชาวิทยาการข้อมูลและการวิเคราะห์ข้อมูล 

หลักสูตรใหม่ พ.ศ. 2565 

หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต 
สาขาวิชาวิทยาการข้อมูลและการวิเคราะห์ข้อมูล 

หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2569 

 
หมายเหต ุ

รหัสวิชา ชื่อวิชา หน่วยกิต รหัสวิชา ชื่อวิชา หน่วยกิต 
Warehouse and Inventory 
Management 

เนื่องจากมีเนื้อหาที่
จำเพาะเจาะจงเกินไป 

32248165 วิทยาการข้อมูลสำหรับการวิจัยทาง 
วิทยาศาสตร์ 
Data Science for Scientific  
Research 

3 (2-2-5) 32248169 วิทยาการข้อมูลสำหรับการวิจัยทาง 
วิทยาศาสตร์ 
Data Science for Scientific  
Research 

3 (2-2-5) ปรับรหัสวิชา 

32248265 วิทยาการข้อมูลสำหรับการจัดการองค์ก
รดิจิทัล 
Data Science for Digital  
Organization Management 

3 (2-2-5) 32248269 วิทยาการข้อมูลสำหรับการจัดการองค์ก
รดิจิทัล 
Data Science for Digital  
Organization Management 

3 (2-2-5) ปรับรหัสวิชา 

32248365 วิทยาการข้อมูลสำหรับการเกษตร  
Data Science for Agriculture 

 

3 (2-2-5) 32248369 วิทยาการข้อมูลสำหรับการเกษตร 
Data Science for  
Agriculture 

3 (2-2-5) ปรับรหัสวิชา/ 
ปรับคำอธิบายรายวิชา 

32248465 วิทยาการข้อมูลสำหรับนักลงทุน  
Data Science for Investor 

3 (2-2-5) 
 

   ปรับออก 
เนื่องจากเนื้อหาที่สุ่ม
เสี่ยงต่อการทำกำไร
จากการลงทุนที่ไม่

เหมาะสม 
   32248469 การวิเคราะห์ข้อมูลขั้นสูงทาง 

การเกษตร 
Advanced Data Analytics  

3 (2-2-5) ปรับเพิ่ม 
เนื่องจากเป็นเนื้อหาที่

ต่อยอดจากวิชา
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หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต 
สาขาวิชาวิทยาการข้อมูลและการวิเคราะห์ข้อมูล 

หลักสูตรใหม่ พ.ศ. 2565 

หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต 
สาขาวิชาวิทยาการข้อมูลและการวิเคราะห์ข้อมูล 

หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2569 

 
หมายเหต ุ

รหัสวิชา ชื่อวิชา หน่วยกิต รหัสวิชา ชื่อวิชา หน่วยกิต 
for Agriculture วิทยาการข้อมูลสำหรับ

การเกษตร 
32248565 วิทยาการข้อมูลสำหรับสมุทรศาสตร์ 

Data Science for Oceanography 
3 (2-2-5) 32248569 วิทยาการข้อมูลสำหรับสมุทรศาสตร์ 

Data Science for Oceanography 
3 (2-2-5) ปรับรหัสวิชา 

32248665 วิทยาการข้อมูลสำหรับการท่องเที่ยว 
Data Science for Tourism 

3 (2-2-5) 32248669 วิทยาการข้อมูลสำหรับการท่องเที่ยว 
Data Science for Tourism 

3 (2-2-5) ปรับรหัสวิชา/ 
ปรับคำอธิบายรายวิชา

เพ่ือให้ทันสมัยมาก
ยิ่งขึ้น 

32248765 การออกแบบวิธีการแก้ปัญหาและการวิเ
คราะห์ทางโลจิสติกส์  
Solution Design and Logistics 
Analysis 

3 (2-2-5) 32248769 การออกแบบวิธีการแก้ปัญหาและการวิ
เคราะห์ทางโลจิสติกส์ 
Solution Design and Logistics 
Analysis 

3 (2-2-5) ปรับรหัสวิชา 

   85149769 การวิเคราะห์การแข่งขันและทักษะ 
ความสามารถทางกีฬา 
Notational and Performance 
Analysis in Sports 

3 (2-2-5) ปรับเพิ่ม 
เนื่องจากนิสิตสามารถ
ประยุกต์ความรู้ในเชิง

กีฬาได้ เช่น การ
วิเคราะห์สมรรถนะ

รายบุคคล 
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